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EDITAL N° 156/2026 - DEaD/UERN

DIVULGA NORMAS DE INSCRICAO PARA O
PROCESSO SELETIVO ESPECIAL EM
EDUCAGAO A DISTANCIA (PSEEAD) 2026,
PARA INGRESSO NO CURSO SUPERIOR DE
TECNOLOGIA EM GESTAO FINANCEIRA,
OFERTADO NO FORMATO A DISTANCIA, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN), por meio da Diretoria de Educacédo a
Distancia (DEaD), torna publica a abertura de inscrigbes para o Processo Seletivo Especial em
Educacgéo a Distancia (PSEEaD) 2026 para ingresso no Curso Superior de Tecnologia em Gestao
Financeira, financiado pela Universidade Aberta do Brasil (UAB/CAPES), criado pela Resolugdo n°
08/2026 — CONSEPE.

1. DO PROCESSO SELETIVO ESPECIAL EM EDUCAGAO A DISTANCIA

1.1 O Processo Seletivo Especial em Educagdo a Distancia é para ingresso no Curso Superior de
Tecnologia em Gestdo Financeira. As vagas ofertadas serdo preenchidas conforme a tabela de
distribuicao constante no subitem 1.6 deste edital. O curso sera ofertado nos seguintes Polos de Apoio
Presencial: Apodi, Grossos, Caraubas, Mossoré e Sdo Gongalo do Amarante.

1.2 O Processo Seletivo Especial em Educacdo a Distdncia estara aberto a portadores(as) de
certificado de conclusao do ensino médio (ou equivalente) — Ampla Concorréncia (AC), Pessoa com
Deficiéncia (PcD) e Pessoa Preta, Parda ou Indigena (PPI).

1.3 Do total das vagas estabelecidas para o curso, serédo reservadas 5% (cinco por cento) para as
pessoas com deficiéncia (PcD) portadoras de certificado de conclusdo do ensino médio, nos termos do
item 3 (Resolugao n° 011/2021 — Consepe).

1.4 Do total das vagas estabelecidas para o curso, serdo reservadas 15% (quinze por cento) para
candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as) ou indigenas (PPl) portadores(as) de
certificado de concluséo do ensino médio, nos termos do item 4.

1.5 As vagas destinadas aos(as) portadores(as) de certificado de conclusao do ensino médio terdao sua
classificagdo com base nos resultados da prova do ENEM de 2010 a 2025.

1.6 Segue a distribuicdo das vagas por curso e polos de educagéo a distancia:

Apodi 16 3 1 20
Grossos 16 3 1 20
Curso Superior de Tecnologia em Gestao Caratbas 16 3 1 20
FiTRmEE Mossoré 16 3 1 20
Sao Gongalo do Amarante | 16 3 1 20
TOTAL 80 | 15 5 100

Tabela 1: Quadro de distribuicdo de vagas
Legenda: AC — Vagas para Ampla Concorréncia (Portadores(as) de Certificado de Conclusdo de Ensino Médio).
PCD - Vagas para Pessoa com Deficiéncia (Portadores(as) de Certificado de Conclusdo de Ensino Médio).
PPI — Vagas para pretos(as), pardos(as) e indigenas (Portadores(as) de Certificado de Conclus&o de Ensino Médio).
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2 DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

2.1 Qualquer interessado podera impugnar os termos deste Edital, mediante pedido devidamente
fundamentado, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da data de sua publicacao.

2.2 O pedido de impugnacéo devera ser apresentado exclusivamente por meio da se¢éo "Impugnacgao
do Edital", disponivel na pagina da DEAD (https://dead.uern.br/selecoes/), contendo a fundamentagao
do pedido.

2.3 Nao serao conhecidos os pedidos de impugnacao apresentados fora do prazo estabelecido neste
Edital ou por meio diverso do previsto no item anterior.

2.4 A Comissao Organizadora analisara os pedidos de impugnacgéo no prazo de 03 (trés) dias uteis,
contados do encerramento do prazo para apresentagcédo das impugnagoes.

2.5 O resultado da analise das impugnacdes sera divulgado nos mesmos canais oficiais utilizados para
a publicagao deste Edital.

2.6 O acolhimento da impugnacgao podera resultar na retificagdo ou alteragao deste Edital, hipotese em
que sera publicada a respectiva retificagao.

2.7 A apresentacao de pedido de impugnagédo ndo suspende automaticamente o cronograma do
processo seletivo, salvo decisdo expressa da Comissdo Organizadora.

3. DAS VAGAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA
3.1 Em cumprimento a Lei Estadual n°® 10.480/2019 e a Resolugao n° 011/2021 — CONSEPE, que trata
da reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a ser
criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo serdo destinadas a candidatos(as),
exclusivamente, com deficiéncia comprovada por profissional médico.
3.1.1 O(A) candidato(a) as vagas para pessoas com deficiéncia devera apresentar laudo médico
emitido por profissional especialista na area da deficiéncia autodeclarada e exames que atestem a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificagéo Internacional de Doenga (CID).
3.1.1.1 Exames comprobatorios (original e copia), conforme disposto abaixo:
a. Para deficiéncia intelectual/mental ou Transtorno do Espectro Autista:
e Relatorio, laudo ou atestado do neurologista (com RQE) ou do psiquiatra (com RQE) com
elementos que caracterizam a deficiéncia.
b. Para deficiéncia auditiva:
Relatdrio, laudo ou atestado do otorrinolaringologista (com RQE);
Audiometria tonal e vocal.
. Para deficiéncia visual:
Relatorio, laudo ou atestado do oftalmologista (com RQE) que deve conter a acuidade visual com
a melhor correcéo;
Nos casos de alteragdo de campo visual, laudo da campimetria assinado por oftalmologista (com
RQE).
. Para deficiéncia fisica:
Relatério, laudo ou atestado do médico especialista (com RQE) na area da deficiéncia, contendo,
detalhadamente, o que o levou ao diagnostico e os elementos que caracterizam a deficiéncia.
e. Fibromialgia
e Relatdrio, laudo ou atestado do médico especialista (com RQE) na area da deficiéncia, contendo,
detalhadamente, o que o levou ao diagndstico e os elementos que caracterizam a deficiéncia.
3.1.1.2 O laudo deve ter sido emitido nos ultimos 12 (doze) meses, a contar da data do comparecimento
do(a) candidato(a) a Junta Multiprofissional, com excec¢ao do previsto na Lei Estadual 10.917, de 07 de
julho de 2021.
3.1.2 Consideram-se Pessoas com Deficiéncia (PcD) aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4°, do Decreto Federal, n° 3.298/99 e suas alteragdes e no artigo 5°, do Decreto
n°®5.296, de 2 de dezembro de 2004, bem como na Sumula n° 377/2009 do Superior Tribunal de Justica
e na Sumula n°® 45 da Advocacia-Geral da Unido (portador de visdo monocular), na Lei Estadual n°
9697/2013, de 25 de fevereiro de 2013 e na Lei n® 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia).
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3.1.3 O(A) candidato(a) com deficiéncia podera optar por concorrer a vaga em conformidade com o
subitem 1.6 deste edital, desde que manifeste esse interesse no ato de inscrigdo e que sua condigédo
seja posteriormente atestada por Junta Multiprofissional constituida por profissionais nomeados(as)
pela FUERN.

3.1.4 O(A) candidato(a) que n&o declarar sua condigdo de pessoa com deficiéncia no ato da inscricao
perdera o direito de concorrer as vagas destinadas a essa categoria.

3.1.5 Na desisténcia de candidatos(as) na condi¢cao de pessoas com deficiéncia, as vagas destinadas
a eles deverdo ser ocupadas, prioritariamente, por candidatos(as) pertencentes a esta mesma
categoria de reserva de vagas, obedecendo-se a ordem de classificagcao destes(as) candidatos(as).
3.1.6 No caso de ndo haver candidatos(as) inscritos(as) para as vagas destinadas a pessoas com
deficiéncia, elas serao preenchidas pelos(as) candidatos(as) as vagas de ampla concorréncia,
obedecendo-se a ordem de classificagao.

3.2 Caso a aplicacado do percentual de que trata o subitem 3.1 resulte em ndmero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente.

3.3 Em caso de convocagao, o(a) candidato(a), na condigdo de pessoa com deficiéncia, devera
submeter-se a pericia por Junta Multiprofissional, constituida por profissionais nomeados pela FUERN,
perante a qual devera entregar o laudo médico e os exames originais, em conformidade com o subitem
3.1.1 deste edital.

3.3.1 A Junta Multiprofissional dara decisdo terminativa sobre a qualificagcdo do(a) candidato(a) como
pessoa com deficiéncia, ou ndo, e seu respectivo grau, com a finalidade de verificar se a deficiéncia
declarada realmente o habilita a concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia em
conformidade com o subitem 3.1.2 deste edital.

3.3.2 A pericia da Junta Multiprofissional sera realizada PRESENCIALMENTE no municipio de
Mossoré/RN. A convocacdo e as datas de realizagdo da pericia da Junta Multiprofissional serédo
publicadas em edital proprio, conforme as datas estipuladas nos cronogramas previstos no item 10
deste edital.

3.4 O(A) candidato(a) que ndo comparecer a pericia da Junta Multiprofissional, ou que for
considerado(a) inapto(a), perdera o direito as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia e sera
desclassificado(a) da selegao regida por este edital

3.5 O(A) candidato(a) optante pela reserva de vaga concorrera, concomitantemente, as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo na selecao.

3.5.1 Sendo esses candidatos(as) aprovados(as) dentro do nimero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia, ndo serdo computados para fins de preenchimento das vagas reservadas.

3.5.2 O(A) candidato(a) que n&o tiver a condicdo de pessoa com deficiéncia confirmada pela Junta
Multiprofissional, ainda que tenha obtido nota suficiente para aprovagao na ampla concorréncia, sera
eliminado(a) do processo seletivo, independentemente da alegacao de boa-fé.

3.6 Nao havendo candidatos(as) aprovados(as) nas vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, estas
serdo remanejadas para a ampla concorréncia.

4. DAS VAGAS PARA PESSOAS AUTODECLARADAS PRETAS, PARDAS OU INDIGENAS

4.1 Em cumprimento a Resolugédo n°® 011/2021 - CONSEPE, que dispde sobre a reserva, as negras e
aos negros, de no minimo 15% (quinze por cento) das vagas oferecidas nos processos seletivos
especiais em educacéo a distancia (PSEEaD) de vagas iniciais para ingresso nos cursos de graduagéo,
bem como a Resolugédo n°® 12/2024 - CD, que regulamenta o Procedimento de Heteroidentificacdo
complementar a autodeclaracao das/os candidatas/os negras/os (pretas/os e pardas/os), para fins de
preenchimento das vagas destinadas a concursos e demais processos seletivos no &mbito da
Fundagao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — Fuern.

4.2 Para concorrer as vagas reservadas a pretos(as), pardos(as) ou indigenas o(a) candidato(a) devera
assim se autodeclarar no ato da inscrigdo e indicar em campo especifico do formulario de inscrigao
online que pretende concorrer as vagas destinadas a PPI.

4.3. De acordo com o Estatuto da Igualdade Racial (Lei no 12.288, de 20/07/2010), "a populagao negra
constitui o conjunto de pessoas que se autodeclaram pretas e pardas”.

4.4 Os(As) candidatos(as) inscritos(as) na categoria PPl concordam em se submeter ao Procedimento
de Heteroidentificagao.

4.5 Considera-se Procedimento de Heteroidentificacdo a identificacdo por terceiros da condigédo
autodeclarada pelo(a) candidato(a).
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4.6 O Procedimento de Heteroidentificagdo sera realizado pela Comissao de Heteroidentificagdo, a
partir da analise dos documentos enviados no ato da inscricdo. E facultada a essa comissdo a
convocacgao, a qualquer tempo, para comparecimento presencial do(a) candidato(a), especialmente
quando houver caso de denuncia sobre burla no sistema de cotas.

4.7 A autodeclaracdo do(a) candidato(a) preto(a) ou pardo(a) realizada no ato da inscrigdo goza de
presuncgéo relativa de veracidade (Anexo Ill). O Procedimento de Heteroidentificacdo para os(as)
candidatos(as) pretos(as) e pardos(as) sera fundamentado exclusivamente no critério fenotipico.

4.8 A autodeclaragdo sera confirmada de forma definitiva por meio Procedimento de
Heteroidentificagdo que sera realizado por comissao criada especificamente para este fim.

4.9 O Procedimento de Heteroidentificagdo sera conduzido pela Comissdo de Heteroidentificagdo
instituida pela FUERN.

4.10 A presuncao relativa de veracidade de que goza a autodeclaragéo do(a) candidato(a) prevalecera
em caso de duvida a respeito de seu fenétipo ou pertencimento a Povo/Etnia, motivada no parecer da
Comissao de Heteroidentificacao.

4.11 As deliberagdes da Comissao de Heteroidentificagdo composta em fungdo deste processo seletivo
terdo validade apenas para o certame regido por este edital, ndo servindo para outros processos
seletivos da FUERN ou de outras instituicdes.

4.12 Nao serdo aceitos quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados,
inclusive imagem e certiddes, referentes a confirmagdo em Procedimentos de Heteroidentificagao
realizados em outros processos seletivos da FUERN e/ou de outras Instituicbes de Ensino Superior,
Institutos Federais e concursos publicos federais, estaduais, distritais ou municipais.

4.13 No caso de candidatos(as) autodeclarados(as) indigenas, a confirmagao sera feita através de
declaragdo subscrita por 03 (trés) liderancas indigenas, conforme a Resolugdo n° 11/2021
CONSEPE/UERN. O modelo de declaragao esta disponivel no Anexo IV deste edital.

4.14 Os(As) candidatos(as) que se autodeclararem pretos(as), pardos(as) ou indigenas no ato da
inscricao deverao digitalizar e anexar, através do formulario de inscri¢gdo online, todos os documentos
exigidos neste edital. O ndo envio ou a auséncia de qualquer documento acarretara o indeferimento da
inscrigao e na exclusao do processo seletivo.

4.15 O(A) candidato(a) que optar pela reserva de vaga concorrera, concomitantemente, as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo na selecao.

4.15.1 Sendo esses(as) candidatos(as) aprovados(as) dentro do niumero de vagas oferecidas para
ampla concorréncia, eles nédo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.
4.16 O(A) candidato(a) que nado tiver a autodeclaracdo confirmada pelo Procedimento de
Heteroidentificagdo, ainda que tenha obtido nota suficiente para aprovagdo na ampla concorréncia,
sera eliminado(a), independentemente da alegacéo de boa-fé.

4.17 Na hipétese de quantitativo fracionado para o niumero de vagas reservadas a candidatos(as)
pretos(as), pardos(as) e indigenas, esse sera aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente.
4.18 Em caso de ndo haver inscricdo ou de ndo haver preenchimento da totalidade das vagas
destinadas a candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as) e indigenas, as vagas ociosas
serao preenchidas por candidatos(as) inscritos(as) para ampla concorréncia.

4.19 As pessoas autodeclaradas Pretas, Pardas ou Indigenas que obtiverem pontuagéo suficiente para
aprovagao em ampla concorréncia deverao figurar tanto na lista de classificados(as) dentro das vagas
reservadas, quanto na lista de classificados(as) da ampla concorréncia.

5. DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO

5.1 Nao havera cobranga de taxa de inscrigao para participar deste processo seletivo.

5.2 O(A) candidato(a) podera se inscrever apenas para um polo de educagéo a distancia; caso o(a)
candidato(a) realize mais de uma inscri¢do, sera considerada como valida apenas a ultima.

5.3 Alinscri¢cdo do(a) candidato(a) implicara na aceitagao total e incondicional das disposi¢des, normas
e instrucdes constantes neste Edital.

5.4 As informacgdes fornecidas na inscrigao deverao ser do(a) proprio(a) candidato(a), sendo vedada a
utilizacao de dados de terceiros.

5.5 As inscrigdes ocorrerao de acordo com as datas estipuladas no item 8 deste edital, observados o
horario oficial local e os seguintes procedimentos:

a) Acessar o endereco eletrdnico https://dead.uern.br/selecoes, no qual estardo disponiveis o Edital do
processo seletivo e o Formulario de Inscrigao;
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b) Preencher integralmente o Formulario de Inscricdo de acordo com as instrugdes constantes nele;
c) Anexar ao formulario a documentagao discriminada nos Anexos |, Il, lll e IV deste Edital, conforme a
vaga pleiteada;

d) Os (As) candidatos(as) portadores(as) de certificado de conclusdo de ensino médio das categorias
e) Pessoas com Deficiéncia (PcDs), autodeclarados(as) Pretos(as), Pardos(as) ou indigenas (PPIs) e
Ampla Concorréncia (AC) devem anexar Diploma ou Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou de
curso equivalente a esse nivel de ensino e indicar um ano entre 2010 e 2025 no qual realizaram a
prova do ENEM para que seja atribuida sua respectiva nota no processo seletivo;

f) Se o(a) candidato(a) for optante pela reserva de vagas para pretos(as), pardos(as) e indigenas (PPI),
no caso de pessoas pretas ou pardas: deve seguir as orientagbes do Anexo Il, anexar também
documentagcdo comprobatéria indicada conforme o caso e anexar declaracdo conforme modelo
presente no Anexo lll; no caso de indigena: deve anexar Declaragdao de Etnia e de Vinculo com
Comunidade Indigena constante no Anexo IV deste Edital;

g) Se o(a) candidato(a) for optante pela reserva de vagas para pessoas com deficiéncia (PcD) deve
marcar a opg¢ao no formulario no ato da inscrigao;

h) No ato da inscri¢do, o(a) candidato(a), obrigatoriamente, devera optar por um dos municipios de
funcionamento dos polos de apoio no Estado do Rio Grande do Norte, de acordo com a Tabela 1 do
item 1.6, ao qual sera vinculado(a).

5.6 Os documentos exigidos para inscricdo devem ser inseridos individualmente, no formato PDF,
identificados com o nome do(a) candidato(a), utilizando no minimo 300 dpi de defini¢cdo.

5.7 O(a) candidato(a) que ndo cumprir o que determinam os subitens 5.5 e 5.6 tera sua inscrigéo
indeferida.

5.8 O(A) candidato(a) portador(a) de certificado de conclusdo de ensino médio deve certificar-se de
informar o ano correto para o qual deseja sua nota do ENEM atribuida. Caso o ano seja informado de
forma incorreta ou o(a) candidato(a) tenha obtido a nota zero em alguma das provas, sera
eliminado(a) do processo seletivo. O(A) candidato(a) somente podera optar por um ano, dentre os
anos de 2010 a 2025.

5.9 O(a) candidato(a) portador(a) de certificado de conclusdo do ensino médio terd seu desempenho
no ENEM de 2010 a 2025 comprovado pelo Setor de Admisséo da Diretoria de Registro e Controle
Académico (DIRCA), a partir do numero do CPF fornecido no ato de sua inscricdo neste processo
seletivo, conforme o ano indicado no ato da inscri¢ao.

5.10 Todas as informacdes prestadas pelo(a) candidato(a), ao inscrever-se neste processo seletivo
para Educagéo Superior, serédo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a).

5.11 O(a) candidato(a) inscrito(a) por outrem assume total responsabilidade pelas informagoes
prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais erros que seu representante venha a cometer
ao preencher o Formulario de Inscrigao.

5.12 Ainscri¢do do(a) candidato(a) neste processo seletivo implica a ciéncia do contetdo deste Edital,
incluindo os respectivos anexos, e a declaracao de que preenche todos os requisitos exigidos.

5.13 Tera a sua inscricdo cancelada e sera eliminado(a) deste processo seletivo o(a) candidato(a) que
usar dados de identificagdo de terceiros para realizar a sua inscri¢ao.

5.14 Cada candidato(a) tera direito apenas a uma unica inscrigdo. Caso o(a) candidato(a) realize mais
de uma inscrigéo, sera considerada como valida apenas a ultima.

5.15 A DEaD néao se responsabiliza pelo nao recebimento de solicitagdo de inscrigdo via Internet por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como por outros fatores de ordem técnica que os impossibilitem a transferéncia de
dados.

5.16 O(A) candidato(a) ndo podera alterar o polo escolhido apds o periodo de término das inscri¢des.

6. DA SELEGAO, CLASSIFICAGAO E RESULTADO
6.1 O preenchimento das vagas por curso e polo, definidas conforme subitem 1.6 deste edital, dar-se-
a por meio de processo classificatorio, obedecendo a ordem decrescente do Resultado Final dos(as)
candidatos(as) que forem considerados(as) aptos(as).



DEAD
www.uern.br

6.2 As vagas de Ampla Concorréncia serao preenchidas segundo a ordem de classificagédo, de acordo
com a ordem decrescente de pontuacao de Classificacdo dos(as) candidatos(as), considerando as
notas obtidas no ENEM no ano indicado pelo(a) candidato(a) entre os anos de 2010 e 2025.
6.3 As vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD) serdo preenchidas segundo a ordem de
classificagdo, de acordo com a ordem decrescente de pontuacdo de Classificagdo dos(as)
candidatos(as), considerando as notas obtidas no ENEM no ano indicado pelo(a) candidato(a) entre os
anos de 2010 e 2025, conforme o item 3 deste edital.
6.4 As vagas reservadas aos(as) candidatos(as) autodeclarados(as) Pretos(as), Pardos(as) ou
Indigenas (PPI) serdo preenchidas segundo a ordem de classificagdo, de acordo com a ordem
decrescente de pontuagéo de Classificacdo dos(as) candidatos(as), considerando as notas obtidas no
ENEM no ano indicado pelo candidato entre os anos de 2010 e 2025, conforme o item 4 deste edital.
6.5 Para efeito classificatdrio para o(a) candidato(a) portador(a) de certificado de concluséo de ensino
médio, serdo consideradas as notas obtidas pelo(a) candidato(a) no ENEM de 2010 a 2025, conforme
opgao indicada pelo(a) candidato(a) no ato da inscrigao.
6.6 Ocorrendo empate de classificacdo entre candidatos(as), o desempate sera decidido, nesta ordem:

a) Pela maior pontuacgéo obtida na Prova de Redagao do ENEM,;

b) Pela maior pontuagéo obtida na prova de Linguagens, cédigos e suas tecnologias;

c) Persistindo o empate, tera preferéncia o(a) candidato(a) com maior idade.
6.7 O(a) candidato(a) portador(a) de certificado de conclusdo do ensino médio sera eliminado(a) caso
tenha obtido zero de pontuagdo em qualquer uma das provas, inclusive na prova de redagcao no ENEM.
6.8 A classificacdo de que tratam os subitens 6.2, 6.3, 6.4, e 6.5 obedecera aos mesmos critérios
estabelecidos no subitem 6.1 deste Edital.
6.9 A divulgacao do resultado final deste processo seletivo sera feita pela DEaD/UERN, conforme
cronograma previsto no item 8, através do portal da DEaD (e do portal da UERN (www.uern.br), que
compreendera a primeira convocagao para efetivacdo de matricula dos(as) ingressantes no semestre
corrente.

7. DA MATRICULA INSTITUCIONAL

7.1 O(a) candidato(a) aprovado(a) neste processo seletivo tera sua matricula institucional realizada
pela UERN, mediante preenchimento de formulario on-line disponibilizado pela DEaD conforme periodo
indicado no cronograma.

7.2 O(a) candidato(a) que concluiu o ensino médio ou equivalente no exterior devera ter obtido a
equivaléncia do referido curso no Conselho Estadual de Educagdo competente até o ato da inscrigéo
neste processo seletivo.

7.3 De acordo com a Lei 12.089/09, é vedada a matricula simultdnea em mais de um curso de
graduagéo em instituicdo publica de ensino superior federal, estadual ou municipal.

7.4 O(A) discente ja matriculado(a) em curso da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte que,
em virtude da aprovagao neste processo seletivo, requerer matricula em outro curso desta universidade
devera, no ato da matricula, optar por um dos cursos, ficando vedada a realizagdo simultanea de
ambos.

7.5 O(A) discente ja matriculado(a) em curso de graduagédo em outra instituicdo de ensino superior
publica no Brasil que, em virtude da aprovagao neste processo seletivo, requerer matricula em curso
desta Universidade devera, no ato da matricula institucional, comprovar a solicitagédo de desligamento
do vinculo mais antigo, sob pena de ndo efetivagdo da matricula no curso ofertado pela UERN.

7.6 No ato do preenchimento do formulario da matricula institucional, o(a) candidato(a) devera
confirmar, em declaragéo, que nao possui vinculo em qualquer curso de graduagéo ofertado por IES
publica.

7.7 Se o(a) discente possuir vinculo em curso anterior e firmar declaracdo de que ndo o possui, na
forma do subitem 7.6 deste edital, sera automaticamente desligado do vinculo mais recente, sem
prejuizo da apuragao da falsidade declarada, independentemente do periodo em que a Diretoria de
Registro e Controle Académico (DIRCA) tome conhecimento desse fato.
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7.8 Perdera o direito a classificacdo obtida neste processo seletivo e, consequentemente, a vaga no
curso, o(a) candidato(a) que, no ato da matricula, ndo prestar todas as informagdes exigidas;
apresentar documentos falsos ou adulterados ou nao requerer matricula na data e horario aprazados,
sendo a vaga imediatamente ocupada pelo(a) candidato(a) que obteve classificagdo subsequente.

7.9 O polo de apoio presencial que ndo atingir o numero total de vagas preenchidas por curso tera suas
vagas remanescentes preenchidas pelo excedente de candidatos(as) de qualquer um dos outros polos
do respectivo curso.

7.10 Para o preenchimento das vagas remanescentes, se houver, sera utilizada a ordem de
classificagdo geral do curso. Considera-se ordem de classificagdo geral a ordem de pontuagéo, da
maior para a menor, obtida entre todos(as) os(as) candidatos(as) inscritos(as) no curso
independentemente do polo de apoio presencial. Neste caso, havera o remanejamento do(a)
candidato(a) classificado(a) convocado(a) para um polo diferente daquele indicado no ato da inscrigéo.
7.11 No caso em que houver remanejamento de vagas, o(a) candidato(a) classificado(a) e
convocado(a) para ingressar no curso, vinculando-se a um polo diferente daquele que foi indicado no
ato da inscrigédo, devera cumprir suas atividades no polo para o qual foi convocado(a).

7.12 No ato das matriculas, o(a) candidato(a) classificado(a) devera comprovar a condigdo exigida no
subitem 1.2 deste edital.

7.13 As vagas nao preenchidas serdo ocupadas em nova chamada, quando for o caso, por meio de

edital proprio.

8. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO ESPECIAL EM EAD

8.1 O Processo Seletivo Especial em EAD esta definido no cronograma descrito na Tabela 3:

Etapa

Publicagao do Edital

Prazo para impugnacao do Edital

Resultado dos pedidos de impugnacgao do Edital
Inscri¢gdes pela internet

Homologagéao das inscrigdes

Recursos da homologacao das inscrigdes

Resultado do recurso da homologagéo das inscrigbes
Convocagéo para Pericia de PcD — PRESENCIAL

Periodo de realizagdo de Banca de Heteroidentificagdo e Pericia de
PcD

Resultado preliminar

Prazo para recursos do resultado preliminar

Resultado dos recursos do resultado preliminar

Resultado Banca de Heteroidentificagéo e Pericia de PCD

Prazo para recursos do resultado da Banca de Heteroidentificagdo
e Pericia de PCD

Convocacgéo para Pericia Recursal de PCD

Data proposta
21/10/2026
21 e 22/10/2026
27/10/2026
28/10 a 11/11/2026
17/11/2026
18 e 19/11/2026
24/11/2026
25/11/2026
27/11 a 07/12/2026

02/12/2026
03/12 e 04/12
09/12/2026
09/12/2026

10/12/2026

11/12/2026
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Periodo de realizagdo de Banca Recursal de Heteroidentificagao e 14 a 17/12/2026
Pericia de PCD

Resultado da banca recursal Heteroidentificagao e Pericia de PCD 18/12/2026

Resultado final da selegao 05/01/2027

Tabela 3: Cronograma

9 DOS RECURSOS

9.1 O(A) candidato(a) podera ingressar com recurso em face da ndao homologagéo da inscricao, da
banca de heteroidentificagdo (PPI) e da junta multiprofissional (PCD) e do resultado preliminar apds a
divulgacdo destas avaliagbes, através de formulario eletrbnico disponivel no site
https://dead.uern.br/selecoes, no periodo estipulado no cronograma previsto no item 8 deste edital.
9.2 N&o cabera recurso para acréscimo de documentos ndo enviados durante o periodo de inscrigao.
9.3 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas serdo divulgadas no endereco eletrénico
https://dead.uern.br/selecoes. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos(as) candidatos(as).
9.4 O recurso interposto pelo(a) candidato(a) devera ser claro, consistente e objetivo. Recursos
inconsistentes serao indeferidos.

9.5 Nao serd aceito o envio de documentos exigidos no item 5 deste edital e seus respectivos subitens
que nao tenham sido anexados no ato da inscrigdo. Em seu recurso, cabera ao(a) candidato(a)
defender a documentacgao ja enviada.

9.6 Os recursos cujo teor desrespeite a comissdo examinadora serdo preliminarmente indeferidos.

9.7 Das decisbes tomadas no julgamento dos recursos nao caberéo recursos.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 O(a) candidato(a) devera ter ciéncia de que durante o curso ocorrerao atividades presenciais
necessarias, em momentos previamente agendados, no polo ao qual o(a) discente esteja vinculado(a).
10.2 As atividades presenciais nos Polos serdo realizadas dentro dos seus horarios de
funcionamento.

10.3 Em todos os Polos, as provas presenciais serao realizadas aos sdbados e/ou domingos, segundo
o calendario académico do curso e eventuais determinagoes da CAPES.

10.4 O curso previsto neste edital contara com atividades presenciais como tutorias, avaliagdes,
estagios, praticas profissionais e de laboratério e defesa de trabalhos, previstas nos projetos
pedagoégicos dos cursos, conforme determinado no art.4° do Decreto n® 9057/2017.

10.5 O(a) candidato(a) devera ter ciéncia de que a transferéncia do curso a distancia para qualquer
curso presencial oferecido pela UERN estéd sujeita as normativas préprias da instituicao.

10.6 Serdo incorporadas ao presente Edital, para todos os efeitos, quaisquer publicagbes
complementares que vierem a ser realizadas pela DEaD/UERN.

10.7 Os editais de abertura e resultado final serdo publicados no JOUERN. Todas as etapas serao
divulgadas no site da DEaD e publicadas no portal de sele¢des (https://dead.uern.br/selecoes/).

10.8 Os dados pessoais e os documentos apresentados pelos(as) candidatos(as) no ambito deste
processo seletivo serdo tratados pela FUERN exclusivamente para as finalidades relacionadas a
realizagdo, execugédo, acompanhamento, avaliagao e divulgagéo dos resultados do certame, bem como
para o cumprimento das obrigacdes legais e institucionais decorrentes, observadas as disposigdes da
Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais — LGPD),
e demais normas aplicaveis. O tratamento podera compreender a coleta, 0 armazenamento, a analise,
a utilizacdo e o compartilhamento dos dados e documentos com setores, comissbes, bancas
examinadoras e demais agentes envolvidos na execugdo do processo seletivo, sempre na medida
necessaria ao desempenho de suas atribuicoes.

10.9 Os casos omissos neste Edital serdo analisados pela Coordenagao do Curso e pela Comissao de
avaliagdo do processo seletivo com assessoria do Departamento de Economia — DEC/FACEM/FUERN
e da Diretoria de Educagéo a Distancia.
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10.10 Este edital entra em vigor na data de sua publicagéo, sendo valido apenas para este processo
seletivo, do Curso Superior de Tecnologia em Gestao Financeira, no formato a distancia, revogadas as

disposicdes em contrario.

Mossoro, 21 de outubro de 2026.

Prof. Dr. GIANN MENDES RIBEIRO
DIRETOR DA DEAD/UERN
Portaria n° 3649/2025 — GP/FUERN
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ANEXO |
DOCUMENTAGAO COMUM PARA TODOS(AS) OS(AS) CANDIDATOS(AS)

a) Documento oficial de identificagdo com foto (frente e verso)*;

b) CPF;

c) Diploma ou Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou de curso equivalente a esse nivel de
ensino;

d) Histdrico escolar do Ensino Médio;

e) Titulo de Eleitor juntamente com o ultimo comprovante de votagdo ou a Certiddo de Quitagdo
Eleitoral emitida pelo Cartério Eleitoral ou através do endereco eletrénico:
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/?id=1788432907335.
Documento obrigatério A PARTIR DE 18 ANOS de idade;

f) Certidao de Nascimento ou Casamento;

g) Carteira de Reservista ou Certificado de Alistamento Militar (CAM)**, quando for o caso, ou
documentos que comprovem estar em dia com as obrigacdes militares. (OBRIGATORIO para os
candidatos do sexo masculino que tenham 18 anos de idade completos no dia da realizagdo do
Cadastro Institucional; sendo dispensado para os maiores de 45 anos de idade no ato da entrega
dos documentos). Decreto 57.654/66;

h) Registro Nacional de Estrangeiros (RNE)/Registro Nacional Migratério (RNM), quando for o caso.

Observacgoes:

*Sao considerados documentos oficiais de identidade:

a) Ceédula de Identidade emitida por Secretaria Estadual de Seguranga Publica, pelas Forgas
Armadas ou pela Policia Militar;

b) Carteiras expedidas por ordens ou conselhos profissionais, desde que contenham o nimero
do documento de Identidade que Ihes deu origem, foto recente e assinatura;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social emitida pelo Ministério do Trabalho e Emprego,

d) Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo com foto);

e) Passaporte valido;

f) Cédula de Identidade para estrangeiros, emitida por autoridade brasileira e valida a data das
matriculas.

**S&o considerados documentos validos para comprovar que estd em dia com as obrigagdes militares:

a) Certificado de Alistamento, nos limites de sua validade;

b) Certificado de Reservista;

c) Certificado de Isencao;

d) Certificado de Dispensa de Incorporagao;

e) Certidao de Situagao Militar;

f) Carta Patente para oficial da ativa, da reserva e reformado das Forcas Armadas ou de
corporacgdes consideradas suas reservas;

g) Provisado de reforma, para as pragas reformadas;

h) Atestado de Situacdo Militar, quando necessario, para aqueles que estejam prestando o
Servigo Militar — valido apenas durante o ano em que for expedido;

i) Atestado de desobrigacdo do Servigo Militar.
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ANEXO Il

COMPROVAGOES E ORIENTAGOES PARA CANDIDATOS(AS) DO GRUPO PPI (PRETOS(AS),
PARDOS(AS) E INDIGENAS)

O(A) candidato(a) que optar pela reserva de vagas para Preto(a), Pardo(a) ou Indigena (PPI) deve
enviar, no ato da inscrigdo através do formulario eletrénico, a seguinte documentacgao digitalizada:

a)
b)
c)
d)

e)

Documento oficial de identificagdo, em arquivo do tipo PDF*;

1 (uma) foto colorida de frente com o fundo branco e no formato 5x7 (JPG, JPEG ou PNG) ;

1 (uma) foto colorida de perfil com o fundo branco e no formato 5x7(JPG, JPEG ou PNG);

1 (um) video de no maximo 20 (vinte) segundos, gravado em ambiente com boa luminosidade,
no formato .mp4, no qual o(a) candidato(a) devera dizer o seu nome completo, o polo de apoio
presencial a que concorre a vaga e os seguintes dizeres: “declaro que sou negro(a)”.

Obs: De acordo com o Estatuto da Igualdade Racial (Lei n° 12.288, de 20/07/2010), um dos
fundamentos legais do edital, "a populagdo negra constitui o conjunto de pessoas que se
autodeclaram pretas e pardas”;

Declaragao preenchida e assinada, conforme consta no Anexo IV deste Edital, em arquivo do
tipo PDF;

Para os(as) candidatos(as) Indigenas: Declaragdo de Etnia e de Vinculo com
Comunidade Indigena constante no Anexo v deste Edital.

*Sao considerados documentos oficiais de identidade:

a)

Cédula de Identidade emitida por Secretaria Estadual de Seguranca Publica, pelas Forgas
Armadas ou pela Policia Militar;

Carteiras expedidas por ordens ou conselhos profissionais, desde que contenham o numero
do documento de ldentidade que lhes deu origem, foto recente e assinatura;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social emitida pelo Ministério do Trabalho e Emprego;
Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo com foto);

Passaporte valido;

Cédula de Identidade para estrangeiros, emitida por autoridade brasileira e valida a data da
matricula.
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ANEXO Il
DECLARAGAO

Declaro, para todos os fins, ter pleno conhecimento de que os processos de comprovagao da
condicao de preto(a) e pardo(a) realizados pela UERN no PSEEaD 2026 serdo realizados de forma
virtual e tal processo sera realizado em uma Unica etapa que consiste na analise da documentacgao por
mim enviada, por meio do procedimento de Heteroidentificagao.

Declaro, também, que tenho ciéncia de que as decisdes emitidas pela banca responsavel
pelo Procedimento de Heteroidentificagdo — decorrentes da analise documental — gozam de
veracidade.

, de de 202_.
Local/dia/més

(Assinatura do(a) candidato(a), pelo Gov.br ou de préprio punho)


http://gov.br/

DEAD
www.uern.br

ANEXO IV

DECLARAGAO DE ETNIA E DE VINCULO COM COMUNIDADE INDIGENA

Eu, portador da Cédula de Identidade
n° , UF , DECLARO, para fins de ocupacdo de vaga destinada a
candidato(a) indigena, que pertengo a etnia
. Nome

da Localidade: Endereco:
Municipio de:

Estado: Telefone:( ) Por ser a expressao da

verdade, assino esta declaragao.

, de de 202_.
Municipio e data

(Assinatura do(a) candidato(a), pelo Gov.br ou de préprio punho)

Atencao: E obrigatério coletar nos quadros a seguir a assinatura, devidamente identificada, de 3 (trés)
Liderangas Indigenas diferentes.

- Assinatura da Lideranca -

- Nome legivel da Lideranga -

- N° da Cédula de Identidade da Lideranca -

- Assinatura da Lideranga -

- Nome legivel da Liderancga -

- N° da Cédula de Identidade da Lideranca -

- Assinatura da Liderancga -

- Nome legivel da Liderancga -

- N° da Cédula de Identidade da Lideranca -
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