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DISPOE SOBRE AS NORMAS DO
PROCESSO SELETIVO PARA CRIAGAO DE
CADASTRO DE RESERVA  DE
MEDIADORES PEDAGOGICOS PARA
ATUAGAO NO CURSO SUPERIOR DE
TECNOLOGIA EM GESTAO FINANCEIRA,
OFERTADO NO FORMATO A DISTANCIA,
DA FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
(FUERN), FINANCIADO PELO SISTEMA DA
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL
(UABICAPES).

EDITAL N°155/2026 - DEaD/FUERN

A Fundagédo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — FUERN, por meio da Diretoria de Educagéao
a Distancia — DEaD, torna publica a abertura do processo seletivo para formagéo de cadastro de reserva de
MEDIADOR PEDAGOGICO para atuagdo no CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM GESTAO
FINANCEIRA, ofertado na modalidade a distancia pela Universidade do Estado do Rio Grande do Norte e
financiado pela Universidade Aberta do Brasil —- UAB/CAPES. O referido edital tem validade de 5 (cinco) anos,
contados a partir da publicagao da homologacgéo do resultado final, improrrogavel.

1 DO PROCESSO SELETIVO PARA MEDIADOR PEDAGOGICO

1.1 O processo seletivo para Mediador Pedagogico sera realizado sob a responsabilidade da DEaD e da
Coordenacéo de Tutoria do CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM GESTAO FINANCEIRA, obedecidas
as normas deste edital.

1.2 Os(as) candidatos(as) selecionados(as) poderéo ser vinculados(as) ao Sistema Universidade Aberta do
Brasil — UAB, na condigdo de bolsistas, observadas as normas da CAPES e deste Edital, sem que essa
vinculagéo implique vinculo empregaticio com a FUERN..

1.3. Arealizagao da selegao respeitara as disposi¢des legais que disciplinam a concessao de bolsas no ambito
da CAPES/UAB, quais sejam:

a) Portaria n°® 133, de 10 de Julho de 2023 - Regulamenta o acumulo de bolsas de mestrado, doutorado e
pos-doutorado concedidas pela CAPES no Pais com atividade remunerada ou outros rendimentos; Portaria
CNPq n° 2.346, de 8 de agosto de 2025 - Dispde sobre as possibilidades de acumulo de bolsas do CNPq e
de complementagao financeira advinda de outras fontes.

b) RESOLUCAO CD/FNDE n° 26, de 05 de junho de 2009 - Estabelece orientagdes e diretrizes para o
pagamento de bolsas de estudo e de pesquisa a participantes da preparagéo e execugao dos cursos dos
programas de formagao superior, inicial e continuada no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil
(UAB), vinculado a Coordenagéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES;

¢) RESOLUCAO CD/FNDE n° 08, de 30 de abril de 2010 - Altera os incisos | aV do art. 9°, 0 1°do art. 10 e
o item 2.4 do Anexo | da Resolugdo CD/FNDE n° 26/2009;

d) Lei N° 11.502, de 11 de julho de 2007 - Modifica as competéncias e a estrutura organizacional da CAPES
e autoriza a concessao de bolsas de estudo e de pesquisa a participantes do programa de formagéo inicial
e continuada de professores para a educagao basica;

e) Conforme Art.1°, § 3° da Lei 11.273, de 6 de novembro de 2006, que trata do acumulo de bolsas de
estudo ou pesquisa nos programas de que trata o referido artigo.



f) Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024, que regulamenta critérios, estrutura organizacional
e normas para selegéo de bolsistas e o pagamento de bolsas no ambito do Sistema Universidade Aberta do
Brasil (UAB).

g) Portaria CAPES n° 124, de 20 de marg¢o de 2026, altera a Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de
2024, que regulamenta critérios, estrutura organizacional e normas para selegao de bolsistas e o pagamento
de bolsas no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB).

h) E legislagdes e normas vigentes no momento de vinculagao.

1.4. A participacao do(a) candidato(a), em cada etapa, ocorrera necessariamente apos a habilitagdo na etapa
anterior.

1.5. Para todos os efeitos, o conhecimento prévio das normas contidas neste edital é requisito essencial para
inscricdo e para participagdo em qualquer etapa do processo seletivo. O(A) candidato(a) que, por qualquer
motivo, deixar de atender as normas aqui estabelecidas sera eliminado(a) do processo.

2 DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

2.1 Qualquer interessado podera impugnar os termos deste Edital, mediante pedido devidamente
fundamentado, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados da data de sua publicagao.

2.2 O pedido de impugnacao devera ser apresentado exclusivamente por meio da seg¢édo "Impugnacao do
Edital", disponivel na pagina da DEAD (https://dead.uern.br/selecoes/), contendo a fundamentagao do pedido.

2.3 Nao serao conhecidos os pedidos de impugnagao apresentados fora do prazo estabelecido neste Edital
ou por meio diverso do previsto no item anterior.

2.4 A Comisséao Organizadora analisara os pedidos de impugnacao no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contado
do encerramento do prazo para apresentagédo das impugnagoes.

2.5 O resultado da analise das impugnagdes sera divulgado nos mesmos canais oficiais utilizados para a
publicagdo deste Edital.

2.6 O acolhimento da impugnacgéo podera resultar na retificagdo ou alteragdo deste Edital, hipétese em que
sera publicada a respectiva retificagao.

2.7 A apresentagao de pedido de impugnacgao nao suspende automaticamente o cronograma do processo
seletivo, salvo decisdo expressa da Comissao Organizadora.

3 DAS ATRIBUIGOES
3.1. S&o atribuicdes do Mediador Pedagégico:

a) esclarecer duvidas dos estudantes a respeito do Projeto Pedagdgico do Curso, da ementa, das
metodologias e dos conteldos das unidades curriculares, sob supervisdo do professor regente;

b) contribuir e atuar na interacdo entre corpo docente e discente nas atividades sincronas e assincronas
mediadas por meio das plataformas digitais e outros recursos tecnolégicos;

¢) contribuir com as agbes relacionadas ao planejamento e avaliagao de aprendizagem das unidades
curriculares;

d) acompanhar atividades presenciais e de educacédo a distancia dos estudantes, inclusive em atividades
de natureza pratico-profissionais, de pesquisa e de extensao, quando aplicavel;

e) participar de agdes de formagéo continuada em tecnologias educacionais e praticas pedagdgicas;

f) realizar atendimentos presenciais aos estudantes na IPES e nos Polos UAB, conforme organizagao e
planejamento da IPES e do professor regente;

g) mensalmente enviar, em data a ser estabelecida pela coordenagao de curso e/ou coordenagao de tutoria,
relatério de atuagao/acompanhamento devidamente preenchido a coordenagéo imediata;

h) O(a) candidato(a) convocado(a) devera participar, obrigatoriamente, dos cursos de formacgao continuada
promovidos pela DEaD/UERN, conforme cronograma a ser definido e comunicado;

i) A auséncia do(a) candidato(a) nos cursos de formagédo continuada acarretara o seu desligamento da
funcao e o cancelamento da bolsa, nos termos da Portaria CAPES n° 309/2024 e demais normas aplicaveis.


https://dead.uern.br/selecoes/

4 DAS VAGAS E REQUISITOS

4.1. O cadastro de reserva para a fungdo de Mediador Pedagégico, de que trata este Edital, observara os
polos, o formato de atuagéo, os requisitos da fungao e as especificagbes estabelecidos na Tabela 1.

Polo Formato de atuacao Requisitos da fun¢ao Vagas

Apodi

Acompanhar atividades | Graduacdo em Economia, Administracéo,
presenciais e de | Contabilidade, Matematica, Estatistica, Direito e
educagéo a distancia dos | Gestao Ambiental.

estudantes, inclusive em

Grossos atividades de natureza
pratico-profissionais, de | Ter titulagdo de especialista, ou mestre, ou

pesquisa e de extensdo, | doutor, ou estar cursando mestrado ou doutorado
Mossoré | quando aplicavel, | na area de Economia, Administragao,
conforme art. 4°, inciso | Contabilidade, Matematica, Estatistica, Direito e
Xll, alinea d), da Portaria [ Gestdo Ambiental (conforme a Portaria da
CAPES 124/2026 CAPES n° 124, de 20 de margo de 2026.)

Caraubas

Cadastro
de reserva

Sao
Gongalo do
Amarante

Tabela 1: Vagas, polos, formagéo e requisitos

411 O CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM GESTAO FINANCEIRA prevé, em seu Projeto
Pedagogico do Curso (PPC), a realizagao de atividades presenciais. Dessa forma, o(a) candidato(a) a fungao
de Mediador(a) Pedagogico(a) devera atender, adicionalmente, ao seguinte requisito, além daqueles
estabelecidos na Tabela 1:

a) Ter disponibilidade para participar e desenvolver as atividades presenciais previstas no curso, conforme o
planejamento académico, observados os locais, as datas e os horarios definidos pela Coordenagéo do Curso,
bem como as orientacdes institucionais da Diretoria de Educagdo a Distancia (DEaD/UERN), mediante
apresentacao da Declaragéo de Disponibilidade para Realizagdo de Atividades Presenciais, conforme modelo
constante no Anexo VIl deste Edital.

4.2 As vagas para formacao do cadastro de reserva visam o preenchimento de vagas que vierem a surgir
durante a execugao das ofertas dos cursos na modalidade a distancia da FUERN, com financiamento pela
Universidade Aberta do Brasil — UAB/CAPES, durante a vigéncia deste edital.

4.3 A inclusdo do(a) candidato(a) em cadastro de reserva ndo gera nenhuma garantia ou direito para
ocupagéao de vaga na FUERN, em tempo presente ou futuro, conforme o item 1.2 deste edital.

4.4 Sera reservado, no minimo, 27% (vinte e sete por cento) das vagas para candidatos(as) negros(as),
pardos(as), indigenas (PPI), pessoas com deficiéncia (PCD), pessoas transgénero e travestis, de acordo com
o Art. 13, VIII, da Portaria Capes n°® 309/2024.

4.5 O(A) candidato(a) que desejar concorrer dentro do percentual de reserva de vagas destinadas a PPI, PCD
e pessoas transgénero e travestis deverd indicar, obrigatoriamente, a categoria de reserva de vagas no ato
da inscrigdo, além de obedecer aos procedimentos e aos documentos exigidos nos itens 4, 5, 6 e 7 e seus
respectivos subitens deste edital.

4.6 O percentual de vagas a ser reservado sera observado ao longo do periodo de validade do processo
seletivo, desde que o quantitativo de vagas abertas e de candidatos(as) convocados(as), assim, permita.

5 DAS VAGAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

5.1 Em cumprimento a Lei Estadual n® 7.943/2001, que trata da reserva de vagas para pessoas com
deficiéncia, 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Processo
Seletivo serdo destinadas exclusivamente a candidatos(as) com deficiéncia comprovada por profissional
médico.

5.1.1 O(A) candidato(a) as vagas para pessoas com deficiéncia devera apresentar laudo médico emitido por
profissional especialista na area da deficiéncia autodeclarada e exames que atestem a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenca (CID).

5.1.1.1 Exames comprobatdrios (original e copia), conforme disposto abaixo:



a) Para deficiéncia intelectual/mental ou Transtorno do Espectro Autista:

e Relatério, laudo ou atestado do neurologista (com RQE) ou do psiquiatra (com RQE) com elementos que
caracterizam a deficiéncia. b) Para deficiéncia auditiva:

e Relatério, laudo ou atestado do otorrinolaringologista (com RQE);
e Audiometria tonal e vocal. c) Para deficiéncia visual:

e Relatdrio, laudo ou atestado do oftalmologista (com RQE) que deve conter a acuidade visual com a melhor
corregao;

e Nos casos de alteragao de campo visual, laudo da campimetria assinado por oftalmologista (com RQE). d)
Para deficiéncia fisica:

e Relatdrio, laudo ou atestado do médico especialista (com RQE) na area da deficiéncia, contendo,
detalhadamente, o que o levou ao diagndstico e os elementos que caracterizam a deficiéncia. e) Fibromialgia

e Relatdrio, laudo ou atestado do médico especialista (com RQE) na area da deficiéncia, contendo,
detalhadamente, o que o levou ao diagndstico e os elementos que caracterizam a deficiéncia.

5.1.1.2 O laudo deve ter sido emitido nos ultimos 12 (doze) meses, a contar da data do comparecimento do(a)
candidato(a) a Junta Multiprofissional, com excec¢ao do previsto na Lei Estadual 10.917, de 07 de julho de
2021.

5.1.2 Consideram-se Pessoas com Deficiéncia (PcD) aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4°, do Decreto Federal, n° 3.298/99 e suas alteragdes e no artigo 5°, do Decreto n°
5.296, de 2 de dezembro de 2004, bem como na Sumula n° 377/2009 do Superior Tribunal de Justica e na
Sumula n°® 45 da Advocacia-Geral da Unido (portador de visdo monocular), na Lei Estadual n® 9697/2013, de
25 de fevereiro de 2013 e na Lei n® 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

5.1.3 O(A) candidato(a) com deficiéncia podera optar por concorrer a vaga em conformidade com o subitem
4.1 deste edital, desde que manifeste esse interesse no ato de inscricdo e que sua condicdo seja
posteriormente atestada por Junta Multiprofissional constituida por profissionais nomeados(as) pela FUERN.

5.1.4 O(A) candidato(a) que nao declarar sua condigdo de pessoa com deficiéncia no ato da inscrigdo perdera
o direito de concorrer as vagas destinadas a essa categoria.

5.1.5 Na desisténcia de candidatos(as) na condigdo de pessoas com deficiéncia, as vagas destinadas a eles
deveréo ser ocupadas, prioritariamente, por candidatos(as) pertencentes a esta mesma categoria de reserva
de vagas, obedecendo-se a ordem de classificagao destes(as) candidatos(as).

5.1.6 No caso de ndo haver candidatos(as) inscritos(as) para as vagas destinadas a pessoas com deficiéncia,
elas serdo preenchidas pelos(as) candidatos(as) as vagas de ampla concorréncia, obedecendo-se a ordem
de classificagéao.

5.2 Caso a aplicagao do percentual de que trata o subitem 5.1 resulte em um numero fracionado, este devera
ser elevado até o primeiro niumero inteiro subsequente.

5.3 Em caso de convocagao, o(a) candidato(a) na condigdo de pessoa com deficiéncia devera submeter-se a
pericia por Junta Multiprofissional constituida por profissionais nomeados pela FUERN, perante a qual o(a)
candidato(a) devera entregar o laudo médico e exames originais em conformidade com o subitem 5.1.1 deste
edital.

5.3.1 A Junta Multiprofissional dara decisao terminativa sobre a qualificacdo do(a) candidato(a) como pessoa
com deficiéncia, ou ndo, e seu respectivo grau, com a finalidade de verificar se a deficiéncia declarada
realmente o habilita a concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia em conformidade com o
subitem 5.1.2 deste edital.

5.3.2 A pericia da Junta Multiprofissional sera realizada PRESENCIALMENTE no municipio de Mossord/RN.
A convocagao e as datas de realizagdo da pericia da Junta Multiprofissional serdo publicadas em edital
préprio, conforme datas estipuladas nos cronogramas previstos no item 15 deste edital.

5.4 O(A) candidato(a) que ndo comparecer a pericia da Junta Multiprofissional, ou que for considerado(a)
inapto(a), perdera o direito as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia e sera desclassificado(a) da
selegao regida por este edital.

5.5 O(A) candidato(a) optante pela reserva de vaga concorrera, concomitantemente, as vagas destinadas a
ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagao na selegao.

5.5.1 Sendo esses candidatos(as) aprovados(as) dentro do numero de vagas oferecido para ampla
concorréncia, ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

5.5.2 O(A) candidato(a) que nao tiver a condicdo de pessoa com deficiéncia confirmada pela Junta
Multiprofissional, ainda que tenha obtido nota suficiente para aprovagdo na ampla concorréncia, sera
eliminado(a) do processo seletivo, independentemente da alegacao de boa-fé.



5.6 Nao havendo candidatos(as) aprovados(as) nas vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, estas
serao remanejadas para a ampla concorréncia.

5.7 A convocagao dos(as) candidatos(as) aprovados(as) devera obedecer a ordem de classificagao,
observados os critérios de alternancia e de proporcionalidade entre a classificagdo da ampla concorréncia e
da reserva de vagas para cotistas, conforme descrito no Anexo V deste edital e observado o percentual de
reserva fixado no subitem 5.1 deste edital.

6 DAS VAGAS PARA PESSOAS AUTODECLARADAS PRETAS, PARDAS OU INDIGENAS (PPI)

6.1 Em cumprimento a Lei n° 11.015, de 20 de novembro de 2021, que dispde sobre a reserva, as negras e
aos negros, de no minimo 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos para provimento
de cargos e empregos publicos da administragao publica direta e indireta de quaisquer Poderes do Estado do
Rio Grande do Norte, bem como a resolugdo n° 12/2024 - CD, que regulamenta o Procedimento de
Heteroidentificagdo complementar a autodeclaragao das/os candidatas/os negras/os (pretas/os e pardas/os),
para fins de preenchimento das vagas destinadas a concursos e demais processos seletivos no ambito da
Fundacao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — Fuern, a UERN reservara, neste processo
seletivo, o percentual de vagas previsto na legislagao vigente, observadas as normas e procedimentos
estabelecidos neste edital.

6.2 Para concorrer as vagas reservadas a pretos(as), pardos(as) e indigenas, o(a) candidato(a) devera, assim,
se autodeclarar no ato da inscricdo e indicar em campo especifico do formulario de inscrigdo online que
pretende concorrer as vagas destinadas a PPI.

6.3. De acordo com o Estatuto da Igualdade Racial (Lei n® 12.288, de 20/07/2010), "a populagdo negra
constitui o conjunto de pessoas que se autodeclaram pretas e pardas”.

6.4 Os(As) candidatos(as) inscritos(as) na categoria PPl concordam em se submeter ao Procedimento de
Heteroidentificagao.

6.5 Considera-se Procedimento de Heteroidentificagdo a identificagdo por terceiros da condigao
autodeclarada pelo(a) candidato(a).

6.6 O Procedimento de Heteroidentificagdo sera realizado pela Comissao de Heteroidentificagao, a partir da
analise dos documentos enviados no ato da inscricdo. E facultada a essa comissdo a convocacao, a qualquer
tempo, para comparecimento presencial do(a) candidato(a), especialmente quando houver caso de denuncia
sobre burlamento no sistema de cotas.

6.7 A autodeclaragéo do(a) candidato(a) preto(a) ou pardo(a) realizada, no ato da inscrigdo, goza de
presungédo relativa de veracidade. O Procedimento de Heteroidentificagdo para os(as) candidatos(as)
pretos(as) e pardos(as) sera fundamentado exclusivamente no critério fenotipico.

6.8 A autodeclaragao sera confirmada de forma definitiva por meio do Procedimento de Heteroidentificagédo a
ser realizado por comissao criada especificamente para este fim.

6.9 O Procedimento de Heteroidentificagdo sera conduzido pela Comissdo de Heteroidentificagao instituida
pela FUERN.

6.10 A presuncao relativa de veracidade de que goza a autodeclaracdo do(a) candidato(a) prevalecera em
caso de duvida a respeito de seu fenétipo ou pertencimento a Povo/Etnia, motivada no parecer da Comissao
de Heteroidentificagao.

6.11 As deliberagbes da Comissao de Heteroidentificagdo composta em fungao deste processo seletivo terdo
validade apenas para o certame regido por este edital, ndo servindo para outros processos seletivos da
FUERN ou de outras instituigdes.

6.12 Nao serdo aceitos quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive
imagens e certidoes, referentes a confirmacao em Procedimentos de Heteroidentificagao realizados em outros
processos seletivos da FUERN e/ou de outras Instituicdes de Ensino Superior, Institutos Federais e concursos
publicos federais, estaduais, distritais ou municipais.

6.13 No caso de candidatos(as) autodeclarados(as) indigenas, a confirmacdo sera feita por meio de
declaracgéo subscrita por 03 (trés) liderangas indigenas, conforme Resolugéo n° 33/2023 - CONSEPE/UERN.
O modelo de declaracao esta disponivel no Anexo Il deste edital.

6.14 Os(As) candidatos(as) que se autodeclararem pretos(as), pardos(as) ou indigenas, no ato da inscrigao,
deverao digitalizar e anexar, no formulario de inscrigdo online, todos os documentos exigidos neste edital. O
nao envio ou a auséncia de qualquer documento acarretara indeferimento da inscrigao e exclusao do processo
seletivo.

6.15 O(A) candidato(a) que optar pela reserva de vaga concorrera, concomitantemente, as vagas destinadas
a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo na selegéo.



6.15.1 Os(as) candidatos(as) aprovados(as) dentro do nimero de vagas da ampla concorréncia nao serao
contabilizados(as) para o preenchimento das vagas reservadas.

6.16 O(A) candidato(a) que nao tiver a autodeclaracdo confirmada pelo Procedimento de Heteroidentificagéo,
ainda que tenha obtido nota suficiente para aprovagdo na ampla concorréncia, sera eliminado(a),
independentemente da alegacao de boa-fé.

6.17 Na hipdétese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a candidatos(as) pretos(as),
pardos(as) e indigenas, esse sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragéo
igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso
de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

6.18 Em caso de nao haver inscricdo ou de ndo haver preenchimento da totalidade das vagas destinadas a
candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as) e indigenas, as vagas ociosas serao preenchidas
por candidatos(as) inscritos(as) para ampla concorréncia.

6.19 A convocacgdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) devera obedecer a ordem de classificagio, tendo
em conta os critérios de alternancia e de proporcionalidade entre a classificagdo da ampla concorréncia e da
reserva de vagas para cotistas, conforme descrito no Anexo V deste edital e observado o percentual de
reserva fixado no subitem 6.1 deste edital.

7 DAS VAGAS PARA PESSOAS TRANSGENERO E TRAVESTIS (PTT)

7.1 Em observancia ao disposto no art. 13, inciso VIII, da Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024,
fica estabelecida, no &mbito da autonomia universitaria, a reserva de 2% (dois por cento) das vagas que
vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo para pessoas transgénero e travestis.

7.2 Para concorrer as vagas reservadas a pessoas transgénero e travestis, o(a) candidato(a) devera se
autodeclarar no ato da inscri¢do e indicar essa condigdo em campo especifico do formulario online.

7.3 A autodeclaragado do(a) candidato(a) transgénero ou travesti realizada no ato da inscricdo goza de
presuncéo relativa de veracidade.

7.4 A confirmagdo sera fundamentada em autodeclaragao subscrita por 02 (duas) testemunhas trans ou
travestis OU documento oficial com o nome social do(a) candidato(a).

7.5 Na hipotese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas a candidatos(as) transgénero
e travestis, esse sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragédo igual ou
maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracéo
menor que 0,5 (cinco décimos).

7.6 A convocagao dos(as) candidatos(as) aprovados(as) devera obedecer a ordem de classificagao, tendo
em conta os critérios de alternancia e de proporcionalidade entre a classificagdo da ampla concorréncia e da
reserva de vagas para cotistas, conforme descrito no Anexo V deste edital e observado o percentual de
reserva fixado no subitem 7.1 deste edital.

8 DA BOLSA E SUAS CONDIGOES DE RECEBIMENTO

8.1 A bolsa de Mediador Pedagdgico: concedida, no valor de R$ 1.100,00 (mil e cem reais), cumprindo carga
horaria de 20 horas semanais, inclusive aos sabados pela manha ou a tarde, desempenhando atividades
designadas pela Coordenagéo do Curso e/ou pela Coordenacédo de Tutoria, realizadas de forma on-line e/ou
presencial, de acordo com o planejamento pedagodgico das disciplinas, para atuagdo sob supervisdo do
professor regente.

8.2 Para recebimento do beneficio, os bolsistas dever&o observar as seguintes exigéncias:

I. Aceitar, sem prejuizo de outras exigéncias da IPES, as condi¢des e normas estabelecidas pela Capes por
meio de seus sistemas eletrénicos;

Il. Manter seus dados atualizados em conformidade com as normas estabelecidas pela Capes e sua IPES;
lll. Tratando-se de estrangeiro, esse deve comprovar a regularidade da sua permanéncia no Pais;

IV. Devolver a Capes eventuais beneficios recebidos indevidamente ou a maior, em valores atualizados,
conforme orientagbes da Fundagéo, e

V. Disponibilizar, de acordo com orientacdes e critérios estabelecidos pela Capes, quaisquer recursos
educacionais desenvolvidos em todas as formas midiaticas.

8.3 A vigéncia das bolsas é restrita ao periodo de execugao do curso, projeto ou programa aprovado a partir
dos editais do Sistema UAB.



Paragrafo unico. O periodo de execug¢éao do curso, projeto ou programa aprovado envolve também atividades
preparatérias e de encerramento das ofertas.

8.4 O pagamento das bolsas dar-se-a pela transferéncia direta aos beneficiarios, por meio de crédito em conta
bancaria, de acordo com as orientagdes estabelecidas pela Capes.

8.5 As bolsas do Sistema UAB nao poderao ser acumuladas com outras bolsas pagas pela Capes, Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) ou Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacao (FNDE), exceto quando expressamente admitido em regulamentagéo propria da Capes.

Paragrafo Unico. E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente ac mesmo més,
ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma fungao no ambito do Sistema UAB.

8.6 O beneficio financeiro da bolsa deve ser atribuido a um unico individuo, sendo vedado o seu
fracionamento.

8.7 O pagamento das bolsas fica condicionado a correta gestdo dos cadastros dos bolsistas nos sistemas
eletrdnicos indicados pela Capes.

8.8 Para fazer jus ao pagamento da bolsa, o bolsista devera exercer suas atividades pelo periodo minimo
estabelecido pelas IPES.

9 DAS INSCRIGOES

9.1 Podem se inscrever brasileiros(as) natos(as) ou naturalizados(as), além de estrangeiros(as) que estejam
em situagao regular no Brasil.

9.2. Nao havera cobrancga de taxa de inscrigao para participar do certame.

9.3. O(A) candidato(a) devera indicar um polo de apoio presencial no ato da inscrigdo, conforme Tabela 1 do
item 4.1, sendo vedada a indicagdo de mais de um polo.

9.4. A solicitacdo de inscrigdo devera ser efetuada, exclusivamente, via internet, acessando o endereco
eletrbnico https://selecoes.dead.uern.br/auth/login. O(A) candidato(a) devera observar as seguintes
disposigdes:

a) acessar o endereco eletronico: selecoes.dead.uern.br.

b) realizar o cadastro no Sistema de Selegbes da DEAD/UERN, CASO AINDA NAO SEJA
CADASTRADO(A);

9.4.1 Todos os documentos necessarios para a inscrigdo podem ser consultados no ANEXO VI

9.4.2 No ato do cadastro, deve-se indicar se pertence a algum grupo de reserva de vagas e anexar a
documentagao complementar conforme lista abaixo:

9.4.2.1 Documentacdo complementar necessaria para candidatos autodeclarados pretos e pardos:
a) 1 (uma) foto colorida de frente com o fundo branco e no formato 5x7 (JPG, JPEG ou PNG).
b) 1 (uma) foto colorida de perfil com o fundo branco e no formato 5x7(JPG, JPEG ou PNG).

c) 1 (um) video de no maximo 20 (vinte) segundos, gravado com boa luminosidade, no formato .mp4, no
qual o(a) candidato(a) devera falar o seu nome completo e os seguintes dizeres: “Declaro que sou negro(a)”.

d) Declaragédo para candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as) e pardos(as) preenchida e assinada,
conforme consta no ANEXO Il deste Edital, em arquivo do tipo PDF.

9.4.2.2 Documentacdo complementar necessaria para os candidatos autodeclarados indigenas.
a) Declaragao de Etnia e de Vinculo com Comunidade Indigena constante no ANEXO Il deste Edital.
9.4.2.3 Documentagado complementar necessaria para pessoas autodeclaradas trans ou travestis.

a) Enviar autodeclaragéo, conforme ANEXO IV deste Edital, subscrita por 02 (duas) testemunhas trans ou
travestis OU documento oficial com o nome social do(a) candidato(a).

9.4.2.4 Documentacao complementar necessaria para o candidato as vagas para pessoas com deficiéncia:

a) Laudo médico e exames que atestem a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID) emitidos por profissional
especialista.

9.4.2.5 Documentag¢ao complementar necessaria para o candidato estrangeiro em situag&o regular no Brasil.
a) Enviar copia digital do Registro Nacional de Estrangeiros (RNE).

9.5 Fazer login no Sistema de Sele¢des da DEAD/UERN e buscar o edital para realizar a inscrigao;
a) anexar toda a documentagao solicitada, observando com atengao os itens OBRIGATORIOS;
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b) anexar a comprovagao dos itens pontuaveis solicitados;

9.6. O sistema de inscri¢gdes s6 aceitara a submissao de arquivos Unicos em formato PDF para cada subitem
listado no item 9 deste edital, devendo o(a) candidato(a) gerar arquivos com varias paginas, nao
ultrapassando o limite de 10 megabytes por arquivo.

9.7. A solicitagao de inscri¢cao pela internet devera ser realizada diretamente pelo(a) candidato(a), ndo sendo
responsabilidade da DEaD/UERN a disponibilizagao de equipamentos ou infraestrutura para a realizagao da
inscrigao.

9.8. A DEaD/UERN nao se responsabilizara por solicitagées de inscricdo ndo recebidas por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagéo, tampouco
por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

9.9. Nao sera aceita, em hipdtese alguma, inscrigio via fax, por correio eletrdnico, via postal, condicional e/ou
extemporanea.

9.10. O(A) candidato(a) sera responsavel pelas informacdes prestadas no ato da inscrigédo, dispondo a UERN
do direito de excluir do processo seletivo, a qualquer momento, aquele que nao preencher os dados no
Sistema de Sele¢cdes da DEAD/UERN de forma correta/completa, ndo anexar os documentos solicitados, ou
fornecer dados comprovadamente inveridicos.

9.11 Ainscrigéo do(a) candidato(a) implica pleno conhecimento e a expressa concordancia com as normas e
condigdes estabelecidas neste processo seletivo, ndo podendo o(a) candidato(a) alegar desconhecimento.

9.12 O néo envio de toda a documentagao exigida, bem como o envio de arquivos protegidos por senha
ou corrompidos, resultara na ndo homologagdo da inscrigdo ou implicara a nao pontuagdo do(a)
candidato(a), conforme o caso.

9.13 S6 sera permitido o envio de documentagéo no ato da inscricdo, de modo que nio sera aceito o envio
de documentos de identificagdo ou comprovagdo em momento posterior.

9.14 O(A) candidato(a) assume inteira responsabilidade por todas as informagdes que prestar.
9.15 O descumprimento das instru¢des para inscricao resultara na sua nao efetivagao.

9.16 Apds o encerramento do periodo de inscrigbes, nao sera permitida a complementagao ou modificagao
da documentagdo, nem mesmo por meio de recurso.

10 DO PROCESSO SELETIVO

10.1 O processo seletivo sera realizado em etapas de carater eliminatorio e classificatorio, conforme descritas
a segquir:

10.1.1 Etapa | - Homologagao das inscrigoes (Eliminatéria)

10.1.1.1 Para a etapa de homologacao das inscrigdes, sera verificado se o(a) candidato(a) atende aos

requisitos exigidos neste edital e se inseriu, no ato da inscrigdo, todos os documentos indicados no item 9 e
seus subitens, bem como nos anexos deste edital.

10.1.1.2 Nao serdo homologadas as inscricées de candidatos(as) que nao atendam a todos os requisitos
deste edital ou que apresentem documentagao incompleta.

10.1.1.3 A lista de inscricbes homologadas e ndo homologadas sera divulgada no site
https://dead.uern.br/selecoes, conforme data prevista no cronograma disponivel neste edital.

10.1.2 Etapa Il — Analise de Itens Pontuaveis (Classificatéria)
10.1.2.1 A analise de Itens Pontuaveis sera realizada conforme as pontuag¢des descritas no Anexo |.
10.1.2.2 A pontuacgéo final de cada candidato(a) sera a pontuacgao obtida na analise de Itens Pontuaveis.

10.2 Os(as) candidatos(as) serao classificados(as) em ordem decrescente, de acordo com a pontuagéo obtida
na analise da documentagéo enviada, conforme disposto no Anexo .

10.3 S6 sera atribuida nota a cada item da analise de ltens Pontuaveis que possua comprovagao.

10.4 Para cada ano de atuacao de experiéncia docente, ou de outras experiéncias profissionais comprovadas,
quando requeridas pelo edital, para fins de pontuacao, serdo considerados os periodos correspondentes a 01
(um) ano inteiro de exercicio ou periodos fracionados de experiéncia comprovada que somem 01 (um) ano
inteiro.

10.5 Para comprovagao das experiéncias requeridas no Anexo | serdo aceitas:

a) copia legivel de declaragao, certificado ou certiddo com carimbo da instituicdo e assinatura;
b) declaracéo, certificado ou certiddo emitida por sistema digital de vinculo;

c¢) contracheque emitido nos ultimos 3 meses e que conste a data de admissao na fungéo;
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d) carteira de trabalho digital ou cépia da carteira de trabalho fisica, com foto, dados do candidato e vinculos;

e) sendo para experiéncia docente, o documento apresentado deve constar expressamente o cargo
“Professor(a)”.

10.5.1 Declaragdes sem carimbo ou assinatura ndo serao consideradas.

10.5.2 Nao serdo aceitos para fins de comprovagao de experiéncia termos de posse, convocagdes,
nomeagodes ou contratos de trabalho.

11 DA BANCA EXAMINADORA

11.1 A homologagao das inscrigdes, analise de recursos, analise dos itens pontuaveis e as demais etapas
desta selegdo serdo realizadas por banca examinadora composta de docentes e/ou servidores(as)
técnicos(as) administrativos(as) pertencentes ao quadro da FUERN, por integrantes da equipe multidisciplinar
e/ou técnicos(as) da DEaD/FUERN.

11.2. A banca contabilizara a pontuagéo na fase de Analise de Itens Pontuaveis, de acordo com o Anexo |
deste edital.

11.3 E vedada a participacdo na banca examinadora de:
a) cbnjuge de candidato(a), mesmo que separado(a) judicialmente, divorciado(a) ou companheiro(a);

b) ascendente ou descendente de candidato(a), ou colateral até terceiro grau, seja parentesco por
consanguinidade, afinidade ou adogéo;

c) sécio de candidato(a) em atividade profissional.

12 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
12.1 Em caso de empate na pontuacao final, serdo adotados os seguintes critérios em ordem de prioridade:

I) Idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricdo no processo seletivo, prevalecendo
o de idade mais elevada, conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto da Pessoa Idosa

II) Maior pontuag&o como tutor/mediador pedagdgico em EAD no ensino superior ou em nivel técnico.;
I1I) Maior pontuagdo como professor no ensino superior ou em nivel técnico no formato EAD;

IV) Maior pontuagéo na titulagao;

V) Maior pontuagdo em cursos de formagdo complementar sobre EAD de né minimo 20 horas;

VI) Maior idade;

VII) Sorteio.

13 DOS RECURSOS

13.1. O(A) candidato(a) podera ingressar com recurso em face da ndo homologagdo da inscricdo, dos
resultados das avaliagdes das bancas de heteroidentificagéo (PPI) e das juntas multiprofissionais (PCD), bem
como em face do resultado preliminar da analise de itens pontuaveis, por meio da area do candidato(a)
disponivel na area do candidato desta selecdo no Sistema SELECOES (selecoes.dead.uern.br), no periodo
estipulado no cronograma deste edital.

13.2 Nao cabera recurso para acréscimo de documentos nao enviados durante o periodo de inscrigao.

13.3 Durante o periodo de recursos (conforme cronograma deste edital), o(a) candidato(a) podera alterar o
conteudo do seu recurso e salvar no sistema. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos(as)
candidatos(as).

13.4 O recurso interposto pelo(a) candidato(a) devera ser claro, consistente e objetivo. Recursos
inconsistentes serao indeferidos.

13.5 Nao sera aceito o envio de documentos exigidos neste edital que ndo tenham sido anexados no ato da
inscricdo. Em seu recurso, cabera ao(a) candidato(a) defender a documentacgéo ja enviada.

13.6 Os recursos cujo teor desrespeite a comissao examinadora serao preliminarmente indeferidos.
13.7 Das decisbdes tomadas no julgamento dos recursos n&o caberéo recursos.

13.8 Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas serdo divulgadas no enderego eletrbnico
https://dead.uern.br/selecoes.
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14 DO RESULTADO

14.1 O resultado final sera divulgado conforme a data constante no item 15.1 deste edital, no enderego
eletrdnico https://dead.uern.br/selecoes, no portal da DEaD, https://dead.uern.br, e no JOUERN, no enderecgo
eletrénico https://portal.uern.br/jouern/todas-as-edicoes/.

14.2. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar todas as etapas do processo de inscri¢do
exclusivamente pelas paginas da DEaD/FUERN, n&o sendo disponibilizadas informagdes por nenhum outro
meio.

15. DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
15.1. As atividades do presente certame serdo realizadas em conformidade com o cronograma a seguir:

Etapa Data proposta
Publicacéo do Edital 21/10/2026
Prazo para impugnacao do Edital 21 e 22/10/2026
Resultado dos pedidos de impugnacgao do Edital 27/10/2026
Inscrigdes pela internet 28/10 a 11/11/2026
Homologagéao das inscrigdes 17/11/2026
Recursos da homologagéao das inscrigbes 18 e 19/11/2026
Resultado do recurso da homologagéo das inscrigbes 24/11/2026
Convocagéo para Pericia de PcD — PRESENCIAL 25/11/2026

Periodo de realizagdo de Banca de Heteroidentificagdo e Pericia de
27/11 a 07/12/2026

PcD
Resultado Banca de Heteroidentificagdo e Pericia de PCD 09/12/2026
Prazo para recursos do resultado da Banca de Heteroidentificagao

10/12/2026
e Pericia de PCD
Convocacgéo para Pericia Recursal de PCD 11/12/2026

Periodo de realizagdo de Banca Recursal de Heteroidentificagao e
Pericia de PCD

14 a 17/12/2026

Resultado da banca recursal Heteroidentificagao e Pericia de PCD 18/12/2026
Resultado preliminar 04/01/2027
Prazo para recursos do resultado preliminar 05/01 e 06/01/2027
Resultado dos recursos do resultado preliminar 13/01/2027
Resultado final da selegao 15/01/2027

Tabela 2: Cronograma de selegéao

16 DAS DISPOSIGOES FINAIS

16.1. Os casos omissos serao resolvidos pela Banca da Selegao, no prazo de 02 (dois) dias corridos, apos a
ciéncia do(a) interessado(a).

16.2. E de responsabilidade do(a) candidato(a) manter seus dados atualizados junto & DEaD/FUERN, para
fins de convocagéo.

16.2.1 O(A) candidato(a), quando convocado(a), pode solicitar a8 DEAD pedido de final de fila, bem como a
desisténcia do processo seletivo, conforme modelos constantes no Anexo VI.

16.2.2 O pedido de final de fila pode ser solicitado apenas uma vez.

16.3. O(A) candidato(a) selecionado(a) que descumprir as atribuicées da funcao ou as diretrizes estabelecidas
pela DEaD/FUERN/UAB, ou que apresentar desempenho insatisfatorio nas avaliagbes periddicas podera ter
suas atividades e o pagamento da bolsa suspensos para averiguagéo, assegurados o contraditério e a ampla
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defesa. Confirmado o descumprimento, poderéa ocorrer o desligamento da fungéo e o cancelamento da bolsa,
nos termos da Portaria CAPES n° 309/2024 e demais normas aplicaveis.

16.4. Caso o(a) Mediador Pedagdgico necessite se desligar do curso devera comunicar por escrito, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a coordenagdo do curso.

16.5. A desisténcia devera ser formalizada através da assinatura do Termo de Desisténcia disponibilizado
pela DEaD/FUERN.

16.6. Em caso de abandono do(a) Mediador Pedagégico, caracterizado pela auséncia de 3 dias no ambiente
virtual e/ou presencial ou 5 (cinco) dias intercalados, sem justificativa prévia a Coordenagao do Curso e/ou a
Coordenagao de Tutoria, o(a) Mediador Pedagdgico sera advertido(a) e, em caso de reincidéncia, o
desligamento ocorrera nos termos da Portaria CAPES n° 309/2024 e demais normas aplicaveis, ndo havendo
0 pagamento de bolsa referente ao periodo do desligamento.

16.7. Caso os(as) Coordenadores(as) de Cursos e/ou os(as) Coordenadores(as) de Tutoria considerem a
atuacdo do mediador pedagdgico insatisfatéria para o desempenho de suas fungbes, podera solicitar seu
imediato desligamento do curso nos termos da Portaria CAPES n° 309/2024 e demais normas aplicaveis.

16.8. Havendo desligamento ou desisténcia do(a) candidato selecionado(a), serao chamados(as) os(as)
proximos(as) candidatos(as) por ordem decrescente de classificagao.

16.9. O edital estara disponivel, na integra, no portal da DEaD e da FUERN.

16.10. Os editais de abertura, de resultado final e de convocacgao seréo publicados no JOUERN e no enderego
eletrbnico https://dead.uern.br/selecoes/ . Todos os editais procedimentais serao divulgados no endereco
eletrbnico https://dead.uern.br/selecoes/ .

16.110s dados pessoais e os documentos apresentados pelos(as) candidatos(as) no &mbito deste processo
seletivo serdo tratados pela FUERN exclusivamente para as finalidades relacionadas a realizagdo, execucgao,
acompanhamento, avaliagao e divulgagao dos resultados do certame, bem como para o cumprimento das
obrigacoes legais e institucionais decorrentes, observadas as disposi¢oes da Lei Federal n® 13.709, de 14 de
agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD), e demais normas aplicaveis. O
tratamento podera compreender a coleta, 0 armazenamento, a analise, a utilizagdo e o compartilhamento dos
dados e documentos com setores, comissdes, bancas examinadoras e demais agentes envolvidos na
execugao do processo seletivo, sempre na medida necessaria ao desempenho de suas atribui¢des.

16.12 Serao incorporados ao presente edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares que
venham a ser publicados pela DEaD/FUERN.

Documento assinade digitalmente

Mossoro/RN, 21 de outubro de 2026 g b GIANN MENDES RIBEIRO
o Data: 20/10/2026 09:11:49-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Prof. Dr. Giann Mendes Ribeiro

Diretor da DEaD/UERN
Portaria n°® 3649/2025 - GP/FUERN
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ANEXO |

ITENS PONTUAVEIS

Itens de pontuagao

Quantidade e pontuacdo maxima por item

Titulagdo (apenas o maior titulo serd considerado)

Maximo: 1 item.

Especialista 10 (dez) pontos
Mestrado 15 (quinze) pontos
Doutorado 20 (vinte) pontos

Atuacdo como tutor/mediador pedagdgico em
EAD no ensino superior ou em nivel técnico.

Maximo: 6 semestres/mddulo
5 pontos/semestre/madulo
Pontuagdo méxima: 30 (trinta)pontos

Atuacdo como professor no ensino superior ou em
nivel técnico no formato EAD

Maximo: 04 semestres/moddulo
5 pontos/semestre/mddulo
Pontuagdo mdxima: 20 (vinte) pontos

Atuacdo como professor no ensino superior ou em
nivel técnico presencial

Maximo: 04 projetos
5 pontos/projeto
Pontuagdo méxima: 20 (vinte) pontos

Cursos de formacdo complementar sobre EAD de
no minimo 20 horas

Maximo: 05 cursos
2 pontos/curso

Pontuagdo maxima: 10 (dez) pontos

TOTAL DE PONTOS = 100
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ANEXO 1l

DECLARAGAO

Declaro, para todos os fins, ter pleno conhecimento de que os processos de comprovagdo da
condigéo de preto(a) ou pardo(a) realizados pela UERN ocorrerao de forma virtual, em uma unica etapa, que
consiste na analise da documentagao por mim enviada por meio do procedimento de heteroidentificagao.

Declaro, também, que tenho ciéncia de que as decisdes emitidas pela banca responsavel pelo
Procedimento de Heteroidentificacdo — decorrentes da analise documental — gozam de veracidade.

, de de 202___ .

Local/dia/més

(Assinatura do(a) candidato(a) pelo Gov.br ou assinatura de préprio punho)

13


http://gov.br/
http://gov.br/

ANEXO Il
DECLARAGAO DE ETNIA E DE VINCULO COM COMUNIDADE INDIGENA

Eu, , portador da Cédula de ldentidade
n° , UF , DECLARO, para fins de ocupac¢éo de vaga destinada a candidato
indigena, que pertengo a etnia

Nome da Localidade :
Endereco: Municipio de:
Estado: Telefone: ( )

Por ser a expressao da verdade, assino esta declaragao.

, de de 202__.

Cidade e data

(Assinatura do(a) candidato(a), pelo Gov.br ou de préprio punho)

Atencao: E obrigatério coletar nos quadros a seguir a assinatura, devidamente identificada, de 3 (trés)
Liderangas Indigenas diferentes.

- Assinatura da Lideranga -
- Nome legivel da Lideranga -
- N° da Cédula de Identidade da Liderancga -

- Assinatura da Liderancga -
- Nome legivel da Lideranga -
- N° da Cédula de Identidade da Liderancga -

- Assinatura da Lideranga -
- Nome legivel da Lideranca -
- N° da Cédula de Identidade da Lideranga -

14
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ANEXO IV
AUTODECLARAGAO COMO PESSOA TRANS E/OU TRAVESTI

Declaro, para os devidos fins, que eu,
(NOME SOCIAL) ou (NOME CIVIL), nacionalidade ,
profissao: , residente no
endereco: ,
CPF: ,
sou (TRANS/TRAVESTI). Declaro estar ciente que, se for verificada a n&o veracidade de quaisquer
informagbes prestadas nesta autodeclaragdo, estarei sujeito(a) a perda da vaga e a qualquer tempo a
penalidades legais (administrativas e penais).

, de de 202___ .

(Local e data)

(Assinatura do(a) candidato(a) pelo Gov.br ou assinatura de proprio punho)

Testemunhas Trans/Travesti:

1. Nome:

CPF:

Assinatura:

2. Nome:

CPF:

Assinatura:
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ANEXO V

1. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) que venham a ser convocados(as) para assumir as vagas criadas
durante a validade do processo seletivo seguirdo a seguinte ordem de convocacgéo.

2. O cadastro de reserva sera organizado conforme Tabela abaixo, considerando a necessidade da FUERN:

ORDEM DE CONVOCAGAO
Ampla Concorréncia (AC), 20% de Pessoas Pretas, Pardas e Indigenas (PPI), 5% de Pessoas com
Deficiéncia (PcD) e 2% de Pessoas Transgénero e Travestis (PTT)
VAGA CANDIDATO(A) A SER CONVOCADO(A)
12 Ampla Concorréncia (AC)
22 Ampla Concorréncia (AC)
¥ | PessoaProPaacindigena®P)
42 Ampla Concorréncia (AC)
52 Ampla Concorréncia (AC)
62 Ampla Concorréncia (AC)
72 Ampla Concorréncia (AC)
& | PessoaProtaPadacindigena(®P)
92 Ampla Concorréncia (AC)
108 Pessoa com Deficiéncia (PcD)
112 Ampla Concorréncia (AC)
122 Ampla Concorréncia (AC)
% | PessoaPrea,Padacindigena(®PP)
142 Ampla Concorréncia (AC)
152 Ampla Concorréncia (AC)
162 Ampla Concorréncia (AC)
1728 Ampla Concorréncia (AC)
18 [ PessoaProta,PardacindigenaPP)
192 Ampla Concorréncia (AC)
202 Ampla Concorréncia (AC)
212 Ampla Concorréncia (AC)
224 Ampla Concorréncia (AC)
2% | PessoaPrela,Padacindigena®P) |
242 Ampla Concorréncia (AC)
252 Pessoa Transgénero e Travesti (PTT)
262 Ampla Concorréncia (AC)
272 Ampla Concorréncia (AC)
2 [ PessoaProla,Pardacindigena®P) |
292 Ampla Concorréncia (AC)
30° Pessoa com Deficiéncia (PcD)
312 Ampla Concorréncia (AC)
322 Ampla Concorréncia (AC)
332
342 Ampla Concorréncia (AC)
352 Ampla Concorréncia (AC)
362 Ampla Concorréncia (AC)
378 Ampla Concorréncia (AC)
% | PessoaPrelsPadacindigena®P) |
392 Ampla Concorréncia (AC)
402 Ampla Concorréncia (AC)
418 Ampla Concorréncia (AC)

1

(o))



422 Ampla Concorréncia (AC)
T —
442 Ampla Concorréncia (AC)

452 Ampla Concorréncia (AC)

462 Ampla Concorréncia (AC)

472 Ampla Concorréncia (AC)

4 | PessoaPren,Padacindigena®P) |
492 Ampla Concorréncia (AC)

502 Pessoa com Deficiéncia (PcD)

512 Ampla Concorréncia (AC)

522 Ampla Concorréncia (AC)

¥ | PessoaPrelsPadacindigena®P) |
542 Ampla Concorréncia (AC)

552 Ampla Concorréncia (AC)

562 Ampla Concorréncia (AC)

572 Ampla Concorréncia (AC)

¢ | PessoaPreln,Padachndigena(®P) |
592 Ampla Concorréncia (AC)

602 Ampla Concorréncia (AC)

61° Ampla Concorréncia (AC)

622 Ampla Concorréncia (AC)

6% | PessoaPrels,Padacndigena®P) |
642 Ampla Concorréncia (AC)

652 Ampla Concorréncia (AC)

662 Ampla Concorréncia (AC)

672 Ampla Concorréncia (AC)

6% | PessoaPreln,Padachndigena(®P) |
692 Ampla Concorréncia (AC)

702 Pessoa com Deficiéncia (PcD)

71 Ampla Concorréncia (AC)

722 Ampla Concorréncia (AC)

7% [ PessoaPrela,Pardacindigena®P) |
742 Ampla Concorréncia (AC)

752 Pessoa Transgénero e Travesti (PTT)
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ANEXO VI

MODELOS DE SOLICITAGAO DE PEDIDO DE FINAL DE FILA E PEDIDO DE DESISTENCIA

EDITAL N° /202__ - DEAD/FUERN

REQUERIMENTO DE FINAL DE FILA

Eu, , portador (a) da Cédula de Identidade RG n° e
inscrito(a) sob o CPF n° residente e domiciliado(a) na Rua ,
bairro , humero ____, no municipio de , Classificado(a) no processo seletivo
simplificado Edital n® /202, para fungéo de (bolsista), venho, por meio deste,

formalizar minha RENUNCIA A CLASSIFICACAO ORIGINAL na citada selecéo, com opgao por FINAL DE
FILA.

Declaro ter conhecimento de que esta RENUNCIA, efetuada em meu exclusivo interesse, tem carater
irretratavel.

, de de 202__ .
Local, Data
Assinatura
EDITAL N° /202__ — DEAD/FUERN

DESISTENCIA DE VAGA EM PROCESSO SELETIVO DEAD/UERN

Eu, , portador (a) da Cédula de Identidade RG n° e
inscrito(a) sob o CPF n° residente e domiciliado(a) na Rua ,
bairro , numero ____, no municipio de , classificado(a) no processo seletivo
simplificado Edital n® ___ /202__, para fungéo de (bolsista), venho, por meio deste,

formalizar minha DESISTENCIA do processo seletivo.

Declaro ter conhecimento de que esta DESISTENCIA, efetuada em meu exclusivo interesse, tem carater
irretratavel.

, de de 202__ .
Local, Data

Assinatura
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ANEXO VII

DOCUMENTAGAO PARA REALIZAGAO DA INSCRIGCAO

1 Documento oficial de identificagdo com foto LEGIVEL (frente e verso) ou Registro Nacional de Estrangeiros
(RNE), em caso de pessoa estrangeira; e CPF (sera aceito o niumero de CPF constante no documento de
identificagao, se houver);

1.1 S&o considerados documentos oficiais de identidade:

a) Cédula de Identidade emitida por Secretaria Estadual de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas ou

pela Policia Militar;

b) Carteiras expedidas por ordens ou conselhos profissionais, desde que contenham o numero do

documento de identidade que lhes deu origem, foto recente e assinatura;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social emitida pelo Ministério do Trabalho e Emprego;

d) Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo com foto);

e) Passaporte valido;

f) Cédula de Identidade para estrangeiros, emitida por autoridade brasileira e valida até a data da matricula.
2 Diploma de Graduagéo LEGIVEL (frente e verso) ou certiddo ou declaragéo que ateste a concluséo do
curso, ou declaragao de que esta cursando mestrado ou doutorado, conforme tabela 01 do item 4 deste edital.
No caso de diploma de pés-graduagao obtido no exterior, o diploma deve ter sido revalidado por instituicao
reconhecida pelo MEC;

3 Diploma de Especializagdo, Mestrado e/ou Doutorado LEGIVEL (frente e verso) ou certiddo ou declaragéo
que ateste a conclusdo do curso, conforme tabela 01 do item 4 deste edital. No caso de diploma de pds-
graduagéo obtido no exterior, o diploma deve ter sido revalidado por instituicdo reconhecida pelo MEC;

4 Comprovante de residéncia (emitido nos ultimos 3 meses), sendo aceito qualquer um dos seguintes
documentos:

a) Conta de energia elétrica;

b) Conta de agua ou esgoto;

¢) Conta de telefonia fixa ou mével;

d) Conta de internet, televisdo por assinatura ou servigos similares;

e) Boleto ou fatura de condominio;

f) Carné ou guia de IPTU;

g) Contrato de locagao residencial vigente;

h) Correspondéncia expedida por instituicdo financeira ou por érgao da Administracéo Publica que contenha

o0 nome e o enderego do candidato;

i) Declaragéo de residéncia, nos termos da Lei Federal n°® 7.115, de 29 de agosto de 1983.
4.1 Caso o comprovante de residéncia esteja em nome do pai ou da mée, sera aceita a apresentagcao de
documento oficial de identificagao do candidato que contenha a filiagao.
4.2 Caso o comprovante esteja em nome do cdnjuge, companheiro(a) ou outro integrante do nucleo familiar,
devera ser apresentado documento oficial que comprove o vinculo.

19



ANEXO VI
DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE PARA REALIZAGCAO DE ATIVIDADES PRESENCIAIS
Eu, , CPF n° , candidato(a)

a funcédo de Mediador(a) Pedagégico(a) no Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Financeira, declaro,
para os devidos fins, que:

I — tenho conhecimento de que o Curso de Especializagdo em Ensino de Ciéncias — “Ciéncia é 10!” prevé, em
seu Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), a realizagéo de atividades presenciais;

Il — possuo disponibilidade para participar e desenvolver as atividades presenciais previstas no curso,
conforme o planejamento académico;

lll — estou ciente de que as atividades presenciais serdo realizadas nos locais, datas e horarios definidos
pela Coordenagao do Curso, observadas as orientagdes institucionais da Diretoria de Educacgao a Distancia
— DEaD/UERN;

IV — comprometo-me a cumprir as atividades presenciais inerentes a fungdo, quando devidamente
programadas e comunicadas pela Coordenagao do Curso e/ou pela DEaD/UERN;

V — estou ciente de que a presente declaragdo constitui requisito adicional para o exercicio da fungao, nos
termos do item 4.1.1 do Edital.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente declaragao.

, de de 202___ .

Local/dia/més

(Assinatura do(a) candidato(a) pelo Gov.br ou assinatura de préprio punho)
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