
 

* Critério de desempate, conforme Item 12.1 do Edital nº 085/2026 – DEAD/FUERN (Edital de abertura do processo seletivo) 
**AC – Ampla Concorrência; PCD – Pessoa com Deficiência; PPI – Preto, Pardo e Indígena; PTT – Pessoa Transgênero e Travesti. 
A - Formação; B - Docente em EAD no ensino superior; C - Docente no ensino superior; D - Orientação de TCC em EAD Graduação/Especialização; E - Orientação de TCC em EAD 
Graduação/Especialização; F - Publicação de trabalho na área de Educação.  

 
 

 

EDITAL Nº 085/2026 – DEAD/FUERN 
 

RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA DE PROFESSORES(AS) 

REGENTES PARA ATUAR NO CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM GESTÃO ESCOLAR, OFERTADO NA MODALIDADE A 

DISTÂNCIA PELA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE (FUERN), FINANCIADO PELO 

SISTEMA DA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB/CAPES). 
 

1 Docentes efetivos vinculados à UERN: 

NOME IDADE* EIXO A B C D E F TOTAL 

JOSELIA CARVALHO DE ARAUJO 58 03 30 5 20 0 5 12 72 

FRANCISCO MAILSON DE LIMA CAVALCANTE 27 03 20 0 20 0 0 15 55 

IDIANES TEREZA MASCARELO 52 04 30 15 20 10 5 15 95 

MARIA TATIANA PEIXOTO 33 04 0 0 0 0 0 0 0 
 

2 Docentes externos sem vínculo com a UERN: 
NOME IDADE* EIXO RESERVA DE VAGAS** A B C D E F TOTAL 

MARLISON DIEGO MELO DA SILVA 32 01 AC 20 0 20 0 5 15 60 

JOSE AYRON MORAES DE LIMA 37 01 AC 30 0 20 0 1 3 54 

LEILA LEITE SANTANA 27 01 AC 20 0 15 0 1 15 51 

ANTONIO RANK SERMILHER DE SALES BARBOSA 40 01 AC 30 0 20 0 0 0 50 

FERNANDO HENRIQUE NOGUEIRA AMARAL 36 01 AC 20 0 20 0 0 9 49 
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 p. 2 

NOME IDADE* EIXO RESERVA DE VAGAS** A B C D E F TOTAL 

MARNEY EDUARDO FERREIRA CRUZ 48 01 AC 20 0 20 0 0 6 46 

GISLLAYNE CRISTINA DE ARAUJO BRANDAO 38 01 AC 20 5 0 0 5 15 45 

ALCIGERIO PEREIRA DE QUEIROZ 36 01 AC 30 0 5 0 0 0 35 

ANA CRISTINA DA SILVA RODRIGUES 57 02 AC 30 20 20 10 0 15 95 

MARIA MARTINS FORMIGA 37 02 AC 20 20 20 7 5 15 87 

SERGIO SEVERO DO NASCIMENTO 47 02 PPI 20 20 20 10 5 9 84 

FABIO SILVA SOUZA 54 02 AC 30 20 20 0 5 6 81 

WEYDEN CUNHA E SILVA FILHO 45 02 AC 20 15 20 5 5 12 77 

RAIMUNDA AURILIA FERREIRA DE SOUSA 35 02 AC 30 5 20 0 5 15 75 

LUCIMARA GOMES OLIVEIRA DE MORAIS 50 02 AC 30 0 20 0 5 15 70 

MARIA ARLEILMA FERREIRA DE SOUSA 43 02 AC 30 0 20 0 5 15 70 

DEAN GOMES DE OLIVEIRA 36 02 AC 30 0 20 0 4 15 69 

MANOEL JARBAS VASCONCELOS CARVALHO 45 02 AC 30 0 20 0 3 15 68 

ALESSANDRA SENNA FERREIRA 49 02 AC 30 5 20 0 5 6 66 

MARCOS PAULO SANTA ROSA MATOS 37 02 AC 30 5 20 0 5 6 66 

LUCAS DELAPRIA DIAS DOS SANTOS 30 02 AC 20 20 20 0 4 0 64 

CARLA DAIANE SARAIVA 36 02 AC 20 10 15 0 1 15 61 

DOUGLAS OLIVEIRA BEZERRA 35 02 AC 20 20 20 0 0 0 60 

GEORGE SOUZA DE MELO 34 02 AC 30 5 10 0 0 15 60 

PABLO MICHEL CANDIDO ALVES DE MAGALHAES 38 02 AC 20 0 20 0 5 15 60 

FRANCISCO SOUZA REGO FILHO 29 02 AC 20 0 20 0 4 15 59 

CINTHIA VIEIRA BRUM LIMA 43 02 AC 30 0 10 0 3 15 58 
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NOME IDADE* EIXO RESERVA DE VAGAS** A B C D E F TOTAL 

BRUNO ALVES DE SOUSA 37 02 AC 20 0 15 0 5 15 55 

FELIPE EDUARDO PEREIRA CRUZ 35 02 PPI 20 5 20 0 0 9 54 

JUNIA DE SOUZA SILVA 38 02 AC 20 0 10 7,5 1 15 53,5 

CAMILA RODRIGUES ESTRELA 39 02 AC 30 0 10 0 3 9 52 

MARIA JOCELMA DUARTE DE LIMA 30 02 AC 20 0 15 0 0 15 50 

SAMUEL OSCAR MENDES CIRINO KESKE 31 02 AC 20 0 10 0 2 15 47 

TEOBALDO DE ANDRADE COSTA 54 02 PPI 20 0 20 0 5 0 45 

MODESTO CORNELIO BATISTA NETO 36 02 AC 20 0 20 0 0 0 40 

PRISCILA CLAUDIA DE JESUS ANTUNES BAUMANN 44 02 AC 20 0 0 0 0 3 23 

BRUNO LAYSON FERREIRA LEAO 31 02 AC 0 0 0 0 0 0 0 

HANDHERSON LEYLTTON COSTA DAMASCENO 43 03 AC 30 20 20 10 5 15 100 

DEBORA SUZANE GOMES MENDES 39 03 AC 30 20 20 10 5 15 100 

SABRINA PLA SANDINI 43 03 AC 30 15 20 10 5 15 95 

AGNALDO PEDRO SANTOS FILHO 42 03 AC 20 20 20 10 0 15 85 

ANDREA MORAIS DE MENEZES 33 03 AC 20 20 20 10 0 15 85 

GUSTAVO REIS MACHADO 35 03 AC 30 10 20 0 5 15 80 

JOSIMAR DE APARECIDO VIEIRA 64 03 AC 30 20 20 0 5 0 75 

CARLOS ALBERTO RIBEIRO 57 03 AC 20 20 20 0 0 15 75 

KARLA CHRISTIANE DE GOIS LIRA 46 03 PPI 20 5 20 10 5 15 75 

HUGO RENAN BOLZANI 39 03 AC 30 5 20 10 5 0 70 

ANA PAULA LIMA CARNEIRO 36 03 AC 30 0 20 0 5 15 70 

RAIMUNDO FABIO DA SILVA 42 03 AC 30 0 20 0 1 15 66 
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NOME IDADE* EIXO RESERVA DE VAGAS** A B C D E F TOTAL 

ANTONIO JOSE D ALMEIDA JUNIOR 48 03 AC 20 20 20 0 3 0 63 

GABRIELA LIMA DOS SANTOS 29 03 AC 20 20 20 0 3 0 63 

EWANDELINA DE MORAES FOLHA LEITE 41 03 AC 30 5 20 0 5 3 63 

RUBIA KATIA AZEVEDO MONTENEGRO 49 03 AC 30 5 10 0 0 15 60 

DEBORA JURADO RAMOS 35 03 AC 30 0 15 0 0 15 60 

RAQUEL FURTUNATO DA SILVA 36 03 AC 20 5 20 10 0 3 58 

MARCELO ALVES TEODORO 35 03 AC 30 0 15 0 0 12 57 

BLENDA CARINE DANTAS DE MEDEIROS 36 03 AC 20 0 15 0 5 15 55 

MATTEUS VINICIUS GOMES LUZ 28 03 PPI 20 0 15 0 5 15 55 

JAQUELINE ROCHA OLIVEIRA 38 03 AC 20 10 0 0 0 15 45 

BUENA BRUNA ARAUJO MACEDO 36 03 AC 20 10 0 0 0 15 45 

ALEXANDRINO DA COSTA OLIVEIRA 44 03 PPI 0 10 20 0 0 15 45 

RENATO PIRES MOREIRA 45 03 AC 20 0 20 0 0 0 40 

ADRIELLY BENIGNO DE MOURA 41 03 AC 20 0 15 0 1 3 39 

MARIA LIDIANA COSTA 45 03 AC 20 0 10 0 0 3 33 

CHARLLINE VLADIA SILVA DE MELO 43 03 AC 0 0 10 0 0 15 25 

VANESSA DE FRANCA ALMEIDA GURGEL 38 03 AC 0 0 0 0 0 0 0 

JOSE FLAVIO DA PAZ 54 04 AC 30 20 20 10 4 15 99 

JAILSON DA COSTA PONTES 54 04 AC 30 20 20 0 1 12 83 

RENATA DE ARRUDA CAMARA SILVA 49 04 AC 20 20 20 0 2 15 77 

ERIKA ROBERTA SILVA DE LIMA 40 04 AC 20 20 20 0 1 15 76 

WAGNER LUIZ DA COSTA SANTOS 35 04 PPI 20 20 20 0 0 15 75 
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NOME IDADE* EIXO RESERVA DE VAGAS** A B C D E F TOTAL 

TIAGO SILVA ALVES MUNIZ 37 04 AC 30 5 20 0 0 12 67 

JULYANA VILAR DE FRANCA MANGUINHO 42 04 AC 30 0 20 0 0 3 53 

PATRICIA DE SOUZA CIDRACK ALCANTARA 40 04 AC 20 20 0 0 0 12 52 

ANDRE LUIS DOLENCSKO 40 04 AC 30 0 0 0 0 15 45 

ANA CAROLINA BARBOSA ANGELI 49 04 AC 20 0 0 0 0 0 20 

JOHNNY CHAVES DE OLIVEIRA 38 04 AC 0 0 0 0 0 0 0 
 

 
Mossoró/RN, 11 de setembro de 2026. 

 
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Giann Mendes Ribeiro  
Diretor da DEaD/UERN 

Portaria nº 3649/2025 - GP/FUERN 
 

 
 
 

 

 


		2026-09-11T10:21:25-0300
	GIANN MENDES RIBEIRO:91333784449




