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EDITAL N° 095/2026 — DEAD/FUERN - Conforme retificagdo 01, de 08 de julho de 2026.

DISPOE SOBRE AS NORMAS DO PROCESSO SELETIVO
PARA FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA DE
PROFESSORES(AS) REGENTES PARA ATUAR NO CURSO
LATO SENSU ESPECIALIZAGAO EM PRECEPTORIA
MULTIPROFISSIONAL NA AREA DA SAUDE, NA
MODALIDADE A DISTANCIA PELA FUNDAGAO
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
(FUERN), FINANCIADO PELO SISTEMA DA UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL (UAB/CAPES).

A Fundagéo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — FUERN, por meio da Diretoria de Educacgao a
Distancia — DEaD, torna publica a abertura do processo seletivo para formagao de cadastro de reserva de
PROFESSORES(AS) REGENTES PARA ATUAR NO CURSO ESPECIALIZACAO EM PRECEPTORIA
MULTIPROFISSIONAL NA AREA DA SAUDE ofertado na modalidade a distancia pela Universidade do Estado
do Rio Grande do Norte (UERN) e financiado pela Universidade Aberta do Brasil — UAB/CAPES. O referido edital

tem validade de 5 (cinco) anos, contados a partir da publicagéo e homologacgao do resultado final.

1. DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSORES(AS) REGENTES

1.1. O processo seletivo para Professores(as) Regentes serd conduzido pela Diretoria de Educacgéo a Distancia
(DEaD), em conjunto com a Coordenagao do Curso de Pds-Graduagdo Lato Sensu a distancia em Preceptoria
Multiprofissional na area da Saude, de acordo com as normas estabelecidas neste edital.

1.2. Os(As) candidatos(as) selecionados(as) serdo vinculados(as) como PROFESSORES(AS) REGENTES
BOLSISTAS da UAB/CAPES. Esta vinculagao n&o implica vinculo empregaticio com a FUERN.

1.3. A realizacao da selegdo respeitara as disposicdes legais vigentes aplicaveis ao sistema UAB, bem como a
FUERN:

a) Lei n° 8.405, de 9 de janeiro de 1992 - Autoriza o Poder Executivo a instituir como fundag¢ao publica a
Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e da outras providéncias;

b) Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024 — Regulamenta critérios, estrutura organizacional e
normas para selegdo de bolsista e 0 pagamento de bolsas no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil
(UAB);

c) Instrucdo Normativa GAB n° 1, de 1° de outubro de 2024 - Estabelece os limites quantitativos, os
parametros de calculo e os procedimentos para concessdo e pagamento de bolsas no Sistema Universidade
Aberta do Brasil, regulamentadas pela Portaria Capes n° 309, de 27 de setembro de 2024;

d) Portaria n° 33, de 16 de fevereiro de 2023 - Dispde sobre o reajuste dos valores das bolsas da
Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES - no pais.

e) Portaria CAPES .° 133, de 10 de julho de 2023 - Regulamenta o acumulo de bolsas de mestrado,
doutorado e pds-doutorado concedidas pela CAPES no pais com atividade remunerada ou outros rendimentos;

f) E legislagbes e normas vigentes durante o processo seletivo e validade da bolsa.
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1.4. Para todos os efeitos, o conhecimento prévio das normas contidas neste edital é requisito essencial para
inscricdo e para participacao em qualquer etapa do processo seletivo. O(A) candidato(a) que, por qualquer motivo,
deixar de atender as normas aqui estabelecidas sera eliminado(a) do processo.

1.5. A participagdo do(a) candidato(a), em cada etapa, ocorrera necessariamente apds habilitagdo na etapa

anterior.

2. DO PUBLICO-ALVO, DAS AREAS, VAGAS, FORMAGAO E EXPERIENCIA EXIGIDA

2.1. Poderao participar deste edital candidatos(as) docentes efetivos(as) da UERN, além de candidatos(as) sem

vinculo efetivo com a instituigao.

2.2. Conforme Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024 terdo prioridade docentes pertencentes ao

quadro efetivo da Fundagao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — FUERN.

2.3. Os(As) candidatos(as) serao classificados(as) de acordo com a seguinte ordem de prioridade:

a) Primeiro, os(as) candidatos(as) com vinculo efetivo com a UERN;

b) Em seguida, os(as) candidatos(as) sem vinculo efetivo com a UERN.

2.4. A Tabela 1 abaixo apresenta area de conhecimento, disciplinas de atuagao, formagao minima, tempo de

atuacéo e numero de vagas (Cadastro de Reserva - CR).

2.5 Os(As) candidatos(as) devem se inscrever por eixo observando suas exigéncias, conforme consta na
Tabela 1: (Conforme retificagéo 01, de 08 de julho de 2026)

Eixos Disciplinas Area de formagao/requisitos/experiéncia* Vagas
Eixo | — Educagéo a e Introdugdo a Educagéao a Graduagdo em qualquer area de conhecimento.
Distancia e Tecnologias Distancia; Titulagcdo de mestre ou doutor em qualquer area de
Educacionais conhecimento. Experiéncia obrigatéria de, no | CR
e Didatica e Tecnologias em minimo, 01 (um) ano em docéncia em ensino
Educacéo. superior.
e Principios da Graduagdo na érga_ das Cif“arlcias da SaL'IQe
Aprendizagem de Adultos; (Enferm_agem, Medicina, _ Nutricao, Qdontologla,
Eixo Il — Fundamentos ’ Farmécg, S_at]de;_ Colet_lva, Ed_uca(;,ao I_=|'S|ca,
da Educacio e e Educagio em Saude: Fonoaudiologia, Fisioterapia, Teraplq Ocupaglonal);
Processos de Metodologias AtivaS'. ou graduagéo na area de Servico Social ou | CR
Aprendizagem ’ PS|coIog|a.,TituIagéo de m_estre ou douto[ em
e Planejamento e Avaliagéo qua!lque’zr_ area del .conhemmento. Experigncia
Educacional. obrlgatqua de, no minimo, 01 (um) ano em docéncia
em ensino superior.
Graduagdo na area das Ciéncias da Saude | CR
e A Formacao em Satde no (Enfermagem, Medicina, . Nutrigdo, Odontologia,
SUS: Farmacia, Saude Coletiva, Educagcdo Fisica,
’ Fonoaudiologia, Fisioterapia, Terapia Ocupacional);
Eixo Ill - Formagado em e Fundamentos da ou graduagdo na area de Psicologia ou Servigo
Saude e Preceptoria Preceptoria na Satde; Social. Titulagdo de mestre ou doutor em qualquer
’ area de conhecimento. Experiéncia obrigatéria de,
e Preceptoria Baseada em no minim_o, 01 (um) ano de atuagdo no SUS
Competéncias (assisténcia, formagdo ou gestdo); ou como
' preceptor(a) ou supervisor(a) de estagio ou
atuacado/formacao em residéncia em saude no SUS.
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Eixo IV -
Desenvolvimento de
Competéncias
Relacionais

Comunicacéo Interpessoal
e Feedback;

Lideranga e Gestao de
Conflitos;

Saude Mental e Bem-estar
na Preceptoria.

Graduacdo nos seguintes cursos da area das
Ciéncias da Saude (Enfermagem, Medicina, Terapia
Ocupacional); ou graduagédo na area de Psicologia.
Titulagdo de mestre ou doutor em qualquer area de
conhecimento. Experiéncia obrigatéria de, no
minimo, 01 (um) ano em lideranga de equipe; ou
coordenacdo de servicos de saude; ou gestdo
académica; ou gestdo de servigos publicos; ou em
acgbes de ensino/formagao, promogao, prevengao ou
assisténcia em saude mental.

Eixo V — Etica e
Produgao Cientifica

Etica e Bioética na
Formagao em Saude;

Trabalho de Conclusdo de
Curso 1;

Trabalho de Conclusdo de

Graduagdo na area das Ciéncias da Saude
(Enfermagem, Medicina, Nutricdo, Odontologia,
Farmacia, Saude Coletiva, Educagao Fisica,
Fonoaudiologia, Fisioterapia, Terapia Ocupacional);
ou graduagdo na area de Psicologia ou Servigo
Social. Titulagao de mestre ou doutor em qualquer
area de conhecimento. Experiéncia obrigatdria de,
no minimo, 03 (trés) orientagdes concluidas de

CR

Curso 2. Trabalhos de Conclusdo de Curso (graduacgéo ou

pos-graduacao).

Tabela 1 - Areas, Disciplinas, Requisitos, Nimero de vagas. *A area de formagao e titulagdo minima considera a Classificagio
das Areas de Conhecimento da CAPES. Legenda: CR — Cadastro de Reserva

2.5. A criacdo do cadastro de reserva visa o preenchimento de vagas que vierem a surgir durante a validade deste
edital.

2.6. A inclusédo do(a) candidato(a) em cadastro de reserva ndo gera nenhuma garantia ou direito para ocupacgao
de vaga na FUERN, conforme subitem 1.2 deste edital.

2.7. Sera reservado 27% (vinte e sete por cento) das vagas para candidatos(as) negros(as), pardos(as), indigenas
(PPI), pessoas com deficiéncia (PcD), pessoas transgéneros e travestis (PTT), de acordo com o Art. 13, VIII, da
Portaria Capes n° 309/2024.

2.8. O(A) candidato(a) que desejar concorrer dentro do percentual de reserva de vagas destinadas a PPI, PcD e
PTT devera indicar, obrigatoriamente, a categoria de reserva de vagas no ato da inscricdo, além de obedecer aos
procedimentos e aos documentos exigidos nos itens 3, 4, 5 e 6 e seus respectivos subitens deste edital.

2.9. O percentual de vagas a ser reservado sera observado ao longo do periodo de validade do Processo Seletivo,

desde que o quantitativo de vagas abertas e de candidatos(as) convocados(as), assim, permita.

3. DAS VAGAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA
3.1. Em cumprimento a Lei Estadual n° 7.943/2001, que trata da reserva de vagas para pessoas com deficiéncia,
5% (cinco por cento) das vagas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo seréo
destinadas a candidatos(as), exclusivamente, com deficiéncia comprovada por profissional médico.
3.1.1. O(A) candidato(a) as vagas para pessoas com deficiéncia devera apresentar laudo médico emitido por
profissional especialista na area da deficiéncia autodeclarada e exames que atestem a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga
(CID).
3.1.1.1 Exames comprobatdrios (original e copia), conforme disposto abaixo:

a) Para deficiéncia intelectual/mental ou Transtorno do Espectro Autista:

e Relatdrio, laudo ou atestado do neurologista (com Registro de Qualificagao de Especialidade - RQE) ou do
psiquiatra (com RQE) com elementos que caracterizam a deficiéncia.

b) Para deficiéncia auditiva:
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e Relatodrio, laudo ou atestado do otorrinolaringologista (com RQE);
e Audiometria tonal e vocal.
c) Para deficiéncia visual:

e Relatdrio, laudo ou atestado do oftalmologista (com RQE) que deve conter a acuidade visual com a melhor
Corregao;

e Nos casos de alteragdo de campo visual, laudo da campimetria assinado por oftalmologista (com RQE).
d) Para deficiéncia fisica:

e Relatério, laudo ou atestado do médico especialista (com RQE) na area da deficiéncia, contendo,
detalhadamente, o que o levou ao diagndstico e os elementos que caracterizam a deficiéncia.

e) Fibromialgia:

e Relatério, laudo ou atestado do médico especialista (com RQE) na area da deficiéncia, contendo,
detalhadamente, o que o levou ao diagndstico e os elementos que caracterizam a deficiéncia.
3.1.1.2 O laudo deve ter sido emitido nos ultimos 12 (doze) meses, a contar da data do comparecimento do(a)
candidato(a) a Junta Multiprofissional, com excec¢ao do previsto na Lei Estadual n°® 10.917, de 07 de julho de 2021.
3.1.2 Consideram-se Pessoas com Deficiéncia (PcD) aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas
no artigo 4°, do Decreto Federal, n°® 3.298/99 e suas altera¢des e no artigo 5° do Decreto n° 5.296, de 2 de
dezembro de 2004, bem como na Sumula n° 377/2009 do Superior Tribunal de Justica e na Sumula n°® 45 da
Advocacia-Geral da Uniéo (portador de visdo monocular) e na Lei Estadual n°® 9697, de 25 de fevereiro de 2013.
3.1.3 O(A) candidato(a) com deficiéncia podera optar por concorrer a vaga em conformidade ao subitem 3.1
deste edital, desde que manifeste esse interesse no ato de inscrigdo e que sua condicdo seja posteriormente
atestada por Junta Multiprofissional constituida por profissionais nomeados(as) pela FUERN.
3.1.4 O(A) candidato(a) que nao declarar sua condi¢cdo de pessoa com deficiéncia no ato da inscricdo perdera o
direito de concorrer as vagas destinadas a essa categoria.
3.1.5 Na desisténcia de candidatos(as) na condicdo de pessoas com deficiéncia, as vagas destinadas a eles
deverdo ser ocupadas, prioritariamente, por candidatos(as) pertencentes a esta mesma categoria de reserva de
vagas, obedecendo-se a ordem de classificagdo destes(as) candidatos(as).
3.1.6  No caso de ndo haver candidatos(as) inscritos(as) para as vagas destinadas a pessoas com deficiéncia,
elas serao preenchidas pelos(as) candidatos(as) as vagas de ampla concorréncia, obedecendo-se a ordem de
classificagao.
3.2. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 3.1 resulte em numero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro numero inteiro subsequente.
3.3. Em caso de convocagédo, o(a) candidato(a) na condicdo de pessoa com deficiéncia devera submeter-se a
pericia por Junta Multiprofissional constituida por profissionais nomeados pela FUERN, perante a qual o(a)
candidato(a) devera entregar o laudo médico e exames originais em conformidade ao subitem 3.1.1 deste edital.
3.3.1 A Junta Multiprofissional dara decisdo terminativa sobre a qualificagdo do(a) candidato(a) como pessoa
com deficiéncia ou néo, e seu respectivo grau, com a finalidade de verificar se a deficiéncia declarada realmente
o habilita a concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia em conformidade ao subitem 3.1.2 deste
edital.
3.3.2. A pericia da Junta Multiprofissional sera realizada PRESENCIALMENTE no municipio de Mossord, Rio

Grande do Norte (RN). A convocagédo e as datas de realizagdo da pericia da Junta Multiprofissional seréo
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publicadas em edital proprio, conforme datas estipuladas nos cronogramas previstos no item 15 deste edital.

3.4. O(A) candidato(a) que nao comparecer a pericia da Junta Multiprofissional, ou que for considerado(a)
inapto(a), perdera o direito as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia e sera desclassificado(a) da
selecao regida por este edital.

3.5.. O(A) candidato(a) optante pela reserva de vaga concorrera, concomitantemente, as vagas destinadas a
ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacao na selegao.

3.5.1. Sendo esses candidatos(as) aprovados(as) dentro do numero de vagas oferecido para ampla
concorréncia, ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

3.5.2. O(A) candidato(a) que nao tiver a condicdo de pessoa com deficiéncia confirmada pela Junta
Multiprofissional, ainda que tenha obtido nota suficiente para aprovagdo na ampla concorréncia, sera
eliminado(a) do processo seletivo, independente da alegacao de boa-fé.

3.6. Nao havendo candidatos(as) aprovados(as) nas vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, estas
serao remanejadas para a ampla concorréncia.

3.7. A convocagédo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) devera obedecer a ordem de classificagédo, observados
os critérios de alternancia e de proporcionalidade entre a classificagdo da ampla concorréncia e da reserva de
vagas para cotistas, conforme descrito no ANEXO V deste edital e observado o percentual de reserva fixado no

subitem 3.1 deste edital.

4. DAS VAGAS PARA PESSOAS AUTODECLARADAS PRETAS, PARDAS E INDIGENAS

4.1. Em cumprimento a Lei Estadual n® 11.015, de 20 de novembro de 2021, que estabelece a reserva de, no
minimo, 20% (vinte por cento) das vagas ofertadas em concursos publicos e processos seletivos da
Administracdo Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Norte para pessoas negras, bem como a
Resolugdo n° 12/2024 — CD/UERN, que regulamenta o Procedimento de Heteroidentificagdo complementar a
autodeclaracdo de candidatas(os) negras(os) (pretas(os) e pardas(os)) no ambito da Fundagado Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte (FUERN), a UERN reservara, neste processo seletivo, o percentual de vagas
previsto na legislagéo vigente, observadas as normas e procedimentos estabelecidos neste edital.

4.2. Para concorrer as vagas reservadas a pretos(as), pardos(as) e indigenas o(a) candidato(a) devera, assim,
se autodeclarar no ato da inscrigédo e indicar em campo especifico do formulario de inscri¢ado online que pretende
concorrer as vagas destinadas a PPI.

4.3. De acordo com o Estatuto da Igualdade Racial (Lei n°® 12.288, de 20/07/2010), "a populacao negra

constitui o conjunto de pessoas que se autodeclaram pretas e pardas”.

4.4. Os(As) candidatos(as) inscritos(as) na categoria PPl concordam em se submeter ao Procedimento de
Heteroidentificagao.

4.5. Considera-se Procedimento de Heteroidentificagdo a identificagdo por terceiros da condi¢do autodeclarada
pelo(a) candidato(a).

4.6. O Procedimento de Heteroidentificacdo sera realizado pela Comissao de Heteroidentificacdo, a partir da
analise dos documentos enviados no ato da inscricdo. E facultada a essa comissdo a convocacdo, a qualquer
tempo, para comparecimento presencial do(a) candidato(a), especialmente quando houver caso de denuncia
sobre burlamento no sistema de cotas.

4.7. A autodeclaracdo do(a) candidato(a) preto(a) ou pardo(a) realizada, no ato da inscricdo, goza de presuncgéo
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relativa de veracidade. O Procedimento de Heteroidentificagdo para os(as) candidatos(as) pretos(as) e
pardos(as) sera fundamentado exclusivamente no critério fenotipico.

4.8. A autodeclaragao sera confirmada de forma definitiva por meio do Procedimento de Heteroidentificagdo a
ser realizado por comissao criada especificamente para este fim.

4.9. O Procedimento de Heteroidentificacdo sera conduzido pela Comissédo de Heteroidentificagao instituida pela
FUERN.

4.10. A presungéo relativa de veracidade de que goza a autodeclaragao do(a) candidato(a) prevalecera em caso
de duvida a respeito de seu fendtipo ou pertencimento a Povo/Etnia, motivada no parecer da Comisséo de
Heteroidentificagao.

4.11. As deliberagdes da Comissido de Heteroidentificagdo composta em funcdo deste processo seletivo terdo
validade apenas para o certame regido por este edital, ndo servindo para outros processos seletivos da FUERN
ou de outras institui¢cdes.

4.12. Nao serao aceitos quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive
imagem e certiddes, referentes a confirmagdo em Procedimentos de Heteroidentificagcao realizados em outros
processos seletivos da FUERN e/ou de outras Instituicbes de Ensino Superior, Institutos Federais e concursos
publicos federais, estaduais, distritais ou municipais.

4.13. No caso de candidatos(as) autodeclarados(as) indigenas, a confirmagéao sera feita por meio de declaragdo
subscrita por 03 (trés) liderangas indigenas, conforme Resolugdo n° 05/2020 - CONSEPE/UERN. O modelo de
declaracgao esta disponivel no ANEXO lll deste edital.

4.14. Os(As) candidatos(as) que se autodeclararem pretos(as), pardos(as) ou indigenas, no ato da inscricao,
deverao digitalizar e anexar, no formulario de inscri¢ao online, todos os documentos exigidos neste edital. O nao
envio ou a auséncia de qualquer documento acarretara indeferimento da inscricdo e exclusdo do processo
seletivo.

4.15. O(A) candidato(a) que optar pela reserva de vaga concorrera, concomitantemente, as vagas destinadas a
ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo na selegao.

4.15.1. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) dentro do numero de vagas da ampla concorréncia ndo serao
contabilizados(as) para o preenchimento das vagas reservadas.

4.16. O(A) candidato(a) que nao tiver a autodeclaragao confirmada pelo Procedimento de Heteroidentificagao,
ainda que tenha obtido nota suficiente para aprovagdo na ampla concorréncia, sera eliminado(a), independente
da alegagéao de boa-fé.

4.17. Na hipoétese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a candidatos(as) pretos(as),
pardos(as) e indigenas, esse sera aumentado para o primeiro niumero inteiro subsequente, em caso de fragao
igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de
fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

4.18. Em caso de ndo haver inscricdo ou de n&do haver preenchimento da totalidade das vagas destinadas a
candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as) e indigenas, as vagas ociosas serdo preenchidas por
candidatos(as) inscritos(as) para ampla concorréncia.

4.19. A convocacgao dos(as) candidatos(as) aprovados(as) devera obedecer a ordem de classificagédo, tendo em
conta os critérios de alternancia e de proporcionalidade entre a classificagdo da ampla concorréncia e da reserva
de vagas para cotistas, conforme descrito no ANEXO V deste edital e observado o percentual de reserva fixado
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no subitem 4.1 deste edital.

5. DAS VAGAS PARA PESSOAS TRANSGENERAS E TRAVESTIS

5.1. Em cumprimento a Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024, serdo destinados 2% (dois por
cento) das vagas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo para pessoas
transgénero e travestis.

5.2. Para concorrer as vagas reservadas a pessoas transgéneras e travestis, o(a) candidato(a) devera se
autodeclarar no ato da inscri¢do e indicar essa condicdo em campo especifico do formulario online.

5.3. A autodeclaragdo do(a) candidato(a) transgénero ou travesti realizada no ato da inscrigdo goza de
presuncao relativa de veracidade.

5.4. A confirmagdo sera fundamentada em autodeclaragado subscrita por 02 (duas) testemunhas trans ou
travestis OU documento oficial com o nome social do(a) candidato(a), conforme ANEXO IV deste edital.

5.5. Na hipotese de quantitativo fracionado para o niumero de vagas reservadas a candidatos(as) transgénero e
travestis, esse sera aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior
que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que
0,5 (cinco décimos).

5.6. A convocagao dos(as) candidatos(as) aprovados(as) devera obedecer a ordem de classificagdo, tendo em
conta os critérios de alternancia e de proporcionalidade entre a classificagdo da ampla concorréncia e da reserva
de vagas para cotistas, conforme descrito no ANEXO V deste edital e observado o percentual de reserva fixado

no subitem 5.1 deste edital.

6. DAS INSCRIGOES
6.1. Nao havera cobrancga de taxa de inscrigao para participar deste certame.

6.2. A inscrigdo do(a) candidato(a) implicarda conhecimento e expressa aceitagdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste edital, ndo sendo admitida, sob qualquer pretexto, a alegacdo de desconhecimento.

6.3. A solicitacdo de inscrigdo devera ser efetuada, exclusivamente, via internet, acessando o enderego
eletrdnico https://selecoes.dead.uern.br/auth/login. O(A) candidato(a) devera observar as seguintes disposi¢oes:
a) Acessar o endereco eletronico: selecoes.dead.uern.br.

b) Realizar o cadastro no Sistema de Selegdes da DEaD/UERN, CASO AINDA NAO SEJA CADASTRADO(A);
6.3.1. Todos os(as) documentos necessarios para a inscrigdo podem ser consultados no ANEXO VII.

6.3.2. No ato do cadastro, deve-se indicar se pertence a algum grupo de reserva de vagas e anexar
documentacédo complementar conforme lista abaixo:

6.3.2.1. Documentagado complementar necessaria para candidatos autodeclarados pretos e pardos:

a) 1 (uma) foto colorida de frente com o fundo branco e no formato 5x7 (JPG, JPEG ou PNG);

b) 1 (uma) foto colorida de perfil com o fundo branco e no formato 5x7(JPG, JPEG ou PNG);

¢) 1 (um) video de no maximo 20 (vinte) segundos, gravado com boa luminosidade, no formato .mp4, no qual
o(a) candidato(a) devera falar o seu nome completo e os seguintes dizeres: “declaro que sou negro(a)”;
d) Declaragéo para candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as) e pardos(as) preenchida e assinada, conforme

consta no ANEXO Il deste Edital, em arquivo do tipo PDF.
6.3.2.2.Documentacdo complementar necessaria para os candidatos autodeclarados indigenas.

a) Declaragao de Etnia e de Vinculo com Comunidade Indigena constante no ANEXO lll deste Edital.
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6.3.2.3. Documentagao complementar necessaria para pessoas autodeclaradas trans ou travestis.

a) Enviar autodeclaracao, conforme ANEXO IV deste Edital, subscrita por 02 (duas) testemunhas trans ou
travestis OU documento oficial com o nome social do(a) candidato(a).

6.3.2.4. Documentagdo complementar necessaria para o candidato as vagas para pessoas com deficiéncia:

a) Laudo médico e exames que atestem a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga (CID) emitido por profissional especialista.

6.4. Fazer login no Sistema de Sele¢cdes da DEaD/UERN e buscar o edital para realizar a inscrigéo;

a) Anexar toda a documentagao solicitada, observando com ateng&o os itens OBRIGATORIOS;

b) Anexar a comprovagao dos itens pontuaveis solicitados;

6.4.14. Documentagdo complementar necessaria para o candidato estrangeiro em situagéo regular no Brasil.

a) Enviar copia digital do Registro Nacional de Estrangeiros (RNE).

6.5. O sistema de inscricbes sO aceitara a submissdo de arquivos unicos em formato PDF para cada subitem
listado no item 6.3 deste edital, devendo o(a) candidato(a) gerar arquivos com varias paginas, n&o ultrapassando

o limite de 10 megabytes por arquivo.

6.6. A solicitagéo de inscricdo pela internet deverd ser realizada diretamente pelo(a) candidato(a), ndo sendo
responsabilidade da DEaD/UERN a disponibilizacdo de equipamentos ou infraestrutura para a realizagdo da
inscrigao.

6.7. A DEaD/UERN n&o se responsabilizara por solicitagées de inscricdo nido recebidas por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagao, tampouco por
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.8. N&o sera aceita, em hipdtese alguma, inscrigéo via fax, por correio eletrénico, via postal, condicional e/ou
extemporanea.

6.9. O(A) candidato(a) sera responsavel pelas informagbes prestadas no ato da inscrigdo, dispondo a UERN do
direito de excluir do processo seletivo, a qualquer momento, aquele que ndo preencher os dados no Sistema de
Selegbes da DEaD/UERN de forma correta/completa, ndo anexar os documentos solicitados, ou fornecer dados
comprovadamente inveridicos.

6.10. A inscricdo do(a) candidato(a) implica pleno conhecimento e a expressa concordancia com as normas e
condi¢des estabelecidas neste processo seletivo, ndo podendo o(a) candidato(a) alegar desconhecimento.

6.11. O nao envio de toda a documentagao exigida, bem como o envio de arquivos protegidos por senha ou
corrompidos, resultara na ndo homologagédo da inscricdo ou implicara a ndo pontuagédo do(a) candidato(a),
conforme o caso.

6.12. S6 sera permitido o envio de documentagao no ato da inscricdo, de modo que nao sera aceito o envio de
documentos de identificagcdo ou comprovagdo em momento posterior.

6.13. A solicitagdo de inscrigdo via internet sera realizada por meio de acesso direto do(a) candidato(a), ndo
sendo responsabilidade da DEaD/FUERN disponibilizar equipamento para que o(a) candidato(a) realize sua
inscricao.

6.14. O(A) candidato(a) assume inteira responsabilidade por todas as informagdes que prestar.

6.15. Nao sera aceita, em hipotese alguma, inscri¢géo via fax, por correio eletronico, via postal, condicional e/ou

extemporanea.
6.16. O descumprimento das instrugdes para inscrigdo resultara na sua nao efetivagao.
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6.17. Apds o encerramento do periodo de inscrigdes, ndo sera permitida a complementagdo ou modificagdo da

documentagdo, nem mesmo por meio de recurso.

7. DA VINCULAGAO E CONVOCAGAO

7.1. Os(As) candidatos(as) convocados(as) serao cadastrados(as) como professores(as) regentes e
vinculados(as) como bolsistas da UAB/CAPES, durante o semestre de oferta de disciplina em sua area,
conforme a carga horaria do componente curricular.

7.1.1  O(A) candidato(a) quando convocado(a) pode solicitar & DEaD pedido de final de fila, bem como
desisténcia do processo seletivo, conforme modelos constantes no Anexo VI.

7.1.1.1 O pedido de final de fila pode ser solicitado apenas uma vez.

7.2 O valor da bolsa a ser concedida para professor(a) regente é de R$ 1.850,00 (um mil oitocentos e cinquenta
reais).

7.3 O pré-cadastro dos(as) candidatos(as) convocados(as) no Sistema de Controle de Bolsas e Auxilios (SCBA)
sera realizado pela DEaD/FUERN, conforme orienta¢des a serem divulgadas em edital especifico.

7.4 Apbs a realizagdo do pré-cadastro, o(a) candidato(a) recebera, por meio eletrénico, um link de acesso ao
Sistema de Controle de Bolsas e Auxilios (SCBA), devendo o(a) préprio(a) candidato(a) efetuar seu cadastro no
sistema, com o preenchimento das informacdes solicitadas e o envio da documentagéo exigida, a fim de concluir

0 processo de cadastramento e vinculagao.

8. DAS ATRIBUIGOES

8.1. Sao atribuicbes do(a) professor(a) regente da educacgéao a distancia na FUERN:

a) Participar do curso de capacitagao promovido pela equipe pedagogica da DEaD/UERN entregando como
produto final o desenho didatico da disciplina no AVA/Moodle, dentro do prazo determinado pela Coordenagao
Pedagdgica e Coordenacgao do Curso;

b) Elaborar o Programa Geral do Componente Curricular (PGCC) da disciplina e planejar as agbes de
formacao, viabilizando metodologias em consonancia & EAD e que atendam as necessidades formativas dos(as)
discentes;

c) Produzir o video de apresentacao da disciplina/professor e uma videoaula autoral por unidade, segundo

os critérios da DEaD;

d) Mediar, pelo menos, um encontro sincrono por unidade, via Webconferéncia, com os estudantes da
turma;

e) Acompanhar e executar agdes formativas em consonancia ao Projeto Pedagdégico do Curso;

f) Interagir com os discentes ao longo da disciplina, nos féruns de apresentagdo e de duvida, quando

possivel, nas atividades avaliativas;

g) Avaliar, junto a Coordenagédo do Curso, o processo de formagao dos(as) discentes no decorrer do
periodo letivo;

h) Adequar e sugerir modificagbes na metodologia de ensino adotada, bem como conduzir analises e
estudos sobre o desempenho dos(as) discentes nos componentes curriculares;

i) Desenvolver, em colaboragdo com os(as) demais agentes envolvidos(as) no processo de
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ensino/aprendizagem, sistemas e metodologias de avaliagdo de alunos(as), mediante uso dos recursos previstos
nos PGCCs;

i) Participar de atividades formativas que visem o desenvolvimento de metodologias e de materiais
didaticos para a modalidade a distancia e das formagdes continuadas promovidas pela DEaD e pela
Coordenacao do Curso;

k) Produzir relatérios de acompanhamento das respectivas atividades, sempre que solicitado pela
Coordenacao de Curso;

) Orientar, acompanhar e avaliar o trabalho dos(as) Professores(as) Tutores(as), bem como organizar
atividades e encontros com os(as) Professores(as) Tutores(as) para acompanhamento e avaliagdo do curso;

m) Participar da avaliagao institucional do curso;

n) Encaminhar ao(a) Coordenador(a) de Curso informagdes pertinentes a participacéo e ao desempenho
dos(as) discentes nas atividades académicas.

8.2. A depender das demandas do curso, essas fungdes poderdo ser reajustadas ou novas poderdo ser
atribuidas ao(a) professor(a) regente.

8.3. O(A) candidato(a) selecionado(a) que ndo desempenhar suas fungdes conforme as atribuigbes listadas no
item 8.1 deste edital e nas demais atividades previstas no termo de compromisso do(a) professor(a) regente —
UAB/CAPES sera desligado(a) da disciplina.

8.4. Havendo desligamento ou desisténcia de candidato(a) aprovado(a) para uma area ou em caso de
surgimento de vagas adicionais, serdo convocados(as) os(as) proximos(as) candidatos(as) por ordem de

classificagao, se houver.

9. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAR DO PROCESSO SELETIVO

9.1. Pertencer ao quadro de docentes efetivos da Fundagdo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte —
FUERN, conforme disposto na Portaria n° 309, de 27 de setembro de 2024, sendo excepcionalmente admitida a
participagéo de professores(as) externos(as).

9.2. Enquanto docente efetivo(a) da FUERN, estar e manter-se em efetivo exercicio na docéncia durante a
vigéncia do edital.

9.3. Possuir formagao minima e requisitos, conforme consta na tabela 1 do item 2 deste edital.

9.4. Possuir disponibilidade para dedicagao as atribuigdes indicadas no item 8 deste Edital.

9.5. Serdo selecionados(as) candidatos(as) para composi¢do de cadastro de reserva, de acordo com as areas e

exigéncias indicadas na tabela 1 do item 2 deste edital.

10. DO PROCESSO SELETIVO

10.1. O processo seletivo sera realizado em duas (02) etapas, sendo a primeira eliminatéria e a segunda
classificatéria, conforme descritas a seguir:

10.1.1 Etapa | - Homologagao das inscri¢oes

10.1.1.1. Para a etapa de homologagao das inscri¢gbes sera verificado se o(a) candidato(a) atende aos requisitos
exigidos neste edital e se inseriu, no ato da inscri¢gao, todos os documentos solicitados no formulario de inscrigcdo
do sistema eletrénico de selegdes, bem como solicitados neste documento editalicio.

10.1.1.2. Para comprovagédo da experiéncia requerida no magistério do ensino superior, somente sera aceita

copia legivel de Carteira de Trabalho, Declaragéo, Certificado ou Certiddo onde conste expresso o cargo
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“Professor(a)” ou contracheque emitidos pela respectiva instituicdo de ensino em que conste expresso o cargo
“Professor(a)”.

10.1.1.3. Nao serdo homologadas as inscricbes de candidatos(as) que nao atendam a todos os requisitos
listados neste edital ou com documentacao incompleta.

10.1.1.4. A lista de inscrigbes homologadas e n&o homologadas sera divulgada no site
https://dead.uern.br/selecoes/, conforme data prevista no cronograma disponivel neste edital

10.1.2. Etapa Il — Analise dos ltens Pontuaveis

10.1.2.1. A analise dos ltens Pontuaveis, sera realizada conforme as pontuagdes previstas no Anexo | deste

edital.

10.1.2.2. A pontuagdo final de cada candidato(a) sera a pontuagdo obtida na anadlise de ltens pontuaveis -
ANEXO 1.

10.1.2.3. Para envio das comprovagdes dos itens pontuaveis, o(a) candidato(a) deve utilizar, exclusivamente, os
itens constantes no ANEXO | deste edital.

10.1.2.4. Os(as) candidatos(as) serao classificados(as) em ordem decrescente, de acordo com a pontuagéo
obtida na andlise da documentacao enviada, conforme disposto no ANEXO I.

10.1.2.5. Os(As) candidatos(as) serdo aprovados(as) e classificados(as) por eixo, segundo a ordem decrescente
das pontuacoes finais obtidas, conforme ANEXO .

10.1.2.6. S6 sera atribuida nota para cada item da analise de curriculo que possua comprovacgao. Para
comprovacao das experiéncias requeridas no ANEXO | serdo aceitas:

a) Cépia legivel de declaragdo com carimbo da instituicdo e assinatura;
b) Declaragéo emitida por sistema digital de vinculo;
c) Contracheque emitido nos ultimos 03 (trés) meses;

d) Carteira de trabalho digital ou cépia da carteira de trabalho fisica constando a foto, os dados do candidato e os

vinculos.
10.1.2.6.1. Declaragdes sem carimbo ou assinatura n&o serdo consideradas.

10.1.2.6.2. Nao serao aceitos para fins de comprovacdo de experiéncia termos de posse, convocagdes e
nomeagodes.

10.1.2.6.3. Cada documento comprobatério sera considerado uma Unica vez e para um unico item de pontuagao.
10.1.2.6.4. Para cada semestre de atuagao nas experiéncias profissionais comprovadas, para fins de pontuagéo,
serao considerados os periodos correspondentes a 01 (um) semestre inteiro de exercicio ou periodos

fracionados de experiéncia comprovada que somem 01 (um) semestre inteiro.

11. DA BANCA EXAMINADORA

11.1. A homologacdo das inscrigdes, analise de recursos, analise de curriculo e as demais as etapas desta
selecdo serdo realizadas por banca examinadora composta de docentes e/ou servidores(as) técnicos(as)
administrativos(as) pertencentes ao quadro da FUERN, por integrantes da equipe multidisciplinar e/ou
técnicos(as) da DEaD/FUERN.

11.2. A banca contabilizara a pontuagéo na fase de analise de itens pontuaveis de acordo com o ANEXO | deste
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edital.
11.3. E vedada a participagéo na banca examinadora de:
a) Cbnjuge de candidato(a), mesmo que separado(a) judicialmente, divorciado(a) ou companheiro(a);

b) Ascendente ou descendente de candidato(a), ou colateral até terceiro grau, seja parentesco por
consanguinidade, afinidade ou adogao;
¢) Sécio de candidato(a) em atividade profissional.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. Em caso de empate na pontuagéo final, serdo adotados os seguintes critérios em ordem de prioridade:

a) ldade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscrigao no processo seletivo, prevalecendo o(a)
candidato (a) de idade mais elevada, conforme artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto da Pessoa Idosa;

b) Maior pontuagdo como docente no ensino superior na modalidade a distancia;

¢) Maior titulagao;

d) Maior pontuagdo como docente no magistério superior presencial;

e) O(a) candidato(a) que tiver maior idade, considerando ano, més e dia;

f) Sorteio.

13. DOS RECURSOS

13.1. O(A) candidato(a) podera ingressar com recurso em face da nao homologagao da inscrigdo, dos
resultados das avaliagbes das bancas de heteroidentificagdo (PPI), o resultado da banca para pessoas
transgéneras e travestis (PTT) e das juntas multiprofissionais (PCD), bem como em face do resultado
preliminar da analise de itens pontuaveis, por meio da area do candidato(a) disponivel no Sistema de
Selegdes da DEAD/UERN (selecoes.dead.uern.br), no periodo estipulado no cronograma deste edital.
13.2. Nao cabera recurso para acréscimo de documentos nao enviados durante o periodo de inscrigao.
13.3. Durante o periodo de recursos (conforme cronograma deste edital) o(a) candidato(a) podera alterar o
conteudo do seu recurso e salvar no sistema. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos(as)
candidatos(as).

13.4. O recurso interposto pelo(a) candidato(a) devera ser claro, consistente e objetivo. Recursos
inconsistentes serao indeferidos.

13.5. Nao serd aceito o envio de documentos exigidos neste edital que n&o tenham sido anexados no ato
da inscrigdo. Em seu recurso, cabera ao(a) candidato(a) defender a documentagéo ja enviada.

13.6. Os recursos cujo teor desrespeite a comissao examinadora serao preliminarmente indeferidos.

16.7. Das decisbes tomadas no julgamento dos recursos nao caberao recursos.

13.8. Todos os recursos serao analisados, e as justificativas serdo divulgadas no endereco eletrénico
https://dead.uern.br/selecoes.

14. DO RESULTADO
14.1. O resultado final sera divulgado conforme data constante no item 15.1 deste edital, no enderego eletrénico
https://dead.uern.br/selecoes, no portal da DEaD, https://dead.uern.br e no JOUERN, no endereco eletronico

https://portal.uern.br/jouern/todas-as-edicoes/.
14.2 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar todas as etapas do processo de inscricdo
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exclusivamente pelas paginas da DEaD/FUERN, ndo sendo disponibilizadas informagdes por nenhum outro

meio.
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15. DO CRONOGRAMA DA SELEGAO (Conforme retificacdo 01, de 08 de julho de 2026)

15.1. As atividades do presente certame serao realizadas em conformidade ao cronograma abaixo:
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Resultado final da selegao

24/06/2026
Publicagao do edital
24/06/2026 a
Periodo de inscrigoes online 22/07/2026
05/08/2026
Divulgagao das inscrigoes homologadas e nao homologadas
06/08/2026 a
Prazo para interposic¢ao de recursos das inscrigbes hao homologadas 07/08/2026
19/08/2026
Divulgagao das inscrigoes homologadas apés analise dos recursos
20/08/2026
Edital de Convocagao para Bancas de Heteroidentificagdo e Junta
Multiprofissional (PcD)
24/08/2026 a
Periodo de realizagdao das Bancas de Heteroidentificagao e Junta 04/09/2026
Multiprofissional (PcD)
09/09/2026
Resultado das Bancas de Heteroidentificagao e Junta Multiprofissional (PcD)
10/09/2026
Prazo para recursos do resultado das Bancas
11/09/2026
Edital de Convocacgao para Bancas Recursais de Heteroidentificagdo e Junta
Multiprofissional (PcD)
15/09/2026 a
Periodo de realizagdao das Bancas Recursais 24/09/2026
28/09/2026
Resultado das Bancas Recursais
01/10/2026
Resultado preliminar da Analise da Ficha de Itens Pontuaveis (Analise
Curricular)
02/10/2026 e
Prazo para interposigao de recurso da Analise Curricular 05/10/2026
14/10/2026
Resultado dos recursos da Analise Curricular
16/10/2026
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16. DAS DISPOSIGOES FINAIS

16.1. Os casos omissos serado resolvidos pela DEaD/FUERN no prazo de 02 (dois) dias corridos,
apos a ciéncia do(a) interessado(a).

16.2. E de responsabilidade do(a) candidato(a) manter seus dados atualizados junto &8 DEaD/FUERN,
para fins de convocacéo.

16.3. O(A) candidato(a) selecionado(a) que ndo desempenhar suas fungdes conforme as diretrizes
propostas pela DEaD/FUERN/UAB e segundo o resultado das avaliagbes periodicas, sera
automaticamente dispensado das suas fungdes.

16.4. Caso o(a) docente necessite se desligar do curso, devera comunicar por escrito, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a coordenagao do curso.

16.5. A desisténcia devera ser formalizada com a assinatura do Termo de Desisténcia disponibilizado
pela DEaD/FUERN.

16.6. Havendo desligamento ou desisténcia do(a) candidato(a) selecionado(a), sera convocado(a)
o(a) préximo(a) candidato(a) em ordem decrescente de classificagao.

16.7. Os editais de abertura, de resultado final e de convocacédo serdo publicados no JOUERN e no

enderego eletrénico htips://dead.uern.br/selecoes/. Todos os editais procedimentais serdo divulgados
no endereco eletronico https://dead.uern.br/selecoes/.

16.8. Serao incorporados ao presente edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares
que vierem a ser publicados pela DEaD/FUERN.
16.9. Compete a DEaD/FUERN a deliberagdo sobre casos omissos e situagées nao previstas neste

edital, na qualidade de instancia recursal.

Mossoro/RN, 24 de junho de 2026.

GIANN MENDES Assinado de forma digital

por GIANN MENDES

RIBEIRO:913337 RIBEIRO:91333784449
Dados: 2026.07.09

84449 ] 08:25:48-03'00' _
Prof. Dr. Giann Mendes Ribeiro

Diretor da DEaD/UERN
Portaria n° 3654/2022 - GP/FUERN
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ANEXO |

FICHA DE ITENS PONTUAVEIS - DOCENTES DO CURSO DE PRECEPTORIA MULTIPROFISSIONAL NA AREA
DE SAUDE

1. Dados Pessoais

Nome completo

Enderego completo

Telefone E-mail

= DECLARADO VALIDADO
COMPROVACOES (Candidato/a) (Banca)

1. FORMAGAO ACADEMICA (pontuagdo maxima: 30 pontos):
Mestrado: 20 pontos (maximo 1);
Doutorado: 30 pontos (maximo 1).

2. EXPERIENCIA DE ATUAGAO NO SUS (assisténcia, formagao/educaco,
gestao ou saude coletiva): 2 pontos por semestre (pontuagdo maxima: 10
pontos).

3. EXPERIENCIA (NO SUS) EM PRECEPTORIA, SUPERVISAO DE
ESTAGIO OU RESIDENCIA EM SAUDE: 2,5 pontos por semestre
(pontuagdo maxima: 15 pontos).

4. DOCENCIA PRESENCIAL NO ENSINO SUPERIOR: 2 pontos por
semestre (pontuagdo maxima: 10 pontos).

5. DOCENCIA EM EaD: 2,5 pontos por semestre/médulo (pontuagdo maxima:
15 pontos).

6.ORIENTAGAO ACADEMICA (orientacéo de TCC concluido em cursos de
graduagédo ou pds-graduagédo): 1 ponto por orientagao concluida (pontuagao
maxima 5 pontos).

7. PRODUGAO CIENTIFICA (publicagao de artigos em periédicos, trabalhos
completos ou resumos em anais de eventos cientificos, publicados nos
ultimos 5 anos): 2,5 pontos por trabalho (pontuagdo maxima: 10 pontos).
Obs.: cada trabalho sera pontuado uma Unica vez, independentemente do tipo

de publicagéo.

8. FORMAGAO COMPLEMENTAR (cursos de atualizagdo, com carga horaria
minima de 20 horas, em Educacéao a Distancia, Educacdo Permanente em
Saude, Metodologias Ativas, Preceptoria em Saude ou nos eixos das
disciplinas do presente edital, a saber: Educac¢éo a Distancia e Tecnologias
Educacionais, Fundamentos da Educacéo e Processos de Aprendizagem,
Formacgado em Saude e Preceptoria, Desenvolvimento de Competéncias
Relacionais, Etica e Producéo Cientifica): 1 ponto por curso (pontuacéo
maxima: 5 pontos).

Obs.: ndo serdo considerados cursos sem relagdo comprovada com os eixos
definidos.
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ANEXO Il
DECLARAGAO

Declaro, para todos os fins, ter pleno conhecimento de que os processos de comprovagdo da
condicao de preto(a) e pardo(a) realizados pela UERN serao realizados de forma virtual e tal processo sera
realizado em uma Unica etapa que consiste na andlise da documentagcdo por mim enviada, por meio do
procedimento de Heteroidentificagao.

Declaro, também, que tenho ciéncia de que as decisbes emitidas pela banca responsavel pelo
Procedimento de Heteroidentificagdo — decorrentes da analise documental — gozam de veracidade.

de de 2026.

Local/dia/més

(Assinatura do(a) candidato(a) pelo Gov.br ou assinatura de préprio punho)
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ANEXO Il

DECLARAGAO DE ETNIA E DE VINCULO COM COMUNIDADE INDIGENA

Eu, portador da Cédula de Identidade n° ,
UF _, DECLARO, para fins de ocupagao de vaga destinada a candidato(a) indigena, que
pertenco a etnia
Nome da
Localidade: Endereco:
Municipio de:
Estado: Telefone:( ) Por ser a expressdo da

verdade, assino esta declaragéo.

, de de 2026.
Municipio e data

(Assinatura do(a) candidato(a) pelo Gov.br ou assinatura de préprio punho)

Atencao: E obrigatério coletar nos quadros a seguir a assinatura, devidamente identificada, de 3 (trés)
Liderancgas Indigenas diferentes.

Assinatura da Liderancga Assinatura da Liderancga
Nome legivel da Liderancga Nome legivel da Liderancga
N° da Cédula de Identidade da Liderancga N° da Cédula de Identidade da Lideranga

Assinatura da Lideranca

Mome legivel da Liderancga
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ANEXO IV - AUTODECLARAGAO COMO PESSOA TRANS E/OU TRAVESTI

Declaro, para os devidos fins, que eu,

(NOME SOCIAL) ou (NOME CIVIL), nacionalidade

, profissao: ,
residente no
endereco: ;
CPF:

sou (TRANS/TRAVESTI). Declaro estar ciente que, se for verificada a nao veracidade de quaisquer
informagdes prestadas nesta autodeclaragdo, estarei sujeito(a) a perda da vaga e a qualquer tempo a

penalidades legais (administrativas e penais).

, de de
2026. (Local e data)

(Assinatura do(a) candidato(a) pelo Gov.br ou assinatura de préprio punho)

Testemunhas Trans/Travesti:

1. Nome
: CPF:

Assinatura:

2. Nome
: CPF:

Assinatura:


http://gov.br/
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ANEXO V

1. Os(as) candidatos(as) aprovados(as), conforme item 2 deste edital, que venham a ser

convocados(as) para assumir as vagas criadas durante a validade do processo seletivo seguirdo a seguinte

ordem de convocacgéo.
2. O cadastro de reserva sera organizado conforme Tabela abaixo, considerando a necessidade da FUERN:

ORDEM DE CONVOCAGAO
Ampla Concorréncia (AC), 20% de Pessoas Pretas, Pardas e Indigenas (PPI), 5% Pessoa com
Deficiéncia (PcD) e 2% de Pessoas Transgéneros e Travestis (PTT)
VAGA CANDIDATO(A) A SER CONVOCADO(A)
12 Ampla Concorréncia (AC)
28 Ampla Concorréncia (AC)
T e
42 Ampla Concorréncia (AC)
52 Ampla Concorréncia (AC)
62 Ampla Concorréncia (AC)
78 Ampla Concorréncia (AC)
" e T
92 Ampla Concorréncia (AC)
10°@ Pessoa com Deficiéncia (PcD)
112 Ampla Concorréncia (AC)
122 Ampla Concorréncia (AC)
142 Ampla Concorréncia (AC)
152 Ampla Concorréncia (AC)
162 Ampla Concorréncia (AC)
172 Ampla Concorréncia (AC)
192 Ampla Concorréncia (AC)
208 Ampla Concorréncia (AC)
212 Ampla Concorréncia (AC)
228 Ampla Concorréncia (AC)
242 Ampla Concorréncia (AC)
252 Pessoa Transgénero e Travesti (PTT)
262 Ampla Concorréncia (AC)
27° Ampla Concorréncia (AC)
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2928 Ampla Concorréncia (AC)
302 Pessoa com Deficiéncia (PcD)
312 Ampla Concorréncia (AC)
322 Ampla Concorréncia (AC)
342 Ampla Concorréncia (AC)
352 Ampla Concorréncia (AC)
362 Ampla Concorréncia (AC)
378 Ampla Concorréncia (AC)
392 Ampla Concorréncia (AC)
408 Ampla Concorréncia (AC)
418 Ampla Concorréncia (AC)
422 Ampla Concorréncia (AC)
RS A A G RS
443 Ampla Concorréncia (AC)
458 Ampla Concorréncia (AC)
462 Ampla Concorréncia (AC)
478 Ampla Concorréncia (AC)
= S N
4928 Ampla Concorréncia (AC)p
502 Pessoa com Deficiéncia (PcD)
512 Ampla Concorréncia (AC)
522 Ampla Concorréncia (AC)
542 Ampla Concorréncia (AC)
552 Ampla Concorréncia (AC)
562 Ampla Concorréncia (AC)
572 Ampla Concorréncia (AC)
592 Ampla Concorréncia (AC)
60?2 Ampla Concorréncia (AC)
612 Ampla Concorréncia (AC)
622 Ampla Concorréncia (AC)
632
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642 Ampla Concorréncia (AC)
652 Ampla Concorréncia (AC)
662 Ampla Concorréncia (AC)
672 Ampla Concorréncia (AC)
682

69?2 Ampla Concorréncia (AC)
702 Pessoa com Deficiéncia (PcD)
712 Ampla Concorréncia (AC)
728 Ampla Concorréncia (AC)
732

742 Ampla Concorréncia (AC)
752 Pessoa Transgénero e Travesti (PTT)
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ANEXO VI
MODELOS DE SOLICITAGAO DE PEDIDO DE FINAL DE FILA E PEDIDO DE DESISTENCIA
EDITAL N° 0xx/202x— DEAD/FUERN

REQUERIMENTO DE FINAL DE FILA

Eu, , portador (a) da Cédula de Identidade RG n°

e inscrito(a) sob o CPF n° residente e domiciliado(a) na Rua

bairro , humero _, no municipio de _, classificado(a) no processo seletivo simplificado Edital n°
0xx/202x, para fungao de (bolsista), venho, por meio deste,

formalizar minha RENUNCIA A CLASSIFICACAO ORIGINAL na citada selegéo, com opgao por FINAL DE
FILA.

Declaro ter conhecimento de que esta RENUNCIA, efetuada em meu exclusivo interesse, tem carater
irretratavel.

, de de 202____
Local, Data

Assinatura

EDITAL N° xxx/202x — DEAD/FUERN

DESISTENCIA DE VAGA EM PROCESSO SELETIVO DEAD/UERN

Eu, portador (a) da Cédula de Identidade RG n°

e inscrito(a) sob o CPF n° residente e domiciliado(a) na Rua

bairro , humero _, no municipio de _, classificado(a) no processo seletivo simplificado Edital n°
0xx/202x, para fungao de (bolsista), venho, por meio deste,

formalizar minha DESISTENCIA do processo seletivo.

Declaro ter conhecimento de que esta DESISTENCIA, efetuada em meu exclusivo interesse, tem carater
irretratavel.

, de de 202____
Local, Data

Assinatura
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ANEXO VIl
DOCUMENTAGAO PARA REALIZAGAO DA INSCRICAO

Documento oficial de identificacdo com foto COLORIDO E LEGIVEL (frente e verso) ou Registro
Nacional de Estrangeiros (RNE), em caso de pessoa estrangeira;

CPF (sera aceito o numero de CPF constante no documento de identificagéo, se houver);

Diploma de Graduagdo COLORIDO E LEGIVEL (frente e verso);

Diploma de Mestrado e/ou doutorado COLORIDO E LEGIVEL (frente e verso), conforme tabela 01
do item 2 deste edital;

Certidao, expedida pela Plataforma integra, de vinculo ao quadro de servidores(as) efetivos(as) da
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte, no caso de servidores da UERN;

Para comprovagao das experiéncias requeridas na tabela 1 do item 2 serdo aceitas: copia legivel
de declaracdo com carimbo da instituicdo e assinatura, declaragdo emitida por sistema digital de
vinculo, contracheque emitido nos ultimos 3 (irés) meses, carteira de trabalho digital, copia da
carteira de trabalho fisica constando a foto, os dados do candidato e os vinculos; declaragdes sem
carimbo ou assinatura ndo serdo consideradas. Ndo serdo aceitos, para fins de comprovagao de

experiéncia, termos de posse, convocagdes, nomeagdes ou contratos de trabalho.
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