EDITAL N° 094/2026 —- DEAD/FUERN - Conforme retificagdo 01, de 08 de julho de 2026.

PROCESSO SELETIVO DE DISCENTES
PARA O CURSO DE POS-GRADUAGAO
LATO SENSU ESPECIALIZAGAO EM
PRECEPTORIA MULTIPROFISSIONAL NA
AREA DA SAUDE, NA MODALIDADE A
DISTANCIA, OFERTADO PELA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE (UERN) E
FINANCIADO PELA UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL (UAB/CAPES).

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 A Fundacado Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - FUERN, por meio Diretoria de
Educacao a Distancia - DEaD, faz saber que estao abertas as inscricdbes para admissao de discentes
para o CURSO DE ESPECIALIZACAO EM PRECEPTORIA MULTIPROFISSIONAL NA AREA DA
SAUDE, na modalidade a distancia, financiado pela Universidade Aberta do Brasil (UAB/CAPES) e
aprovado pela Resolugao n°® 13/2026 - CPPG/CONSEPE, de 22 de maio de 2026.

2. DOS REQUISITOS, PUBLICO-ALVO E DAS VAGAS

2.1 O Curso de Especializagdo em Preceptoria Multiprofissional na Area da Salde, destina-se a:

a) Servidores publicos que comprovem atuagao no servigo publico de saude Municipal, Estadual ou
Federal, que tenha concluido curso de graduagéo reconhecido pelo MEC nas areas de Enfermagem,
Medicina, Odontologia, Farmacia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutricdo, Psicologia, Terapia
Ocupacional, Servico Social, Biomedicina, Educacado Fisica, Medicina, Veterinaria, Saude Coletiva,
sendo destinado 70% das vagas para esta categoria.

b) Candidatos(as) que tenham concluido curso de graduagdo reconhecido pelo MEC nas areas de
Enfermagem, Medicina, Odontologia, Farmacia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutricdo, Psicologia,
Terapia Ocupacional, Servigo Social, Biomedicina, Educacdo Fisica, Medicina, Veterinaria, Saude
Coletiva, sendo destinado 30% das vagas para esta categoria.

2.2 Seréao ofertadas 150 (cento e cinquenta) vagas, distribuidas conforme a seguir:

Especializagéo em Agu 21 5 2 2 30
PRECEPTORIA

MULTIPROFISSIONAL NA Caico 21 5 2 2 30
AREA DE SAUDE

Apodi 21 5 2 2 30

Natal 21 5 2 2 30

Mossoré 21 5 2 2 30

TOTAL 105 25 10 10 150




Legenda:

PAS - Vagas para Profissional na Area da Satde
PPl — Vagas para pretos(as), pardos(as) e indigenas
PCD - Vagas para Pessoa com Deficiéncia

AC - Vagas para Ampla Concorréncia

2.3 Caso as vagas reservadas aos(as) candidatos(as) da modalidade Profissional na Area da Saude
(PAS) néo sejam preenchidas, estas serdo revertidas para ampla concorréncia (AC), sendo ocupadas
pelos candidatos classificados nesta modalidade, observada rigorosamente a ordem de classificagao.

3. DAS VAGAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

3.1 Em cumprimento a Resolugdo n° 032/2021 - CONSEPE que aprova o regulamento que dispde
sobre a criagdo e o funcionamento dos cursos de pés-graduacgao /ato sensu oferecidos pela Uern,
serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a ser criadas durante o prazo de
validade do Processo Seletivo para candidatos(as), exclusivamente, com deficiéncia comprovada por
profissional médico.

3.1.1 O(A) candidato(a) as vagas para pessoas com deficiéncia devera apresentar laudo médico
emitido por profissional especialista na area da deficiéncia autodeclarada e exames que atestem a
espécie e o0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doenga (CID).

3.1.1.1 Exames comprobatérios (original e cépia), conforme disposto abaixo:

a) Para deficiéncia intelectual/mental ou Transtorno do Espectro Autista:

e Relatdrio, laudo ou atestado do neurologista (com Registro de Qualificagdo de Especialidade - RQE
) ou do psiquiatra (com RQE) com elementos que caracterizam a deficiéncia.

b) Para deficiéncia auditiva:

e Relatério, laudo ou atestado do otorrinolaringologista (com RQE);

e Audiometria tonal e vocal.

c) Para deficiéncia visual:

e Relatdrio, laudo ou atestado do oftalmologista (com RQE) que deve conter a acuidade visual com a
melhor correcao;

e Nos casos de alteragdo de campo visual, laudo da campimetria assinado por oftalmologista (com
RQE).

d) Para deficiéncia fisica:

e Relatédrio, laudo ou atestado do médico especialista (com RQE) na area da deficiéncia, contendo,
detalhadamente, o que o levou ao diagndstico e os elementos que caracterizam a deficiéncia.

e) Fibromialgia:

e Relatorio, laudo ou atestado do médico especialista (com RQE) na area da deficiéncia, contendo,
detalhadamente, o que o levou ao diagndstico e os elementos que caracterizam a deficiéncia.

3.1.1.2 O laudo deve ter sido emitido nos ultimos 12 (doze) meses, a contar da data do
comparecimento do(a) candidato(a) a Junta Multiprofissional, com excegdo ao previsto na Lei
Estadual n°® 10.917, de 07 de julho de 2021.

3.1.2 Consideram-se Pessoas com Deficiéncia (PcD) aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4°, do Decreto Federal n°® 3.298/99 e suas alteragdes e no artigo 5°, do
Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, bem como na Sumula n° 377/2009 do Superior Tribunal
de Justica e na Sumula n° 45 da Advocacia-Geral da Unido (portador de visdo monocular) e na Lei
Estadual n°® 9697, de 25 de fevereiro de 2013.

3.1.3 O(A) candidato(a) com deficiéncia podera optar por concorrer a vaga em conformidade ao
subitem 3.1 deste edital, desde que manifeste esse interesse no ato de inscricdo e que sua condi¢ao
seja posteriormente atestada por Junta Multiprofissional constituida por profissionais nomeados(as)
pela FUERN.



3.1.4 O(A) candidato(a) que n&o declarar sua condigdo de pessoa com deficiéncia no ato da inscrigao
perdera o direito de concorrer as vagas destinadas a essa categoria.

3.1.5 Na desisténcia de candidatos(as) na condicao de pessoas com deficiéncia, as vagas destinadas
a eles deverdo ser ocupadas, prioritariamente, por candidatos(as) pertencentes a esta mesma
categoria de reserva de vagas, obedecendo-se a ordem de classificagdo destes(as) candidatos(as).
3.1.6 No caso de ndo haver candidatos(as) inscritos(as) para as vagas destinadas a pessoas com
deficiéncia, elas serdo preenchidas pelos(as) candidatos(as) as vagas de ampla concorréncia,
obedecendo-se a ordem de classificacao.

3.2 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 3.1 resulte em numero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro niumero inteiro subsequente.

3.3 Em caso de convocagdo, o(a) candidato(a) na condigdo de pessoa com deficiéncia devera
submeter-se a pericia por Junta Multiprofissional constituida por profissionais nomeados pela FUERN,
perante a qual o(a) candidato(a) devera entregar o laudo médico e exames originais em conformidade
ao subitem 3.1.1 deste edital.

3.3.1 A Junta Multiprofissional dara decisdo terminativa sobre a qualificagdo do(a) candidato(a) como
pessoa com deficiéncia ou ndo, e seu respectivo grau, com a finalidade de verificar se a deficiéncia
declarada realmente o habilita a concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia em
conformidade ao subitem 3.1.2 deste edital.

3.3.2 A pericia da Junta Multiprofissional sera realizada PRESENCIALMENTE no municipio de
Mossoro, Rio Grande do Norte (RN). A convocagédo e as datas de realizagdo da pericia da Junta
Multiprofissional serdo publicadas em edital préprio, conforme datas estipuladas nos cronogramas
previstos no item 9 deste edital.

3.4 O(A) candidato(a) que ndo comparecer a pericia da Junta Multiprofissional, ou que for
considerado(a) inapto(a), perdera o direito as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia e sera
desclassificado(a) da selegao regida por este edital.

3.5 O(A) candidato(a) optante pela reserva de vaga concorrera, concomitantemente, as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo na selecao.

3.5.1 Sendo esses candidatos(as) aprovados(as) dentro do numero de vagas oferecido para ampla
concorréncia, ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

3.5.2 O(A) candidato(a) que nao tiver a condicdo de pessoa com deficiéncia confirmada pela Junta
Multiprofissional, ainda que tenha obtido nota suficiente para aprovagado na ampla concorréncia, sera
eliminado(a) do processo seletivo, independente da alegagao de boa-fé.

3.6 Nao havendo candidatos(as) aprovados(as) nas vagas reservadas para pessoas com deficiéncia,
estas serdo remanejadas para a ampla concorréncia.

4. DAS VAGAS PARA PESSOAS AUTODECLARADAS PRETAS, PARDAS OU INDIGENAS

4.1 Em cumprimento a Resolugcédo n° 032/2021 - CONSEPE que aprova o regulamento que dispde
sobre a criagdo e o funcionamento dos cursos de pés-graduagéo lato sensu oferecidos pela Uern
serdo reservadas a pessoas autodeclaradas pretas, pardas ou indigenas 5% (cinco por cento) das
vagas oferecidas neste processo seletivo. Esta selegdo também segue os preceitos da Resolugédo n°
12/2024 - CD, que regulamenta o Procedimento de Heteroidentificagdo complementar a
autodeclaracao das/os candidatas/os negras/os (pretas/os e pardas/os), para fins de preenchimento
das vagas destinadas a concursos e demais processos seletivos no ambito da Fundagao
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — Fuern.

4.2 Para concorrer as vagas reservadas a pretos(as), pardos(as) ou indigenas o(a) candidato(a)
devera assim se autodeclarar no ato da inscricdo e indicar em campo especifico do formulario de
inscricdo online que pretende concorrer as vagas destinadas a PPI.

4.3. De acordo com o Estatuto da Igualdade Racial (Lei n°® 12.288, de 20/07/2010), "a populagéo
negra constitui o conjunto de pessoas que se autodeclaram pretas e pardas”.



4.4 Os(As) candidatos(as) inscritos(as) na categoria PPl concordam em se submeter ao
Procedimento de Heteroidentificacao.

4.5 Considera-se Procedimento de Heteroidentificagdo a identificagdo por terceiros da condigéo
autodeclarada pelo(a) candidato(a).

4.6 O Procedimento de Heteroidentificagdo sera realizado pela Comissao de Heteroidentificacdo, a
partir da analise dos documentos enviados no ato da inscricdo. E facultada a essa comissdo a
convocagao, a qualquer tempo, para comparecimento presencial do(a) candidato(a), especialmente
quando houver caso de denuncia sobre burla no sistema de cotas.

4.7 A autodeclaragédo do(a) candidato(a) preto(a) ou pardo(a) realizada no ato da inscricdo goza de
presungdo relativa de veracidade (Anexo IlI). O Procedimento de Heteroidentificagdo para os(as)
candidatos(as) pretos(as) e pardos(as) sera fundamentado exclusivamente no critério fenotipico.

4.8 A autodeclaracdao sera confirmada de forma definitiva por meio Procedimento de
Heteroidentificagdo que sera realizado por comissao criada especificamente para este fim.

4.9 O Procedimento de Heteroidentificagdo sera conduzido pela Comissdo de Heteroidentificagdo
instituida pela FUERN.

410 A presuncdo relativa de veracidade de que goza a autodeclaracdo do(a) candidato(a)
prevalecera em caso de duvida a respeito de seu fenoétipo ou pertencimento a Povo/Etnia, motivada
no parecer da Comissao de Heteroidentificagao.

4.11 As deliberagbes da Comissdo de Heteroidentificagdo composta em fungédo deste processo
seletivo terdo validade apenas para o certame regido por este edital, ndo servindo para outros
processos seletivos da FUERN ou de outras instituigdes.

4.12 Nao serao aceitos quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados,
inclusive imagem e certidOes, referentes a confirmagdo em Procedimentos de Heteroidentificagcao
realizados em outros processos seletivos da FUERN e/ou de outras Instituicdes de Ensino Superior,
Institutos Federais e concursos publicos federais, estaduais, distritais ou municipais.

4.13 No caso de candidatos(as) autodeclarados(as) indigenas, a confirmagéo sera feita através de
declaragdo subscrita por 03 (irés) liderangas indigenas, conforme a Resolugdo n° 05/2020 -
CONSEPE/UERN. O modelo de declaracao esta disponivel no Anexo Il deste edital.

4.14 Os(As) candidatos(as) que se autodeclararem pretos(as), pardos(as) ou indigenas no ato da
inscricdo deverdo digitalizar e anexar, através do formulario de inscri¢cdo online, todos os documentos
exigidos neste edital. O ndo envio ou a auséncia de qualquer documento acarretara no indeferimento
da inscricdo e na exclusao do processo seletivo.

4.15 O(A) candidato(a) que optar pela reserva de vaga concorrera, concomitantemente, as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo na selecao.

4.15.1 Sendo esses(as) candidatos(as) aprovados(as) dentro do nimero de vagas oferecidas para
ampla concorréncia, eles ndo serdao computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.
416 O(A) candidato(a) que ndo tiver a autodeclaragdo confirmada pelo Procedimento de
Heteroidentificagdo, ainda que tenha obtido nota suficiente para aprovagao na ampla concorréncia,
sera eliminado(a), independente da alegacao de boa-fé.

4.17 Na hipotese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a candidatos(as)
pretos(as), pardos(as) e indigenas, esse sera aumentado para o primeiro numero inteiro
subsequente.

4,18 Em caso de ndo haver inscricdo ou de nao haver preenchimento da totalidade das vagas
destinadas a candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as) e indigenas, as vagas ociosas
serdo preenchidas por candidatos(as) inscritos(as) para ampla concorréncia.

4.19 As pessoas autodeclaradas Pretas, Pardas ou Indigenas que obtiverem pontuacdo suficiente
para aprovacao em ampla concorréncia deverao figurar tanto na lista de classificados(as) dentro das
vagas reservadas, quanto na lista de classificados(as) da ampla concorréncia.



5. DAS INSCRICOES

5.1 Para participar da selegédo o candidato devera acessar o site da Diretoria de Educagao a Distancia
da FUERN (DEaD/FUERN), disponivel no endereco_https://dead.uern.br/selecoes, e realizar o
preenchimento completo do formulario de inscrigao.

5.2 Podem se inscrever brasileiros natos ou naturalizados, além de estrangeiros que estejam em
situacao regular no Brasil, desde que sejam satisfeitas as condigdes estabelecidas nos itens 2, 3 ou 4
deste edital e seus respectivos subitens.

5.3 Os brasileiros natos ou naturalizados e o candidato estrangeiro em situagao regular no pais, que
tenham diploma de Graduagao em Licenciatura obtido no exterior, devem ter seu diploma revalidado
por instituigdo reconhecida pelo Ministério da Educacédo - MEC.

5.4 Preencher completamente o formulario de inscricdo com os dados solicitados e enviar a
documentacéo listada no Anexo IV deste edital.

5.4.1 TODOS OS ARQUIVOS ENVIADOS NO ATO DA INSCRICGAO DEVEM SER NOMEADOS

COM O NOME DO RESPECTIVO DOCUMENTO E O NOME DO(A) CANDIDATO(A).

5.5 Documentagdo necessaria para comprovagao de vinculo e efetivo exercicio profissional na area
da saude, conforme o publico-alvo do item 2.1:

5.5.1 Todos os documentos elencados no Anexo IV, acrescidos de, no minimo, um dos documentos
abaixo:

a) Publicagdo em Diario Oficial;

b) Termo de Posse;

c) Declaragao institucional, em papel timbrado, assinada pela chefia imediata ou pelo setor de gestédo
de pessoas (ex.: DIREC, Secretarias Municipais de Saude ou de Educagéo);

d) Outro documento oficial equivalente que comprove vinculo e efetivo exercicio profissional na area
da saude.

5.6 Documentagao necessaria para candidatos autodeclarado pretos e pardos:

5.6.1 Todos os documentos elencados no Anexo IV com acréscimo dos documentos elencados
abaixo:

a) 1 (uma) foto colorida de frente com o fundo branco e no formato 5x7 (JPG, JPEG ou PNG);

b) 1 (uma) foto colorida de perfil com o fundo branco e no formato 5x7(JPG, JPEG ou PNG);

c) 1 (um) video de no maximo 20 (vinte) segundos, gravado durante o dia e com boa luminosidade,
no formato .mp4, no qual o(a) candidato(a) devera dizer o seu nhome completo, o polo de apoio
presencial a que concorre a vaga e os seguintes dizeres: “declaro que sou negro(a)”’;.

d) Declaracao preenchida e assinada, conforme consta no Anexo Il deste Edital, em arquivo do tipo
PDF.

5.7 Documentagao necessaria para os candidatos autodeclarados indigenas.

5.7.1 Todos os documentos elencados no Anexo IV com acréscimo dos documentos elencados
abaixo:

a) Declaracgao de Etnia e de Vinculo com Comunidade Indigena constante no Anexo lll deste Edital.
5.8 Documentagdo necessaria para o candidato estrangeiro em situagéo regular no Brasil.

5.8.1 Todos os documentos elencados no Anexo IV com acréscimo dos documentos elencados
abaixo:

a) Enviar copia digital do Registro Nacional de Estrangeiros (RNE).

5.9 No ato da inscricdao o candidato deve optar por um dos Polos de Apoio Presencial, conforme
Tabela 01 do item 2.2 deste edital. Em caso de classificagdo e convocagao no processo seletivo, o
candidato devera cumprir suas atividades no polo indicado no ato da inscrigao.

5.10 A inscricdo para a selegdo esta condicionada ao preenchimento correto do formulario de
inscrigdo online, bem como ao envio de todos os documentos solicitados, sem excegao, dentro do
periodo estipulado no item 9 deste edital.



https://dead.uern.br/selecoes

5.11 Nao sera aceita, em hipotese alguma, inscrigdo via FAX, por correio eletrbnico, via postal,
condicional e/ou extemporanea.

5.12 Nao serdo aceitas inscricbes de candidatos que declararem que estdo em processo de
conclusdo do curso de Graduacdo durante o periodo de inscricdo e/ou processo de selecdo. E
condigdo necessaria, que o candidato tenha concluido o curso de graduagao até o final do periodo de
inscrigao.

5.13 Os dados informados no ato da inscricdo sao de responsabilidade exclusiva do candidato. Nao
serao aceitos pedidos para alteracdo das informacgdes prestadas.

5.14 O descumprimento das normas previstas neste edital implicara no indeferimento da inscrigéo.
5.15 A organizagédo do processo seletivo ndo se responsabilizara por solicitagdes de inscricdo ndo
recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento
das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia dos dados.

5.16 Em caso da realizagdo de mais de uma inscricdo pelo mesmo candidato, apenas a ultima
inscrigao sera aceita.

5.17 Ao realizar a inscricdo no presente processo seletivo o candidato declara, sob as penas da lei, e
para que produza todos os efeitos juridicos, que os documentos enviados sdo auténticos e integros,
condizentes integralmente com o documento original, e declara também que possui conhecimento e
concorda que a Uern se reserva ao direito de verificar todas as informagbes e documentos
apresentados, e que eventuais fraudes, identificadas a qualquer tempo, resultardo na perda da vaga
ou em excluséo do curso, sem prejuizo da adogao das medidas legais cabiveis.

6. DA SELECAO

6.1 Os(As) candidatos(as) serdo selecionados(as) através da analise da ficha de itens pontuaveis,
conforme modelo constante no Anexo | deste edital. O(A) candidato(a) deve enviar, em um Unico
arquivo PDF, exclusivamente a Ficha de ltens Pontuaveis, devidamente preenchida, acompanhada
dos comprovantes do curriculo na ordem da ficha de itens pontuaveis.

6.2 A convocagao dos candidatos classificados sera baseada na distribuicao de vagas estabelecida
na tabela 01 do item 2.2 deste edital.

6.3 Nos casos em que houver empate, serdo adotados os seguintes critérios de desempate em
ordem de prioridade:

a) ldade igual ou superior a 60 (sessenta anos), até o ultimo dia de inscrigdo no processo seletivo,
prevalecendo o de idade mais elevada, conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto da Pessoa
Idosa;

b) Maior pontuag&o no item EXPERIENCIA EM PRECEPTORIA NA AREA DA SAUDE, conforme
documentos comprobatorios submetidos no processo de inscrigao;

c) Maior pontuagdo em ATUAGAO PROFISSIONAL EM SERVIGOS DE SAUDE (assisténcia,
gestao ou vigilancia em saude);

d) Maior pontuagdo em CURSOS NA AREA DA SAUDE (capacitagdes, minicursos ou oficinas);

e) O candidato que tiver maior idade;

f) Sorteio.

6.4 O Polo de Apoio Presencial que n&o atingir o niUmero total de vagas preenchidas tera suas vagas
remanescentes preenchidas pelo excedente de candidatos de qualquer um dos outros polos.

6.5 Para o preenchimento das vagas remanescentes do polo que nao atingir o numero total de vagas
preenchidas, sera utilizada a ordem de classificagdo geral. Considera-se ordem de classificagéo
geral, a ordem de pontuagdo, da maior para a menor, obtida entre todos os candidatos
independentemente do Polo de Apoio Presencial. Neste caso, podera haver o remanejamento do
candidato classificado e convocado para um polo diferente daquele indicado no ato da inscrigcao.



6.6 No caso em que houver remanejamento de vagas, o candidato classificado e convocado para
ingressar no Curso de Especializacdo em Preceptoria Multiprofissional na Area da Saude,
vinculando-se a um polo diferente daquele que foi indicado no ato da inscrigdo, devera cumprir suas
atividades no polo para o qual foi convocado.

6.8 O edital de abertura e o resultado final da selecdo serdo publicados no Jornal Oficial da FUERN
(JOUERN), no enderego http://portal.uern.br/jouern/. Estes e todos os demais atos relativos ao
processo seletivo regido por este edital serdo publicados no site http://dead.uern.br/ e no enderecgo
https://dead.uern.br/selecoes.

7. DOS RECURSOS

7.1 O(A) candidato(a) podera ingressar com recurso em face da nao homologagéo da inscrigao, da
banca de heteroidentificagdo (PPI) e da junta multiprofissional (PcD) e do resultado preliminar apés a
divulgacdo destas avaliagbes, através de formulario eletrébnico disponivel no site
https://dead.uern.br/selecoes, no periodo estipulado no cronograma previsto no item 9 deste edital.
7.2 Nao cabera recurso para acréscimo de documentos ndo enviados durante o periodo de inscrigao.
7.3 O resultado do recurso sera publicado no endereco https://dead.uern.br/selecoes.

7.4 A decisdo final da comissdo examinadora sera soberana e definitiva, salvo em caso de
inobservancia das normas contidas neste edital e das disposi¢des legais.

7.5 Nao serdo analisados os pedidos de recurso apresentados fora do prazo, fora do contexto e/ou de
forma diferente da estipulada por este edital.

7.6 Em caso de mais de um recurso submetido, apenas o ultimo enviado pelo candidato sera
analisado e as justificativas serdo divulgadas no endereco eletrénico https://dead.uern.br/selecoes.
Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

8. FUNCIONAMENTO DO CURSO

8.1 Carga horaria total: 450 (quatrocentos e cinquenta) horas.

8.2 Duragéo do curso: 18 (dezoito) meses.

8.3 A carga horaria total do curso esta distribuida em 14 (quatorze) disciplinas incluindo o Trabalho de
Concluséo de Curso — TCC.

9—DASETAPAS EDATAS DO-PROGESSO-DE-SELEGAO
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Fabela2—Cronograma-da-selegcto—~

9. DAS ETAPAS E DATAS DO PROCESSO DE SELEGAO (Conforme retificagido 01, publicada

em 08 de julho de de 2026).

Publicagao do edital

24/06/2026

Periodo de inscrigées online

24/06/2026 a 22/07/2026

Divulgagcao das inscrigoes homologadas e nao
homologadas

05/08/2026

Prazo para interposicao de recursos das inscrigées
nao homologadas

06/08/2026 a 07/08/2026

Divulgagao das inscrigoes homologadas apoés
analise dos recursos

19/08/2026

Edital de Convocagao para Bancas de
Heteroidentificagdo e Junta Multiprofissional (PcD)

20/08/2026

Periodo de realizagao das Bancas de
Heteroidentificagao e Junta Multiprofissional (PcD)

24/08/2026 a 04/09/2026

Resultado das Bancas de Heteroidentificagao e Junta

Multiprofissional (PcD) 09/09/2026
Prazo para recursos do resultado das Bancas 10/09/2026
Edital de Convocacgao para Bancas Recursais de 11/09/2026

Heteroidentificagao e Junta Multiprofissional (PcD)

Periodo de realizagao das Bancas Recursais

15/09/2026 a 24/09/2026

Resultado das Bancas Recursais

28/09/2026

Resultado preliminar da Analise da Ficha de Itens
Pontuaveis (Analise Curricular)

01/10/2026

Prazo para interposicao de recurso da Analise
Curricular

02/10/2026 e 05/10/2026

Resultado dos recursos da Analise Curricular

14/10/2026

Resultado final da selegao

16/10/2026
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10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1 Aspectos relacionados as instrugdes para matriculas, documentagao necessaria, prazos para
envios, entre outras informagdes, serdo veiculados em edital proprio apés a homologagdo do
resultado final.

10.2 Os casos omissos neste Edital serdo analisados pela Coordenagéo do Curso de Pés-Graduagao
Lato Sensu e Comissdo de avaliagdo do processo seletivo com assessoria do Departamento de
Enfermagem/FAEN/FUERN e da Diretoria de Educacgao a Distancia (DEaD).

10.3 Os dados pessoais e a documentagdo apresentados pelos(as) candidatos(as) durante o
processo seletivo serdo coletados, utilizados, armazenados e protegidos em conformidade com a Lei
n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD),
observando-se os principios da finalidade, necessidade, adequagéo, seguranga e confidencialidade,
especialmente no que se refere aos dados pessoais sensiveis eventualmente fornecidos para fins de
participacéo e analise neste certame.

Mossoro (RN),24 de junho de 2026.

Assinado de forma

GIANN MENDES digital por GIANN

. MENDES
RIBEIR091 3337 RIBEIRO:91333784449
84449 Dados: 2026.07.09

08:26:38 -03'00'
Prof. Dr. Giann Mendes Ribeiro
Diretor da DEaD/UERN
Portaria N° 3654/2022 - GP/UERN



ANEXO |

FICHA DE ITENS PONTUAVEIS

1. DADOS PESSOAIS
Nome completo:

Endereco completo (cidade; bairro, rua; CEP; complementos):

Telefone com DDD:
E-mail:

Itens de pontuacgao

Pontos por item

Pontuagao
maxima por
item

Pontuagao
atribuida
pelo(a)
candidato(a)

1. EXPERIENCIA EM
PRECEPTORIA NA AREA DA
SAUDE
Atuacao como preceptor(a),
supervisor(a) de estagio ou de
residéncia em servigos de saude,
com acompanhamento direto de
estudantes ou residentes.
Obs.: serdo considerados no
maximo 8 (oito) anos de
experiéncia.

05 pontos/ano (maximo
8 anos)

40 pontos

2. ATUAGAO PROFISSIONAL
EM SERVIGOS DE SAUDE
(assisténcia, gestdo ou
vigilancia em saude)
Atuacao profissional em servigos
publicos ou privados de saude,
com comprovagao de vinculo
formal.

02 pontos/ano (maximo
8 anos)

16 pontos

3. CURSOS NA AREA DA
SAUDE (capacitagées,
minicursos ou oficinas)

Cursos (participagdo) com carga
horaria minima comprovada de 8
(oito) horas, realizados em
instituicées publicas ou privadas,
com certificagao.

04 pontos/curso
(maximo 4 cursos)

16 pontos
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4. COMUNICAGAO ORAL EM
EVENTOS CIENTIFICOS NA
AREA DA SAUDE
Apresentacgéao oral de trabalho
cientifico na area da saude, na
condigao de autor(a)
apresentador(a) ou coautor(a)
com comprovagao de
apresentagao.

02 pontos/comunicagao
(maximo 4
apresentagdes)

8 pontos

5. PARTICIPAGAO COMO
OUVINTE EM EVENTOS
CIENTIFICOS NA AREA DA
SAUDE
Participacdo em eventos
cientificos na area da saude, com
carga horaria minima de 6 (seis)
horas, realizados nos ultimos 5
(cinco) anos.

01 pontos/evento
(maximo 10 eventos)

10 pontos

6. PARTICIPACAO EM
ATIVIDADES DE ENSINO
Atuacao em atividades de ensino,
tais como monitoria, tutoria,
supervisdo de estagio ou
facilitagao de atividades

educativas em servigos de saude.

2,5 pontos por
atividade/semestre
(maximo 4 registros)

10 pontos

Total de Pontos

100
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ANEXO Il
DECLARAGAO

Declaro, para todos os fins, ter pleno conhecimento de que os processos de comprovagdo da
condigao de preto e pardo realizados pela UERN, no processo de selegao de discentes para a sexta
oferta do Curso de Especializacdo em Preceptoria Multiprofissional na Area da Salde, serdo
realizados de forma virtual e tal processo ocorrera em uma Unica etapa que consiste na andlise da
documentacdo por mim enviada, por meio do procedimento de Heteroidentificagao.

Declaro também que tenho ciéncia de que as decisbes emitidas pela banca responsavel pelo
Procedimento de Heteroidentificagdo — decorrentes da analise documental — gozam de veracidade.

, de 2026.
Local Dia Més

(Assinatura do(a) candidato(a), via gov. ou de préprio punho)
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ANEXO Il
DECLARAGAO DE ETNIA E DE VINCULO COM COMUNIDADE INDIGENA

Eu, portador da Cédula de Identidade
n° , UF , DECLARO, para fins de ocupacgao de vaga destinada a
candidato indigena, que pertengo a etnia

Nome da Localidade :

Endereco: Municipio de:

Estado: Telefone: ()

Por ser a expressao da verdade, assino esta declaragao.

de de 2026.
Cidade e data

(Assinatura do(a) candidato(a), via gov. ou de préprio punho)

Atencao: E obrigatério coletar nos quadros a seguir a assinatura, devidamente identificada, de 3
(trés) Liderancgas Indigenas diferentes.

- Assinatura da Lideranca -

- Nome legivel da Liderancga -
- N° da Cédula de Identidade da Lideranca -

- Assinatura da Lideranga -

- Nome legivel da Lideranga -
- N° da Cédula de Identidade da Lideranga -

- Assinatura da Lideranga -

- Nome legivel da Lideranga -
- N° da Cédula de Identidade da Lideranga -
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ANEXO IV
DOCUMENTAGAO PARA TODOS OS CANDIDATOS

1. Copia digitalizada de documento de identificagéo oficial ORIGINAL com foto que contenha nimero
legivel do CPF, ou cépia digitalizada do RG e do CPF;
1.1. S&o considerados documentos oficiais de identidade:
a) Ceédula de Identidade emitida por Secretaria Estadual de Seguranga Publica, pelas
Forcas Armadas ou pela Policia Militar;
b) Carteiras expedidas por ordens ou conselhos profissionais, desde que contenham o
numero do documento de Identidade que lhes deu origem, foto recente e assinatura;
c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social emitida pelo Ministério do Trabalho e Emprego,
d) Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo com foto);
e) Passaporte valido;
f) Cédula de Identidade para estrangeiros, emitida por autoridade brasileira e valida até a
data da matricula.
2. Cépia digitalizada do titulo eleitoral e da Certiddo de Quitacdo Eleitoral, fornecida pelos 6rgéos da
Justica Eleitoral ou obtida no enderegco eletrdbnico do Tribunal Superior Eleitoral (TSE):
(https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral).
2.1 Seréao dispensados da entrega deste documento, mediante comprovagao, as/os candidatas/os:
a) estrangeiras/os;
b) que eram menores de 18 anos nas ultimas eleigdes;
c) que eram maiores de 70 anos nas ultimas elei¢oes;
d) alistado, recrutado ou convocado que esteja cumprindo o servigo militar obrigatério
(apenas para os candidatos do sexo masculino);
e) que perderam os direitos politicos;
3. Copia digitalizada da Carteira de Reservista ORIGINAL ou Certificado de Alistamento Militar
ORIGINAL (CAM), quando for o caso ou documentos que comprovem estar em dia com as
obrigagdes militares. (OBRIGATORIO para os candidatos do sexo masculino que tenham 18 anos de
idade completos; sendo dispensada para os maiores de 45 anos de idade). Lei n°® 4.375/1964,
Decreto n® 57.654/66 e art. 143 da Constituicdo Federal de 1988;
3.1 Sdo considerados documentos validos para comprovar que esta em dia com as obrigagbes
militares:
a) Certificado de Alistamento, nos limites de sua validade;
b) Certificado de Reservista;
c) Certificado de Isengao;
d) Certificado de Dispensa de Incorporagao;
e) Certiddo de Situagcao Militar;
f) Carta Patente para oficial da ativa, da reserva e reformado das For¢cas Armadas ou de
corporagdes consideradas suas reservas;
g) Provisdo de reforma, para as pragas reformadas;
h) Atestado de Situagdo Militar, quando necessario, para aqueles que estejam prestando o
Servigo Militar — valido apenas durante o ano em que for expedido;
i) Atestado de desobrigagao do Servigo Militar.
4. Copia digitalizada, frente e verso, do diploma de Graduagdo ORIGINAL ou de certiddao ou de
declaracédo que ateste a conclusédo do curso. No caso de diploma de graduacao obtido no exterior, o
diploma deve ter sido revalidado por instituicdo reconhecida pelo MEC, conforme o item 5.3 deste
edital;
5. Copia digitalizada do Histérico Escolar da Graduagao ORIGINAL;

14



6. Copia digitalizada Registro Nacional de Estrangeiros — RNE ORIGINAL, quando for o caso.

7. Enviar, em um Unico arquivo, exclusivamente, a Ficha de Itens Pontuaveis (NAO SERA ACEITO O
ENVIO DE CURRICULO LATTES OU OUTROS MODELOS DE CURRICULO), devidamente
preenchida, conforme o Anexo | deste edital, acompanhada dos comprovantes na ordem, conforme
especificado na mesma ficha.
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