
 
EDITAL Nº 140/2025 – DEaD/FUERN 

 

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE (FUERN), POR MEIO DA DIRETORIA DE EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA (DEaD), TORNA 
PÚBLICA A ANÁLISE DOS ITENS PONTUÁVEIS DO PROCESSO SELETIVO PARA FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA DE PROFESSORES(AS) 
FORMADORES(AS) PARA ATUAR NO CURSO DE TECNÓLOGO EM SEGURANÇA PÚBLICA, OFERTADO NA MODALIDADE A DISTÂNCIA PELA FUNDAÇÃO 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE (FUERN), FINANCIADO PELO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB/CAPES). 
 
EIXO 01 – SEGURANÇA PÚBLICA 
 

Candidato(a) Tipo de 
vaga 

Item 
1 

Item 
2 

Item 
3 

Item 
4 

Item 
5 

Item 
6 

Item 
7 

Item 
8 

Item 
9 

Item 
10 

Nota Total 
da Etapa 

MELISSA RAFAELA COSTA PIMENTA AC 20 10 0 10 0 10 5 4 0 4 63 

CLAUDOMIRO BATISTA DE OLIVEIRA JUNIOR AC 30 5 0 10 0 0 5 0 0 0 50 

WEYDEN CUNHA E SILVA FILHO AC 0 5 10 10 0 10 2 1 5 0 43 

GUSTAVO DE CARVALHO LINHARES AC 0 5 0 2 0 10 0 0 5 5 27 

RAISSA JEANINE NOTHAFT AC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 

Legenda: 1. Desenho Didático; 2. Formação Acadêmica; 3. Docente em EaD no ensino superior; 4. Docente no ensino superior presencial; 5. Docente no ensino superior presencial Graduação ou Pós-graduação em 
cursos na área de segurança pública; 6. Orientação de TCC em EAD em Graduação e Especialização; 7. Orientação de TCC em Graduação e Especialização presencial; 8. Publicação de trabalho em periódico dos 
últimos cinco anos; 9. Formação em Cursos EAD com mais de 20 horas; 10. Exercício de tutoria em cursos EAD. 
_ 
AC – Ampla Concorrência; PPI – Pessoa Preta, Parda e Indígena. 
 
 
 

 



 
EIXO 02 – HUMANÍSTICO 
 
Não houve aprovação de candidatos(as). 
 
 
EIXO 03 – GESTÃO PÚBLICA 
 

Candidato(a) Tipo de 
vaga 

Item 
1 

Item 
2 

Item 
3 

Item 
4 

Item 
5 

Item 
6 

Item 
7 

Item 
8 

Item 
9 

Item 
10 

Nota Total 
da Etapa 

MICHELLE YUMI FELIPE OKINO CARVALHO 
CAVALCANTE AC 30 5 0 10 0 0 5 0 0 4 54 

Legenda: 1. Desenho Didático; 2. Formação Acadêmica; 3. Docente em EaD no ensino superior; 4. Docente no ensino superior presencial; 5. Docente no ensino superior presencial Graduação ou Pós-graduação em 
cursos na área de segurança pública; 6. Orientação de TCC em EAD em Graduação e Especialização; 7. Orientação de TCC em Graduação e Especialização presencial; 8. Publicação de trabalho em periódico dos 
últimos cinco anos; 9. Formação em Cursos EAD com mais de 20 horas; 10. Exercício de tutoria em cursos EAD. 
_ 
AC – Ampla Concorrência; PPI – Pessoa Preta, Parda e Indígena. 
 
EIXO 04 – JURÍDICO 
 
Não houve aprovação de candidatos(as). 
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EIXO 05 – PROPEDÊUTICO 
 

Candidato(a) Tipo de 
vaga 

Item 
1 

Item 
2 

Item 
3 

Item 
4 

Item 
5 

Item 
6 

Item 
7 

Item 
8 

Item 
9 

Item 
10 

Nota Total 
da Etapa 

ROUSEANE DA SILVA PAULA QUEIROZ AC 20 10 0 10 0 10 0 0 0 0 50 

Legenda: 1. Desenho Didático; 2. Formação Acadêmica; 3. Docente em EaD no ensino superior; 4. Docente no ensino superior presencial; 5. Docente no ensino superior presencial Graduação ou Pós-graduação em 
cursos na área de segurança pública; 6. Orientação de TCC em EAD em Graduação e Especialização; 7. Orientação de TCC em Graduação e Especialização presencial; 8. Publicação de trabalho em periódico dos 
últimos cinco anos; 9. Formação em Cursos EAD com mais de 20 horas; 10. Exercício de tutoria em cursos EAD. 
_ 
AC – Ampla Concorrência; PPI – Pessoa Preta, Parda e Indígena. 
 
 
EIXO 06 – SOCIAL 
 

Candidato(a) Tipo de 
vaga 

Item 
1 

Item 
2 

Item 
3 

Item 
4 

Item 
5 

Item 
6 

Item 
7 

Item 
8 

Item 
9 

Item 
10 

Nota Total 
da Etapa 

TEREZINHA CABRAL DE ALBUQUERQUE NETA 
BARROS AC 30 10 0 10 0 0 5 5 1 0 61 

CYNTIA CAROLINA BESERRA BRASILEIRO AC 30 10 0 10 0 0 5 5 0 0 60 

FABIO SILVA SOUZA AC 0 0 10 10 0 10 5 5 3 5 48 

DEISE LUCIA DA SILVA PPI 30 5 0 0 0 0 0 0 1 5 41 

Legenda: 1. Desenho Didático; 2. Formação Acadêmica; 3. Docente em EaD no ensino superior; 4. Docente no ensino superior presencial; 5. Docente no ensino superior presencial Graduação ou Pós-graduação em 
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cursos na área de segurança pública; 6. Orientação de TCC em EAD em Graduação e Especialização; 7. Orientação de TCC em Graduação e Especialização presencial; 8. Publicação de trabalho em periódico dos 
últimos cinco anos; 9. Formação em Cursos EAD com mais de 20 horas; 10. Exercício de tutoria em cursos EAD. 
_ 
AC – Ampla Concorrência; PPI – Pessoa Preta, Parda e Indígena. 
 
EIXO 07 – FLEXÍVEL 
 

Candidato(a) Tipo de 
vaga 

Item 
1 

Item 
2 

Item 
3 

Item 
4 

Item 
5 

Item 
6 

Item 
7 

Item 
8 

Item 
9 

Item 
10 

Nota Total 
da Etapa 

GLAUBER DE LUCENA CORDEIRO AC 0 10 0 10 0 0 5 1 0 0 26 

Legenda: 1. Desenho Didático; 2. Formação Acadêmica; 3. Docente em EaD no ensino superior; 4. Docente no ensino superior presencial; 5. Docente no ensino superior presencial Graduação ou Pós-graduação em 
cursos na área de segurança pública; 6. Orientação de TCC em EAD em Graduação e Especialização; 7. Orientação de TCC em Graduação e Especialização presencial; 8. Publicação de trabalho em periódico dos 
últimos cinco anos; 9. Formação em Cursos EAD com mais de 20 horas; 10. Exercício de tutoria em cursos EAD. 
_ 
AC – Ampla Concorrência; PPI – Pessoa Preta, Parda e Indígena. 
 
EIXO 08 – UCES 
 

Candidato(a) Tipo de 
vaga 

Item 
1 

Item 
2 

Item 
3 

Item 
4 

Item 
5 

Item 
6 

Item 
7 

Item 
8 

Item 
9 

Item 
10 

Nota Total 
da Etapa 

FERNANDA ABREU DE OLIVEIRA AC 30 10 0 10 10 0 5 5 4 0 74 

Legenda: 1. Desenho Didático; 2. Formação Acadêmica; 3. Docente em EaD no ensino superior; 4. Docente no ensino superior presencial; 5. Docente no ensino superior presencial Graduação ou Pós-graduação em 
cursos na área de segurança pública; 6. Orientação de TCC em EAD em Graduação e Especialização; 7. Orientação de TCC em Graduação e Especialização presencial; 8. Publicação de trabalho em periódico dos 
últimos cinco anos; 9. Formação em Cursos EAD com mais de 20 horas; 10. Exercício de tutoria em cursos EAD. 
_ 
AC – Ampla Concorrência; PPI – Pessoa Preta, Parda e Indígena. 
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Mossoró/RN, 28 de janeiro de 2026. 
 

COMISSÃO DE SELEÇÃO 

. 5 


	EDITAL Nº 140/2025 – DEaD/FUERN 

