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EDITAL N° 016/2025 — DEAD/FUERN

DISPOE SOBRE AS NORMAS DO PROCESSO SELETIVO
PARA FORMAGCAO DE CADASTRO DE RESERVA DE
PROFESSORES(AS) FORMADORES(AS) PARA ATUAR NO
CURSO DE LICENCIATURA EM PEDAGOGIA, OFERTADO
NA MODALIDADE A DISTANCIA PELA FUNDAGAO
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
(FUERN), FINANCIADO PELO SISTEMA DA UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL (UAB/CAPES).

A Fundacéo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — FUERN, por meio da Diretoria de Educacgéo
a Distancia — DEaD, torna publica a abertura do processo seletivo para formacao de cadastro de reserva de
PROFESSORES(AS) FORMADORES(AS) PARA ATUAR NO CURSO DE LICENCIATURA EM
PEDAGOGIA, ofertado na modalidade a distancia pela Universidade do Estado do Rio Grande do Norte e
financiado pela Universidade Aberta do Brasil — UAB/CAPES. O referido edital tem validade de 5 (cinco) anos,
contados a partir da publicacdo e homologacéo do resultado final.

1. DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSORES(AS) FORMADORES(AS)

1.1. O processo seletivo para PROFESSORES(AS) FORMADORES(AS) serd realizado sob a
responsabilidade da DEaD e da coordenac¢do do curso de Licenciatura em Pedagogia, obedecidas as normas
deste edital.

1.2. Os(As) candidatos(as) selecionados(as) serdo vinculados(as) como PROFESSORES(AS)
FORMADORES(AS) BOLSISTAS da UAB/CAPES. Esta vinculagdo ndo implica em vinculo empregaticio com
a FUERN.

1.3. Arealizacao da selecao respeitara as disposi¢des legais vigentes aplicaveis ao sistema UAB bem como
a FUERN:

a) LEI N° 8.405, DE 9 DE JANEIRO DE 1992 - Autoriza o Poder Executivo a instituir como fundagao publica
a Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes) e da outras providéncias.

b) Portaria n® 309, de 27 de setembro de 2024 — Regulamenta critérios, estrutura organizacional e normas
para selecdo de bolsista e 0 pagamento de bolsas no &mbito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB).
c) Instrucdo Normativa GAB n° 1, de 1° de outubro de 2024 - Estabelece os limites quantitativos, os parametros
de célculo e os procedimentos para concessdo e pagamento de bolsas no Sistema Universidade Aberta do
Brasil, regulamentadas pela Portaria Capes n° 309, de 27 de setembro de 2024.

d) PORTARIA CONJUNTA CAPES/CNPq n° 02, DE 10 DE ABRIL DE 2013 - Acumulo de bolsas de Professor
Formador e Coordenadoria de Curso com bolsas PQ e DT do CNPQ.

e) Portaria n° 33, de 16 de fevereiro de 2023 - Disp6e sobre o reajuste dos valores das bolsas da Coordenagéo
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES, no pais.

f) Portaria CAPES N° 133, DE 10 DE JULHO DE 2023 - Regulamenta o acumulo de bolsas de mestrado,
doutorado e pos-doutorado concedidas pela CAPES no Pais com atividade remunerada ou outros
rendimentos.

0) E legislacdes e normas vigentes durante o processo seletivo e validade da bolsa.

1.4. Para todos os efeitos, o conhecimento prévio das normas contidas neste edital é requisito essencial para
inscricdo e para participacdo em qualquer etapa do processo seletivo. O(A) candidato(a) que, por qualquer
motivo, deixar de atender as normas aqui estabelecidas sera eliminado(a) do processo.

1.5. A participacéo do(a) candidato(a), em cada etapa, ocorrera necessariamente apés habilitacdo na etapa
anterior.

2. DO PUBLICO-ALVO, DAS AREAS, VAGAS, FORMAGCAO E EXPERIENCIA EXIGIDA

2.1 Poderdo participar deste edital candidatos(as) servidores(as) efetivos(as) da UERN, além de
candidatos(as) sem vinculo efetivo com a instituicao.

2.2 Os(As) candidatos(as) serdo classificados(as) de acordo com a seguinte ordem de prioridade:

a) Primeiro os(as) candidatos(as) com vinculo efetivo com a UERN;

b) Em seguida os(as) candidatos(as) sem vinculo efetivo com a UERN.

2.3 A tabela 1 abaixo apresenta a area de conhecimento, disciplinas de atuacdo, formag¢do minima e tempo
de atuacdo e numero de vagas:
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2.4 Os(As) candidatos(as) devem se inscrever por area de conhecimento, observando suas exigéncias,
conforme Tabela 1, a seguir:

FORMACAO MINIMA E VAGAS |
TEMPO DE ATUACAO

e Ambientacdo na EAD e e Licenciatura em Pedagogia
Letramento Digital ou areas afins e Mestrado
e Escola e Diversidade e/ou Doutorado em Educacdo ou Cadastro
EIXO FORMATIVO 1| eEscola e Inclusdo Social na Ensino ou &reas afins. de
(Educacéo e Cultura) | Perspectiva da Educacéo Especial Reserva
e Organizacao do Trabalho Docente ¢ Experiéncia comprovada no
na Educacéo Infantil Ensino Superior maior ou igual
¢ Didatica a 1 (um) ano.
e Fundamentos Historico-Filoséficos da
Educacdo e Licenciatura em Pedagogia ou
e Psicologia da Educagéo: infancia e . . 909
adolescéncia areas afins e MestradoNe/ou
EIXO FORMATIVO 2 | eHistéria da Educacéo Brasileira Egg:ﬁéagféergagiﬁﬁ]asgao ou Cadastro
(Processo Ensino- e Psicologia da Aprendizagem ' de
Aprendizagem) ag%c;lgsgéaedgalilﬂ?gﬁgzo: Sociologia « Experiéncia comprovada no Reserva
¢ O Exercicio da Profissdo Docente: Eqs;zcr)n)s;ﬁgnor maior ou igual
questdes da cultura profissional e sua '
profissionalizagao
e Pensamento Pedagdégico
e Escola e Curriculo
e Planejamento e Avaliacéo dos . . .
Processos de Ensino/Aprendizagem na 'gﬁi’;cfflitﬁéaeel\?egﬁggg%g/fhou
Educacao Infantil e Anos Iniciais do Doutorado em Educacio ou
EIXO FORMATIVO 3 | Ensino Fundamental ENsino ou Areas afinsg Cadastro
(Escola e os ¢ Politicas Publicas Educacionais e a ' de
Processos Organizacao do Ensino T Reserva
Pedagogicos) ¢ Projeto Politico Pedagdgico e seu i E’;gﬁ:)egz'ae(;%?ﬂg;g?doiqou al
Planejamento na Educacéo Infantil e a1 (um) aﬁ o 9
Anos Iniciais do Ensino Fundamental ’
¢ Relagbes étnico-raciais em contextos
educacionais
¢ Ciéncias Humanas I: Historia o Licenciatura em Pedagodia ou
EIXO FORMATIVO 4 | eCiéncias da Natureza | Arons Afint & Mestiade ol
(Educacéo infantil e | eLinguagens: Alfabetizagédo e Letramento ~
anos iniciais do ¢ Matematica | Eggfﬁéagfgrrgagil;ﬁ?ao ou Cadastro
ensino fundamental: | eLinguagem: Artes ' de
campos de ¢ Ciéncias Humanas Il: geografia S Reserva
experiéncias e areas | ¢ Ciéncias da Natureza Il .EE)S(IF;] %ngﬂcgrico?rpnq%ﬂduai nl?al
de ensino.) eLinguagens: Lingua Portuguesa a1 (um) aﬁo 9
e Matematica |l )
ePesquisa em Educacgédo: teorias e |eLicenciatura em Pedagogia ou
métodos areas afins e Mestrado e/ou
— (';(ZSRMUQJIVO > e Estagio supervisionado na Educacdo | Doutorado em Educacédo ou Cadastro
Ex erignciaé e Infantil Ensino ou &reas afins. de
pere eEstagio Supervisionado nos
Praticas L . A Reserva
Pedagogicas.) Anos Iniciais do Ensino Fundamental e Expgnenma c_ompro_vada no
: e Trabalho de Concluséo de Curso | Ensino Superior maior ou igual
e Trabalho de Concluséo de Curso Il a 1 (um) ano.
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Graduacéo em Letras
LIBRAS ou areas afins e
Mestrado em LETRAS e/ou

EIXO FORMATIVO 6 | sIntrodugdo a Lingua Brasileira de Elgggégﬁgﬁifu ENSING Cacézstro
(LIBRAS) Sinais — LIBRAS : Reserva

e Experiéncia comprovada no
Ensino Superior maior ou igual
a 1 (dois) anos.
Tabela 1: Area de conhecimento, disciplinas de atuag&o, formag&o minima e tempo de atuag&o e nimero de vagas

2.5. A criacdo do cadastro de reserva visa o preenchimento de vagas que vierem a surgir durante a validade
deste edital

2.6 A inclusdo do(a) candidato(a) em cadastro de reserva ndo gera nenhuma garantia ou direito para
ocupacéo de vaga na FUERN, conforme subitem 1.2 deste edital.

2.7 Seré reservado, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das vagas para candidatos(as) negros(as),
pardos(as), indigenas (PPI), pessoas com deficiéncia (PCD), pessoas transgénero e travesti, de acordo com
o Art. 13, VIII, da Portaria Capes n° 309/2024.

2.8 O(A) candidato(a) que desejar concorrer dentro do percentual de reserva de vagas destinadas a PPI, PCD
e pessoas transgénero e travestis, devera indicar, obrigatoriamente, a categoria de reserva de vagas no ato
da inscri¢do, além de obedecer aos procedimentos e aos documentos exigidos nos itens 3, 4, 5 e 6 e seus
respectivos subitens deste edital.

2.9 O percentual de vagas a ser reservado serd observado ao longo do periodo de validade do Processo
Seletivo, desde que o quantitativo de vagas abertas e de candidatos(as) convocados(as) assim permita.

3. DAS VAGAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

3.1 Em cumprimento a Lei Estadual n® 7.943/2001, que trata da reserva de vagas para pessoas com
deficiéncia, 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Processo
Seletivo serdo destinadas a candidatos(as), exclusivamente, com deficiéncia comprovada por profissional
médico.

3.1.1 O(A) candidato(a) as vagas para pessoas com deficiéncia devera apresentar laudo médico e exames
gue atestem a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doenga (CID).

3.1.2 Consideram-se Pessoas com Deficiéncia (PcD) aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4°, do Decreto Federal, n® 3.298/99 e suas alteracfes e no artigo 5°, do Decreto n°
5.296, de 2 de dezembro de 2004, bem como na Simula n° 377/2009 do Superior Tribunal de Justica e na
Sumula n° 45 da Advocacia-Geral da Unido (portador de visdo monocular) e a Lei Estadual n°® 9697/2013, de
25 de fevereiro de 2013.

3.1.3 O(A) candidato(a) com deficiéncia podera optar por concorrer a vaga em conformidade com o subitem
3.1 deste edital, desde que manifeste esse interesse no ato de inscricAo e que sua condicdo seja
posteriormente atestada por Junta Multiprofissional constituida por profissionais nomeados(as) pela FUERN.
3.1.4 O(A) candidato(a) que nao declarar sua condi¢cdo de pessoa com deficiéncia no ato da inscri¢céo perdera
o direito de concorrer as vagas destinadas a essa categoria.

3.1.5 Na desisténcia de candidatos(as) na condi¢do de pessoas com deficiéncia, as vagas destinadas a eles
deverdo ser ocupadas, prioritariamente, por candidatos(as) pertencentes a esta mesma categoria de reserva
de vagas, obedecendo-se a ordem de classificacdo destes(as) candidatos(as).

3.1.6 No caso de ndo haver candidatos(as) inscritos(as) para as vagas destinadas a pessoas com deficiéncia,
elas serdo preenchidas pelos(as) candidatos(as) as vagas de ampla concorréncia, obedecendo-se a ordem
de classificacéo.

3.2 Caso a aplicacao do percentual de que trata o subitem 3.1 resulte em nimero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

3.3 Em caso de convocagdo, o(a) candidato(a) na condicao de pessoa com deficiéncia devera submeter-se a
pericia por Junta Multiprofissional constituida por profissionais nomeados pela FUERN, perante a qual o(a)
candidato(a) deveréa entregar o laudo médico e exames originais em conformidade com o subitem 3.1.1 deste
edital.

3.3.1 A Junta Multiprofissional daré decisdo terminativa sobre a qualificacdo do(a) candidato(a) como pessoa
com deficiéncia, ou ndo, e seu respectivo grau, com a finalidade de verificar se a deficiéncia declarada



DEAD
www.uern.br

realmente o habilita a concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia em conformidade com o
subitem 3.1.2 deste edital.

3.3.2 A pericia da Junta Multiprofissional sera realizada PRESENCIALMENTE no municipio de Mossoré/RN.
A convocacado e as datas de realizacdo da pericia da Junta Multiprofissional serdo publicadas em edital
préprio, conforme datas estipuladas no cronograma previsto no item 15 deste edital

3.4 O(A) candidato(a) que ndo comparecer a pericia da Junta Multiprofissional, ou que for considerado(a)
inapto(a), perdera o direito as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia e sera desclassificado(a) da
selecao regida por este edital.

3.5 O(A) candidato(a) optante pela reserva de vaga concorrera, concomitantemente, as vagas destinadas a
ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagédo na selecéo.

3.5.1 Sendo esses candidatos(as) aprovados(as) dentro do numero de vagas oferecido para ampla
concorréncia, ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

3.5.2 O(A) candidato(a) que ndo tiver a condicdo de pessoa com deficiéncia confirmada pela Junta
Multiprofissional, ainda que tenha obtido nota suficiente para aprovacdo na ampla concorréncia, sera
eliminado(a) do processo seletivo, independente da alegacao de boa-fé.

3.6 Nao havendo candidatos(as) aprovados(as) nas vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, estas
serdo remanejadas para a ampla concorréncia.

3.7 As pessoas com deficiéncia que obtiverem pontuacéo suficiente para aprovagdo em ampla concorréncia
deverdo figurar tanto na lista de classificados(as) dentro das vagas reservadas, quanto na lista de
classificados(as) da ampla concorréncia.

3.8 A convocacdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) devera obedecer a ordem de classificacéo,
observados os critérios de alternancia e de proporcionalidade entre a classificacdo da ampla concorréncia e
da reserva de vagas para cotistas, conforme descrito no Anexo V deste edital e observado o percentual de
reserva fixado no subitem 3.1 deste edital.

4. DAS VAGAS PARA PESSOAS AUTODECLARADAS PRETAS, PARDAS OU INDIGENAS

4.1 Em cumprimento a Lei n® 11.015, de 20 de novembro de 2021, que dispde sobre a reserva, as negras e
aos negros, de no minimo 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos para provimento
de cargos e empregos publicos da administragdo publica direta e indireta de quais quer dos Poderes do
Estado do Rio Grande do Norte, bem como a resolugéo n°® 12/2024 - CD, que regulamenta o Procedimento
de Heteroidentificagdo complementar a autodeclaracdo das/os candidatas/os negras/os (pretas/os e
pardas/os), para fins de preenchimento das vagas destinadas a concursos e demais processos seletivos no
ambito da Fundacao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — Fuern.

4.2 Para concorrer as vagas reservadas a pretos(as), pardos(as) ou indigenas o(a) candidato(a) devera assim
se autodeclarar no ato da inscricdo e indicar em campo especifico do formulario de inscricdo online que
pretende concorrer as vagas destinadas a PPI.

4.3. De acordo com o Estatuto da Igualdade Racial (Lei no 12.288, de 20/07/2010), "a populacdo negra
constitui o conjunto de pessoas que se autodeclaram pretas e pardas”.

4.4 Os(As) candidatos(as) inscritos(as) na categoria PPl concordam em se submeter ao Procedimento de
Heteroidentificacao.

4.5 Considera-se Procedimento de Heteroidentificacdo a identificacdo por terceiros da condigédo
autodeclarada pelo(a) candidato(a).

4.6 O Procedimento de Heteroidentificac@o seréa realizado pela Comissdo de Heteroidentificacdo, a partir da
andlise dos documentos enviados no ato da inscri¢éo. E facultada a essa comissdo a convocacao, a qualquer
tempo, para comparecimento presencial do(a) candidato(a), especialmente quando houver caso de denuncia
sobre burla no sistema de cotas.

4.7 A autodeclaracédo do(a) candidato(a) preto(a) ou pardo(a) realizada no ato da inscricdo goza de presungao
relativa de veracidade. O Procedimento de Heteroidentificacdo para os(as) candidatos(as) pretos(as) e
pardos(as) sera fundamentado exclusivamente no critério fenotipico.

4.8 A autodeclaracao sera confirmada de forma definitiva por meio Procedimento de Heteroidentificacdo que
serda realizado por comissao criada especificamente para este fim.

4.9 O Procedimento de Heteroidentificacao serd conduzido pela Comisséo de Heteroidentificagao instituida
pela FUERN.

4.10 A presuncdo relativa de veracidade de que goza a autodeclaracdo do(a) candidato(a) prevalecera em
caso de dlvida a respeito de seu fenétipo ou pertencimento a Povo/Etnia, motivada no parecer da Comissao
de Heteroidentificacao.
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4.11 As deliberacdes da Comisséo de Heteroidentificacdo composta em fungéo deste processo seletivo terdo
validade apenas para o certame regido por este edital, ndo servindo para outros processos seletivos da
FUERN ou de outras instituicdes.

4.12 Nao serado aceitos quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive
imagem e certiddes, referentes a confirmacéo em Procedimentos de Heteroidentificacdo realizados em outros
processos seletivos da FUERN e/ou de outras Instituicdes de Ensino Superior, Institutos Federais e concursos
publicos federais, estaduais, distritais ou municipais.

4.13 No caso de candidatos(as) autodeclarados(as) indigenas, a confirmacéao sera feita através de declaracao
subscrita por 03 (trés) liderancas indigenas, conforme a Resolugao n°05/2020 CONSEPE/UERN. O modelo
de declaracao esta disponivel no Anexo Ill deste edital.

4.14 Os(As) candidatos(as) que se autodeclararem pretos(as), pardos(as) ou indigenas no ato da inscri¢cdo
deverao digitalizar e anexar, através do formulario de inscrigdo online, todos os documentos exigidos neste
edital. O n&o envio ou a auséncia de qualquer documento acarretara no indeferimento da inscricdo e na
exclusao do processo seletivo.

4.15 O(A) candidato(a) que optar pela reserva de vaga concorrera, concomitantemente, as vagas destinadas
a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo na selecao.

4.15.1 Sendo esses(as) candidatos(as) aprovados(as) dentro do nimero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia, eles ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

4.16 O(A) candidato(a) que néo tiver a autodeclaracéo confirmada pelo Procedimento de Heteroidentificacéo,
ainda que tenha obtido nota suficiente para aprovacdo na ampla concorréncia, sera eliminado(a),
independente da alegacdo de boa-fé.

4.17 Na hipétese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a candidatos(as) pretos(as),
pardos(as) e indigenas, esse serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo
igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de
fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

4.18 Em caso de ndo haver inscricdo ou de ndo haver preenchimento da totalidade das vagas destinadas a
candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as) e indigenas, as vagas ociosas serdo preenchidas
por candidatos(as) inscritos(as) para ampla concorréncia.

4.19 As pessoas autodeclaradas Pretas, Pardas ou Indigenas que obtiverem pontuacdo suficiente para
aprovacdo em ampla concorréncia deverdo figurar tanto na lista de classificados(as) dentro das vagas
reservadas, quanto na lista de classificados(as) da ampla concorréncia.

4.20 A convocacao dos(as) candidatos(as) aprovados(as) deverd obedecer a ordem de classificacéo,
observados os critérios de alternancia e de proporcionalidade entre a classificacdo da ampla concorréncia e
da reserva de vagas para cotistas, conforme descrito no Anexo V deste edital e observado o percentual de
reserva fixado no subitem 4.1 deste edital.

5. DAS VAGAS PARA PESSOAS TRANSGENERO E TRAVESTIS

5.1. Em cumprimento a Portaria CAPES N° 309, de 27 de setembro de 2024, serdo destinados 2% (dois por
cento) das vagas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo para pessoas
transgénero e travestis.

5.2 Para concorrer as vagas reservadas para pessoas transgénero e travestis o(a) candidato(a) devera assim
se autodeclarar no ato da inscri¢éo e indicar em campo especifico do formulario de inscrigao online.

5.3 A autodeclaracdo do(a) candidato(a) transgénero ou travesti realizada no ato da inscricdo goza de
presuncdo relativa de veracidade.

5.4 A confirmacao sera fundamentada em autodeclaracao subscrita por 01(um) representante da organizagao
da sociedade civil que atue com a populagéo trans e travesti; ou declaracdo de um Conselho Estadual de
Politicas Publicas de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Trans ou Declara¢&o de outros érgaos do poder
publico que trabalham com Diversidade Sexual e de Género, assinada pelo(a) responsavel pela referida
organizacaol/instituicdo e 02 (duas) testemunhas trans ou travestis.

5.5 Na hip6tese de quantitativo fracionado para o nUmero de vagas reservadas a candidatos(as) transgénero
e travestis, esse serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou
maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracédo
menor que 0,5 (cinco décimos).

5.6 As pessoas Transgénero e Travestis que obtiverem pontuacdo suficiente para aprovacdo em ampla
concorréncia deverao figurar tanto na lista de classificados(as) dentro das vagas reservadas, quanto na lista
de classificados(as) da ampla concorréncia.
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5.7 A convocagdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) deverd obedecer a ordem de classificacao,
observados os critérios de alternancia e de proporcionalidade entre a classificagdo da ampla concorréncia e
da reserva de vagas para cotistas, conforme descrito no Anexo V deste edital e observado o percentual de
reserva fixado no subitem 5.1 deste edital.

6. DAS INSCRICOES

6.1 Para participar da selecédo o(a) candidato(a) devera acessar o site da Diretoria de Educacédo a Distancia
da FUERN (DEaD/FUERN), disponivel no endereco https://dead.uern.br/selecoes, e realizar o preenchimento
completo do formulério de inscricédo. As inscricdes serdo efetuadas exclusivamente via internet.

6.2 Os(As) candidatos(as) devem se inscrever por area de conhecimento, observando suas exigéncias,
conforme Tabela 1 do item 2.

6.3 Podem se inscrever brasileiros(as) natos(as) ou naturalizados(as), além de estrangeiros(as) que estejam
em situagdo regular no Brasil.

6.4 Os(As) brasileiros(as) natos(as) ou naturalizados(as) e o candidato(a) estrangeiro(a) em situacdo regular
no pais, que tenham diploma de Graduagdo em Licenciatura obtido no exterior, devem ter seu diploma
revalidado por instituicdo reconhecida pelo MEC.

6.5 Documentacao necessaria para todos(as) os(as) candidatos(as):

a) acessar o0 endereco eletrbnico: https://dead.uern.br/selecoes, no qual estardo disponiveis o edital do
processo seletivo, os editais subsequentes referentes a este processo e o formulario de inscri¢ao;

b) preencher integralmente o formulario de inscrigcdo de acordo com as instrucdes;

c) anexar copia de documento de identidade (frente e verso) e CPF;

d) anexar certiddo de vinculo ao quadro docente efetivo da Fundacao Universidade do Estado do Rio Grande
do Norte, se for o caso;

€) anexar cOpia de documento que comprove experiéncia minima de 01 (um) ano no Magistério Superior,
conforme descrito na tabela 1 do item 2;

f) anexar copia do diploma (frente e verso) de Graduagédo compativel com a formacéo requerida, conforme
descrito na tabela 1 do item 2;

g) anexar copia de diploma (frente e verso) de titulagdo minima de mestrado e/ou doutorado na area exigida
na tabela 1 do item 2;

h) anexar Ficha de Itens Pontuaveis (para analise curricular) preenchida, conforme modelo contido no Anexo
I, em arquivo do tipo PDF. N&o serdo aceitos modelos de Fichas de Itens pontuaveis diferentes da
estabelecida neste edital. O envio de modelos diferentes implicard no indeferimento da inscri¢éo;

i) anexar as comprovacdes dos itens que pontuam conforme previsto no Anexo | - Ficha de Itens Pontuaveis
(para andlise curricular). Devem ser anexados SOMENTE comprovantes conforme Anexo | - Ficha de Itens
Pontuéaveis.

6.6 Documentacgdo necessaria para candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as) e pardos(as):

a) anexar 1 (uma) foto colorida de frente com o fundo branco e no formato 5x7 (JPG, JPEG ou PNG).

b) anexar 1 (uma) foto colorida de perfil com o fundo branco e no formato 5x7 (JPG, JPEG ou PNG).

c) anexar 1 (um) video de no maximo 20 (vinte) segundos, gravado durante o dia e com boa luminosidade,
no formato mp4, no qual o(a) candidato(a) devera dizer o seu nome completo e os seguintes dizeres:
“‘DECLARO QUE SOU NEGRO(A)".

d) anexar declaracdo preenchida e assinada, conforme modelo que consta no Anexo Il deste Edital, em
arquivo do tipo PDF.

6.7 Documentacdo necessaria para os(as) candidatos(as) autodeclarados(as) indigenas.

a) anexar a Declaracdo de Etnia e de Vinculo com Comunidade Indigena constante no Anexo Il deste Edital,
em arquivo do tipo PDF.

6.8 Documentacgdo necessaria para pessoas autodeclaradas transgénero ou travestis.

a) Enviar formulario e autodeclaragdo como pessoa transgénero ou travesti disponivel no Anexo IV, em
arquivo do tipo PDF.

6.9 Documentacao necessaria para os(as) candidatos(as) estrangeiros(as) em situacao regular no Brasil.

a) enviar copia digital do Registro Nacional de Estrangeiros (RNE).

6.10 N&o havera cobranca de taxa de inscri¢éo.

6.11 Ainscricao do(a) candidato(a) implicara no conhecimento e expressa aceitagdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste processo de sele¢do, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

6.12 O sistema de inscricBes s6 aceitard a submisséo de arquivos Unicos em formato PDF, para cada subitem
listado nos itens 6.5, 6.6, 6.7, 6.8 e 6.9 deste edital, devendo o(a) candidato(a) gerar arquivos com varias
paginas, ndo ultrapassando o limite de 10 megabytes por arquivo para cada subitem.
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6.13 O nao envio de toda a documentacdo exigida implicara na ndo homologacdo da inscricdo ou nao
pontuacéo do(a) candidato(a), conforme o caso.

6.14 SO sera permitido o envio de documentacéo no ato da inscricdo, de modo que néo sera aceito o envio
de documentos de identificacdo ou qualquer outra documentacéo/comprovacdo em momento posterior.

6.15 A solicitacdo de inscricdo via internet sera realizada através de acesso direto do(a) candidato(a), nao
sendo de responsabilidade da DEaD/FUERN disponibilizar equipamento para que o(a) candidato(a) realize
sua inscricao.

6.16 A DEaD/FUERN néo se responsabilizara por solicitacdes de inscricdo nédo recebidas por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.17 O(A) candidato(a) assume inteira responsabilidade por todas as informa¢des que prestar.

6.18 Né&o sera aceita, em hipotese alguma, inscri¢do via fax, por correio eletrdnico, via postal, condicional
e/ou extemporanea.

6.19. O descumprimento das instru¢des para inscricao implicard na sua nao efetivagéo.

6.20. Havendo mais de uma inscri¢cdo do(a) mesmo(a) candidato(a) sera considerada apenas a ultima.

6.21. ApGs o encerramento do periodo de inscrigfes, ndo sera permitida a complementag¢do ou modificagao
da documentacao, nem mesmo através de recurso.

7. DA VINCULACAO

7.1 Os(As) candidatos(as) convocados(as) serdo cadastrados(as) como professores(as) formadores(as) e
vinculados(as) como bolsistas da UAB/CAPES, durante o semestre de oferta de disciplina em sua érea.

7.2 O valor da bolsa a ser concedida para professor(a) formador(a) é de R$ 1.850,00 (um mil oitocentos e
cinquenta reais)

7.3 O cadastro e vinculagdo dos(as) candidatos(as) convocados(as) serdo realizados pela DEaD/FUERN, em
datas e horéarios informados previamente em edital préprio.

7.4 Sdo documentos exigidos para vinculacao:

a) Originais e cépias do documento de identidade e do CPF;

b) Original e cépia do diploma de graduacéo;

c) Originais e cOpias dos diplomas de especializagédo, mestrado e doutorado (se houver);

d) Declaracao de nao acumulo de bolsas UAB/CAPES (modelo a ser enviado pela DEaD);

e) Termo de compromisso do bolsista UAB/CAPES, em 02 (duas) vias, impressas em frente/verso,
devidamente preenchidas e assinadas (modelo a ser enviado pela DEaD);

f) Originais e cOpias dos comprovantes de experiéncia como docente no Ensino Superior;

g) Original e copia de comprovante de residéncia atualizado;

h) Cépia do cartdo bancario de conta corrente, preferencialmente do Banco do Brasil.

8. DAS ATRIBUICOES

8.1 S&o atribuicdes do(a) professor(a) formador(a) da educacéo a distancia na FUERN:

a) Planejar, de acordo com o PGCC, as ag¢bes de formacdo, viabilizando metodologias que atendam as
necessidades formativas dos(as) discentes;

b) Orientar, acompanhar e avaliar o trabalho dos(as) Tutores(as);

c) Acompanhar e executar agdes formativas em consonéancia com o Projeto Pedagoégico do Curso;

d) Avaliar junto com a Coordenacédo do Curso o processo de formacdo dos(as) discentes no decorrer do
periodo letivo;

e) Adequar e sugerir modificagbes na metodologia de ensino adotada, bem como conduzir anélises e estudos
sobre o desempenho dos(as) discentes nos componentes curriculares;

f) Desenvolver, em colaboracdo com os(as) demais agentes envolvidos(as) no processo de ensino-
aprendizagem, sistemas e metodologias de avaliagdo de alunos(as), mediante uso dos recursos previstos
nos PGCCs;

g) Participar de atividades formativas que visem o desenvolvimento de metodologias e de materiais didaticos
para a modalidade a distancia;

h) Produzir relatérios de acompanhamento das respectivas atividades, sempre que solicitado pela
Coordenacéo de Curso;

i) Organizar atividades e encontros com os(as) Professores(as) Tutores(as) para acompanhamento e
avaliacdo do curso;

j) Encaminhar ao(a) Coordenador(a) de Curso informagdes pertinentes a participagdo e o desempenho
dos(as) discentes nas atividades académicas.
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8.2 A depender das demandas do curso de Licenciatura em Pedagogia, modalidade a distancia, essas
funcdes poderdo ser reajustadas ou novas poderéo ser atribuidas ao(a) professor(a) formador(a).

8.3 Caso haja disciplinas ofertadas em que se matriculem menos de 20 alunos(as), o(a) professor(a)
formador(a) podera ser vinculado a duas disciplinas com menos de 20 alunos, desde que estas sejam da
mesma area.

8.4 O(A) candidato(a) selecionado(a) que ndo desempenhar suas funcdes conforme as atribuicdes listadas
no item 8.1 deste edital e demais atividades previstas no termo de compromisso do(a) professor(a)
formador(a) — UAB/CAPES sera desligado(a) da disciplina.

8.5 Havendo desligamento ou desisténcia de candidato(a) aprovado(a) para uma area ou em caso de
surgimento de vagas adicionais, serdo convocados(as) os(as) proximos(as) candidatos(as) por ordem de
classificagcdo, se houver.

9. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAR DO PROCESSO SELETIVO

9.1 Pertencer ao quadro de docentes efetivos da Fundacéo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte
— FUERN, conforme disposto na Portaria n°® 309, de 27 de setembro de 2024, sendo excepcionalmente
admitida a participagdo de professores(as) externos(as) nos casos de ndo preenchimento das vagas.

9.2 Enquanto docente efetivo(a) da FUERN, estar e manter-se em efetivo exercicio na docéncia durante a
vigéncia do edital.

9.3 Possuir formagédo minima e tempo de atuacdo exigido, conforme tabela 1 do item 2 deste edital.

9.4 Possuir disponibilidade para dedicacdo as atribuiges indicadas no item 8 deste Edital.

9.5 Serao selecionados(as) candidatos(as) para composi¢éo de cadastro de reserva, de acordo com as areas
e exigéncias indicadas na tabela 1 do item 2 deste edital.

10. DO PROCESSO SELETIVO

10.1. O processo seletivo sera realizado em duas (02) etapas, sendo a primeira eliminatéria e a segunda
classificatdria, conforme descritas a sequir:

10.1.1 Etapa | — Homologacdo das inscricdes

10.1.1.1 Para a etapa de homologacdo das inscricdes sera verificado se o(a) candidato(a) atende aos
requisitos exigidos neste edital, e se inseriu no ato da inscricdo todos os documentos indicados no item 6,
subitens 6.5, 6.6, 6.7, 6.8 € 6.9.

10.1.1.2 Para comprovagéo da experiéncia requerida no magistério do ensino superior, somente sera aceita
copia legivel de Carteira de Trabalho, Declaracado, certificado ou Certiddo onde conste expresso o0 cargo
“Professor(a)” ou contracheque emitidos pela respectiva instituicdo de ensino em que conste expresso o cargo
“Professor(a)”.

10.1.1.3 Nao serdo homologadas as inscricbes de candidatos(as) que ndo atendam a todos 0s requisitos
listados neste edital ou com documentagéo incompleta.

10.1.1.4 A lista de inscricbes homologadas e n&do homologadas serda divulgada no site
https://dead.uern.br/selecoes conforme data prevista no cronograma disponivel neste edital

10.1.2 Etapa Il — Analise de curriculo (Ficha de itens pontuéveis)

10.1.2.1 A analise de curriculo (Ficha de itens pontuaveis) serd efetuada de acordo com as pontuacdes
descritas no Anexo | deste edital, computando-se uma pontuacgéo total que pode variar de 0 a 100 pontos.
10.1.2.2 A pontuacéo final de cada candidato(a) sera a pontuacéo obtida na analise de curriculo (Ficha de
itens pontudveis).

10.1.2.3 O(A) candidato(a) deve utilizar, exclusivamente, a ficha de itens pontuaveis preenchida constante no
Anexo | deste edital. Devem ser enviados SOMENTE comprovantes de curriculo conforme Anexo | - Ficha de
Itens Pontuaveis.

10.1.2.4 Os(As) candidatos(as) seréo classificados(as) em ordem decrescente de acordo com a pontuagéo
obtida por meio da andlise da documentacao enviada, conforme o Anexo .

10.1.2.4.1 Os(As) candidatos(as) serdo aprovados(as) e classificados(as) por area, segundo a ordem
decrescente das pontuacdes finais obtidas, conforme Anexo |I.

10.1.2.5 SO sera atribuida nota para cada item da andlise de curriculo que possua comprovacao.

10.1.2.6 Para comprovacéo das experiéncias requeridas no Anexo | serdo aceitas: cépia legivel de Carteira
de Trabalho, Declaracao, Certificado ou Certiddo emitida por 6rgdo da administracdo publica ou instituicao de
ensino.

10.1.2.7 Cada documento comprobatério sera considerado uma Unica vez e para um Unico item de pontuagao.
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11. DA BANCA EXAMINADORA

11.1. Ahomologacao das inscricdes, analise de recursos, analise de curriculo e todas as etapas desta selegdo
serdo realizadas por banca examinadora composta de docentes e/ou servidores(as) técnicos(as)
administrativos(as) pertencentes ao quadro da FUERN, por integrantes da equipe multidisciplinar e/ou
técnicos(as) da DEaD/FUERN.

11.2. A banca contabilizara a pontuacdo na fase de analise curricular (Ficha de itens pontuaveis) de acordo
com o Anexo | deste edital.

11.3 E vedada a participacdo na banca examinadora de:

a) cdnjuge de candidato(a), mesmo que separado(a) judicialmente, divorciado(a) ou companheiro(a);

b) ascendente ou descendente de candidato(a), ou colateral até terceiro grau, seja parentesco por
consanguinidade, afinidade ou adog&o;

c) socio de candidato(a) em atividade profissional.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. Em caso de empate na pontuacéo final, serdo adotados os seguintes critérios em ordem de prioridade:
a) maior pontuacao como docente no ensino superior na modalidade a distancia;

b) maior titulagéo;

¢) maior pontuagdo como docente no magistério superior;

d) maior idade, considerando ano, més e dia.

e) sorteio.

13. DOS RECURSOS

13.1 O(A) candidato(a) podera ingressar com recurso em face da ndo homologacéo da inscrigdo, da banca
de heteroidentificacdo (PPI) e da junta multiprofissional (PCD) e do resultado preliminar da andlise de curriculo
e apb6s a divulgacdo destas avaliagBes, através de formulario eletrbnico disponivel no site
https://dead.uern.br/selecoes, no periodo estipulado no cronograma previsto no item 15.1 deste edital.

13.2 N&o caberé recurso para acréscimo de documentos nao enviados durante o periodo de inscrigao.

13.3 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas serdo divulgadas no endereco eletrénico
https://dead.uern.br/selecoes. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos(as) candidatos(as).

13.4 O recurso interposto pelo(a) candidato(a) devera ser claro, consistente e objetivo. Recursos
inconsistentes serdo indeferidos.

13.5 Nao seré aceito o envio de documentos exigidos no item 6 deste edital e seus respectivos subitens, que
ndo tenham sido anexados no ato da inscricdo. Em seu recurso, cabera ao(a) candidato(a) defender a
documentacao ja enviada.

13.6 Os recursos cujo teor desrespeite a comissdo examinadora serdo preliminarmente indeferidos.

13.7 Das decisdes tomadas no julgamento dos recursos ndo caberdo recursos.

14. DO RESULTADO

14.1. O resultado final serd divulgado conforme data constante no item 15.1. deste edital, no endereco
eletrbnico https://dead.uern.br/selecoes, no portal da DEaD, https://dead.uern.br e no JOUERN, no endereco
eletrdnico https://portal.uern.br/jouern/todas-as-edicoes/.

14.2 O resultado final sera divulgado em possiveis 4 (quatro) listas: ampla concorréncia (AC), pretos(as),
pardos(as) e indigenas (PPI), pessoas com deficiéncia (PcD) e pessoas transgéneros e travestis (PTT).

14.3 E de inteira responsabilidade do(a) interessado(a) acompanhar o processo de inscricdo de
candidatos(as) através das paginas da DEaD/FUERN, nédo sendo fornecidas informacdes por outro meio.

15. DO CRONOGRAMA DA SELECAO
15.1. As atividades do presente certame serdo realizadas em conformidade com o cronograma constante na

Tabela 2 a sequir:
Atividade Data/hora

Publicacdo do edital de abertura do processo 04/02/2025

04/02/2025 a
Periodo de inscrigbes (exclusivamente via internet) 21/02/2025
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Divulgacéo das inscricbes homologadas e ndo homologadas

10/03/2025

Prazo para interposicéo de recursos das inscricdes ndo homologadas

11/03 e 12/03/2025

Divulgacéo das homologacdes apos recurso de inscri¢cbes

19/03/2025

Periodo de realizacdo das bancas de heteroidentificacéo (PPI) e das juntas

20/03/2025 a

multiprofissionais (PCD) 11/04/2025
Divulgacéo dos resultados das avaliagBes das bancas de heteroidentificacdo 14/04/2025
(PPI) e das juntas multiprofissionais (PCD)

Prazo para interposicdo de recurso das bancas de heteroidentificacdo (PPI) 15/04/2025
e das juntas multiprofissionais (PCD)

Resultado preliminar da analise de curriculo 16/04/2025

Prazo para interposicéo de recurso da andlise de curriculo

17/04/2025 e

18/04/2025

Resultado dos recursos da analise de curriculo 30/04/2025
. - Até o dia

Resultado final da sele¢éo 06/05/2025

Tabela 2: Cronograma de selecéo

16. DAS DISPOSI(;C)ES FINAIS

16.1 Os casos omissos serdo resolvidos pela DEaD/FUERN no prazo de 02 (dois) dias corridos, apés a
ciéncia do(a) interessado(a).

16.2 E de responsabilidade do(a) candidato(a) manter seus dados atualizados junto & DEaD/FUERN, para
fins de convocacéo.

16.3. O(A) candidato(a) selecionado(a) que ndo desempenhar suas fun¢gdes conforme as diretrizes propostas
pela DEaD/FUERN/UAB e segundo o resultado das avaliagdes periddicas, serd automaticamente dispensado
das suas fungoes.

16.4. Caso o(a) docente necessite se desligar do curso dever4 comunicar por escrito, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, a coordenacgéo do curso.

16.5. A desisténcia devera ser formalizada através da assinatura do Termo de Desisténcia disponibilizado
pela DEaD/FUERN.

16.6. Havendo desligamento ou desisténcia do(a) candidato(a) selecionado(a), ser4 convocado(a) o(a)
proximo(a) candidato(a) em ordem decrescente de classificagéo.

16.7. Os editais de abertura, resultado final e convocacdes serdo publicados no JOUERN e no endereco
eletrbnico https://dead.uern.br/selecoes/. Todos os editais procedimentais serdo divulgados no endereco
eletrbnico https://dead.uern.br/selecoes/.

16.8. Seréo incorporados ao presente edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares que
vierem a ser publicados pela DEaD/FUERN.

16.9. Cabe a DEaD/FUERN a tomada de decisdes sobre 0os casos omissos e as situagdes ndo previstas neste
edital, como instancia recursal.

Mossoré/RN, 04 de fevereiro de 2025

Assinado digitaimente por JUCIEUDE DE LUCENA
JUCIEUDE DE LUCENAGS ¢Sk 04¢h brast, 0U-4c soLuTi uipla s, ou=
37130000162, O U=Certificado

EVANGELISTA:020817 &ieieise oe Luck
30480 ;

PF A3,
IGELISTA:02081730480
nto

Prof. Dr. Jucieude de Lucena Evangelista
Coordenador Adjunto UAB - DEaD/UERN
Portaria N° 834/2022 - GP/UERN
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ANEXO |

Nome completo

Enderego completo

Telefone ‘ E-mail ‘

Titulagcdo nas areas elencadas natabela 1 do item 2.
(considerar apenas a formacdo com pontua¢do mais elevada):

e Mestre — 20 pontos
e Doutor — 30 pontos

Docente em EaD no ensino superior (pontuagdo maxima: 20
pontos):

e 2 pontos por semestre

Docente no ensino superior presencial (pontuagdo maxima:
20 pontos):

e 2 pontos por cada semestre

Publicacdo, nos ultimos 3 anos, de trabalho na area
para a qual esta concorrendo (pontuagcdo maxima: 20
pontos):

e Artigo em Periddico Qualis Al: 20 pontos

e Artigo em Periddico Qualis A2: 18 pontos

e Artigo em Periddico Qualis B1: 16 pontos

e Artigo em Periddico Qualis B2: 14 pontos

e Artigo em Periddico Qualis B3: 12 pontos

e Artigo em Periddico Qualis B4: 10 pontos

e Artigo em Periddico Qualis B5: 8 pontos

e Artigo em Periddico com ISSN: 6 pontos

e Livro com ISBN: 10 pontos

e Capitulo de Livro com ISBN: 6 pontos

e Artigo em Anais de Congresso Internacional: 5 pontos
e Artigo em Anais de Congresso Nacional: 4 pontos

Participacdo em cursos de formacao sobre EaD
(pontuacdo maxima: 10 pontos):

e 5 (cinco) pontos por cada 40 horas.

11
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ANEXO Il
DECLARACAO

Declaro, para todos os fins, ter pleno conhecimento de que os processos de comprovacdo da
condicao de preto(a) e pardo(a) realizados pela UERN serao realizados de forma virtual e tal processo sera
realizado em uma Unica etapa que consiste na analise da documentacdo por mim enviada, por meio do
procedimento de Heteroidentificacado.

Declaro, também, que tenho ciéncia de que as decis6es emitidas pela banca responsavel pelo
Procedimento de Heteroidentificagcdo — decorrentes da analise documental — gozam de veracidade.

de de 2025.

Localidia/més

12
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ANEXO Il

DECLARAGAO DE ETNIA E DE VINCULO COM COMUNIDADE INDIGENA

Eu, portador da Cédula de Identidade
n° , UF , DECLARO, para fins de ocupacdo de vaga destinada a
candidato(a) indigena, que pertenco a etnia
Nome da

Localidade: Endereco:
Municipio de:

Estado: Telefone:( ) Por ser a expressdo da

verdade, assino esta declaragéo.

. de de 2025.
Municipio e data

Assinatura do(a) candidato(a)

Atencao: E obrigatorio coletar nos quadros a seguir a assinatura, devidamente identificada, de 3 (trés)
Liderancgas Indigenas diferentes.

Assinatura da Lideranca Assinatura da Lideranca
Nome legivel da Lideranca Nome legivel da Lideranga
N° da Cédula de Identidade da Lideranga N° da Cédula de Identidade da Lideranca

Assinatura da Lideranca

Nome legivel da Liderancga

N° da Cédula de Identidade da Lideranga

13
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ANEXO IV

AUTODECLARAGCAO COMO TRANS E/OU TRAVESTI

Declaro, para os devidos fins, que eu, (NOME SOCIAL) ou (NOME CIVIL), (NACIONALIDADE),
(PROFISSAO), residente na (ENDERECO COMPLETO), (CPF), sou (TRANS e/ou TRAVESTI). Declaro estar
ciente que, se for verificada a ndo veracidade de quaisquer informacfes prestadas nesta autodeclaracéo,
estarei sujeito(a) a perda da vaga e a qualquer tempo a penalidades legais (administrativas e penais).

Local e data:
Assinatura do(a) candidato(a)
DECLARACAO DE RECONHECIMENTO COMO TRANS E/OU TRAVESTI
Declaramos que o(a) candidato(a)

, (TRANS e/ou
TRAVESTI), faz parte da comunidade/rede/coletividade trans e travesti. Declaramos ainda estarmos cientes
de que as informagBes aqui prestadas sdo de nossa inteira responsabilidade e que no caso de declaracdo
falsa ou de informacgdes inveridicas, implicard no indeferimento da inscricdo do(a) candidato(a) e que também
estaremos sujeitos(as) a qualquer tempo a penalidades legais (administrativas e penais).

Testemunhas Trans e/ou Travesti:

. Nome:

CPF:

Assinatura:

. Nome:

CPF:
Assinatura:

Local e data

[Nome do(a) responséavel]
[Cargo]
[Nome da Entidade]
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ANEXO V

1. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) em cada opcao de eixo (Tabela 1 do item 2 deste edital) que venham
a ser convocados(as) para assumir as vagas criadas durante a validade do processo seletivo poderéo constar
em quatro listas de aprovados(as): ampla concorréncia (AC), pretos(as), pardos(as) e indigenas (PPI),
pessoas com deficiéncia (PcD) e pessoas transgéneros e travestis (PTT), conforme itens 3, 4 e 5 deste edital.
Os(As) candidatos(as) PPI, PcD e PTT constardo também na lista de ampla concorréncia em ordem
decrescente de notas, além das listas de cotistas, conforme itens subitens 3.7, 4.18 e 5.5 deste edital.

2. O cadastro de reserva sera organizado conforme Tabela abaixo, considerando a necessidade da FUERN:

ORDEM DE CONVOCAGAO
Ampla Concorréncia (AC), 20% de Pessoas Pretas, Pardas e Indigenas (PPI), 5% Pessoa com
Deficiéncia (PcD) e 2% de Pessoas Transgéneros e Travestis (PTT)
VAGA CANDIDATO(A) A SER CONVOCADO(A)
1@ Ampla Concorréncia (AC)
22 Ampla Concorréncia (AC)
¥ [ PesoaPreaPadachdgena(®P)
42 Ampla Concorréncia (AC)
52 Ampla Concorréncia (AC)
62 Ampla Concorréncia (AC)
78 Ampla Concorréncia (AC)
@ [ PesoaPrePadachdgena(®P)
92 Ampla Concorréncia (AC)
10?2 Pessoa com Deficiéncia (PcD)
112 Ampla Concorréncia (AC)
122 Ampla Concorréncia (AC)
132
142 Ampla Concorréncia (AC)
152 Ampla Concorréncia (AC)
162 Ampla Concorréncia (AC)
172 Ampla Concorréncia (AC)
182
198 Ampla Concorréncia (AC)
202 Ampla Concorréncia (AC)
212 Ampla Concorréncia (AC)
222 Ampla Concorréncia (AC)
20 [ PeswoaPrela Paachdgena(PP)
242 Ampla Concorréncia (AC)
252 Pessoa Transgénero e Travesti (PTT)
262 Ampla Concorréncia (AC)
272 Ampla Concorréncia (AC)
20 [ PosoaPreiaPaachdgena(PP)
292 Ampla Concorréncia (AC)
30° Pessoa com Deficiéncia (PcD)
312 Ampla Concorréncia (AC)
322 Ampla Concorréncia (AC)
3 | PowoaPiw Padachdgena®PP)
342 Ampla Concorréncia (AC)
352 Ampla Concorréncia (AC)
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362 Ampla Concorréncia (AC)

372 Ampla Concorréncia (AC)

382

392 Ampla Concorréncia (AC)

402 Ampla Concorréncia (AC)

412 Ampla Concorréncia (AC)

422 Ampla Concorréncia (AC)

432

442 Ampla Concorréncia (AC)

452 Ampla Concorréncia (AC)

462 Ampla Concorréncia (AC)

472 Ampla Concorréncia (AC)

@ FPeswaPreiaPadachdgena®P)
492 Ampla Concorréncia (AC)p

502 Pessoa com Deficiéncia (PcD)

512 Ampla Concorréncia (AC)

522 Ampla Concorréncia (AC)

59 | PewoaPowm Padacidgena®P)
542 Ampla Concorréncia (AC)

552 Ampla Concorréncia (AC)

562 Ampla Concorréncia (AC)

572 Ampla Concorréncia (AC)

56 | PewoaPiowm Padacidgena®P)
592 Ampla Concorréncia (AC)

60° Ampla Concorréncia (AC)

612 Ampla Concorréncia (AC)

622 Ampla Concorréncia (AC)

6¥ | PewoaPowm Padacidgena®P)
642 Ampla Concorréncia (AC)

652 Ampla Concorréncia (AC)

66° Ampla Concorréncia (AC)

67° Ampla Concorréncia (AC)

682

69?2 Ampla Concorréncia (AC)

702 Pessoa com Deficiéncia (PcD)

712 Ampla Concorréncia (AC)

728 Ampla Concorréncia (AC)

[ PessoaPre Paachndigena®P)
742 Ampla Concorréncia (AC)

752 Pessoa Transgénero e Travesti (PTT)
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