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EDITAL N° 172/2024 — DEAD/UERN

Estabelece as normas do Processo Seletivo
para coordenador geral UAB/UERN na
condicdo de bolsista do Programa
Universidade Aberta do Brasil.

A Fundagao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — FUERN, por intermédio
da Comissao de Processo Seletivo, designada pela DEaD/UERN, torna publico por meio
deste Edital, a abertura do Processo Seletivo Simplificado Interno para provimento de
01 (uma) vaga para Coordenadoria Geral UAB/UERN, na condicdo de bolsista,
vinculado ao Programa Universidade Aberta do Brasil — UAB/CAPES, observando as
disposicdes contidas neste Edital, bem como as normas estabelecidas no Decreto n°
9.057, de 25 de maio de 2017, na Resolugdo CD/FNDE n° 26, de 5 de junho de 2009,
nas Portarias CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016, n°® 15, de 23 de janeiro de 2017,
n°® 249, de 08 de novembro de 2018, n° 309, de 27 de setembro de 2024, Portaria
CAPES n° 01 de 10 de julho de 2023 e na Instru¢do Normativa GAB N° 1, DE 1° de
outubro de 2024, que estabelecem orientagdes e diretrizes para concessao de bolsas
de estudo e de pesquisa a participantes da preparacédo e execugao de concessao de
bolsas de estudo e de pesquisa de cursos dos programas de formagao superior, inicial
e continuada no ambito do Sistema da Universidade Aberta do Brasil (UAB).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado interno é regido por este edital, coordenado pela
Diretoria de Educacao a Distancia — DEaD/UERN, tem como objetivo a selegdo de um
(01) profissional para desempenhar a fungdo de Coordenador Geral, na condicdo de
bolsista, dentro do Programa Universidade Aberta do Brasil — UAB.

1.2 O Processo Seletivo tera validade de cinco (05) anos, a contar da data de divulgacao
do resultado final, conforme Portaria CAPES n° 309 de 27 setembro de 2024.

1.3 As atribui¢des e atividades do bolsista estdo discriminadas no item 10 neste edital.

1.4 A presente selecéo, ndo gera qualquer vinculo empregaticio com a FUERN, seja ele
de natureza estatutaria ou celetista, sendo de carater temporario, na qualidade de
bolsista do Programa UAB/CAPES, podendo o vinculo ser interrompido a qualquer
tempo, mediante comprovada justificativa.

2. DOS REQUISITOS BASICOS

2.1 Poderéo inscrever-se os candidatos que atendam aos seguintes requisitos:

2.1.1 Ser docente do quadro efetivo da Fundacdo Universidade do Estado do Rio
Grande Norte — FUERN;

2.1.2 Possuir formacao de nivel superior com Mestrado em qualquer area;

2.1.3 Possuir no minimo trés (03) anos de experiéncia no Magistério Superior;

2.1.4. Possuir no minimo trés (03) anos de experiéncia em gestao superior da FUERN;



2.1.5. Possuir no minimo trés (03) anos de experiéncia em gestdo administrativa
relacionada a modalidade a distancia;

2.1.6 Ter disponibilidade para realizar as atividades inerentes a funcdo de
Coordenadoria Geral em horarios flexiveis, inclusive para viagens, para o
acompanhamento administrativo e pedagdgico de apoio presencial, nos polos
vinculados a UAB em que houver oferta de cursos pela FUERN.

3. DAS VAGAS E DO VALOR DAS BOLSAS

3.1 O presente edital é destinado ao preenchimento de uma (01) vaga para
Coordenadoria Geral do Programa Universidade Aberta do Brasil — UAB, no ambito da
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.

3.2 O candidato selecionado fara jus a bolsa CAPES de Coordenador Geral no valor de
R$2.100,00 (dois mil e cem reais) mensais, conforme Portaria CAPES n° 33 de 16 de
fevereiro de 2023.

3.3 As bolsas do sistema UAB nao poderdo ser acumuladas com bolsas cujo pagamento
tenha por base a Lei n. 11.273/2006 e na portaria 133 de 10 de julho de 2023, com
outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE.

3.4 Ao ser classificado e convocado, a vinculagéo do bolsista no sistema de pagamento
€ condicionada a apresentagao da documentacgao exigida para este fim, conforme item
11 deste edital.

4. DA INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se o candidato devera preencher o formulario eletrénico disponivel
no endereco eletrénico https://dead.uern.br/selecoes, dentro do periodo de inscricao
conforme estabelecido no cronograma constante do item 9.

4.2 Sao documentos necessarios para a inscricao:

a) Certidao de vinculo como professor da FUERN de acordo com o exigido no subitem
21.1;

b) Diploma de pds-graduagcdo que comprove a titulagdo minima de Mestre, conforme
exigido no subitem 2.1.2;

c) Curriculo Lattes atualizado (CNPq);

d) Documento que comprove a experiéncia de trés (03) no magistério superior, conforme
exigido no subitem 2.1.3;

e) Documento que comprove experiéncia de trés (03) em gestao superior na FUERN,
conforme exigido no subitem 2.1.4;

f) Documento que comprove experiéncia de trés (03) em gestdo relacionada a
modalidade a distancia, conforme exigido no subitem 2.1.5;

g) Copia do CPF e RG.

4.3 Ao efetuar a inscri¢cdo, o candidato esta ciente e declara total concordancia com os
termos deste edital, aos quais n&o podera alegar desconhecimento.

4.4 Nao serao aceitas inscrigcdbes de candidatos que n&do atendam rigorosamente aos
requisitos exigidos neste Edital.

4.5 Sendo constatada, a qualquer tempo, a falsidade de qualquer informagao, sera
cancelada a inscricdo efetivada e anulados todos os atos dela decorrentes,
respondendo o infrator pela falsidade praticada, na forma da lei.

4.6 A homologagao das inscricbes sera divulgada no enderegco eletronico
hitps://dead.uern.br/selecoes , conforme disposto no cronograma constante no item 9
deste edital.
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5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O Processo Seletivo Simplificado Interno constara de uma unica etapa
classificatoria: analise de curriculo.

5.2 Nessa analise serao considerados apenas os itens do Curriculo Lattes do candidato
que possam ser efetivamente comprovados e pertinentes a area de atuagao, conforme
tabela do Anexo | deste Edital.

5.3 Os diplomas e certificados conferidos por instituigdes estrangeiras, somente serdo
pontuados se estiverem devidamente revalidados e atenderem ao disposto da
Resolugdo CNE/CES no 3, de 22 de junho de 2016, Conselho Nacional de Educacao.
5.4 A apresentagao de titulos para pontuacdo no processo seletivo ndo exime o
candidato de apresentar os documentos exigidos para a formalizagdo do Termo de
Vinculagao.

6. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

6.1 Os candidatos serao classificados, em ordem decrescente, pela soma simples da
pontuacao obtida em fungao da analise curricular, conforme tabela do Anexo |.

6.2 Ocorrendo igualdade na nota final de classificagdo, o desempate sera definido
considerando-se os critérios na seguinte ordem:

a) Maior idade;

b) Maior pontuagdo em experiéncia em gestdo administrativa em educagao a distancia;
¢) Maior pontuagcéo em experiéncia em gestao superior na FUERN.

7. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

7.1 O resultado final do processo seletivo sera divulgado no endereco eletrénico
hitps://dead.uern.br/selecoes e no JOUERN, conforme previsto no cronograma
constante no item 9 deste edital.

8. DOS RECURSOS

8.1 Admitir-se-a recursos contra a homologacao das inscrigdes e o resultado preliminar,
devidamente fundamentado e que expresse as circunstancias que o justifique.

8.2 O formulario de recurso estara disponivel no endereco eletrbnico
hitps://dead.uern.br/selecoes, no periodo estipulado no cronograma deste edital.

8.3 A interposicao de recursos podera ser feita conforme o periodo previsto no
cronograma do item 9.

84 O resultado do recurso sera publicado no enderego eletrénico
hitps://dead.uern.br/selecoes, de acordo com o cronograma do item 9 deste Edital.

9- DO CRONOGRAMA

Publicagcao do Edital 14/11/2024
Periodo de inscricao 14/11 a 28/11/2024
Divulgagao da lista de inscrigdes homologadas 29/11/2024

Periodo de recurso da homologagao das inscrigdes 02 a 03/12/2024
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Divulgagédo das homologagdes apds recurso 04/12/2024

Resultado preliminar da analise de curriculo 05/12/2024

Prazo para interposicdo de recursos contra o resultado| 06 a 08/12/2024
preliminar da analise de curriculo

Resultado dos recursos da analise de curriculo 10/12/2024

Resultado final Até 12/12/2024

10. DAS ATRIBUIGOES

10.1 Da Coordenadoria Geral:

a) Coordenar as atividades administrativas, financeiras e pedagodgicas dos cursos
ofertados pela FUERN, no ambito do Sistema UAB;

b) Planejar a oferta de cursos pelo Programa UAB em conjunto com a Dire¢ao do Nucleo
de Tecnologias para Educacgao da FUERN;

c) Acompanhar a gestdo das coordenacgdes ligadas ao Programa UAB;

d) Coordenar a normatizagao e regulamentacao da UAB na FUERN;

e) Articular e estabelecer parcerias com as prefeituras para oferta de novos cursos nos
polos;

f) Receber e avaliar os relatérios de desenvolvimento dos cursos elaborados pelos
Coordenadores de Curso e Coordenadores de Polo;

g) Participar de reunides oficiais na CAPES;

h) Participar de grupos de trabalho instituido pela UAB, visando o aprimoramento e
adequacao do Sistema;

i) Encaminhar relatérios semestrais de acompanhamento e avaliagédo das atividades dos
cursos a UAB /DED/CAPES, ou quando for solicitado;

j) Encaminhar as fichas de cadastro de bolsistas, mediante oficio;

k) Encaminhar o Termo de Compromisso do Bolsista, devidamente assinado, a
UAB/DED/CAPES.

[) Encaminhar relatério de bolsistas para pagamento, mediante oficio;

m) Fazer a certificagao dos lotes de pagamento de bolsas;

n) Acompanhar a aplicagao financeira dos recursos liberados para o desenvolvimento e
oferta dos cursos;

o) Fazer a prestagao de contas dos recursos liberados pelo MEC;

p) Realizar cadastramento e controle de bolsistas;

g) Gerenciar em conjunto com os 6érgaos responsaveis da FUERN o planejamento e a
execucao financeira dos recursos do Programa UAB;

r) Propor e acompanhar a realizacdo de processo seletivo de bolsistas;

s) Realizar reunibes peridédicas com as coordenagdes de curso, com a Equipe
Pedagogica e a Coordenacdo de Tutoria, tendo em vista, a gestdo de todas as
atividades académico- operacionais;

t) Participar de grupos de trabalho no ambito da FUERN para o desenvolvimento de
metodologias de ensino-aprendizagem e desenvolvimento de materiais didaticos;

11. DA CONVOCAGAO

11.1 A convocagéao dos candidatos a exercerem as fun¢des de Coordenadoria Geral e
Coordenadoria Adjunta obedecera a ordem de classificagao dos inscritos.

11.2 Havendo desligamento de qualquer candidato classificado e convocado sera
convocado o proximo, seguindo a ordem de classificagao.



11.3 No ato da convocacgado, o candidato devera apresentar todos os documentos
comprobatérios e obrigatorios relacionados abaixo, observando o prazo estabelecido
pela DEaD/UERN:

11.3.1 Original e copias de RG e CPF;

11.3.2 Comprovante de endereco;

11.3.3 Original e copia de Diploma de Graduagéo;

11.3.4 Original e copia de Diploma de Doutorado;

11.3.5 Comprovante de Certidao de vinculo com a FUERN;

11.3.6 Formulario de cadastramento de bolsista da Universidade Aberta do Brasil que
sera preenchido no momento da entrega da documentagéo;

11.3.7 Declaragao de que nao recebe nenhuma outra bolsa de fomento governamental
ou institucional, em conformidade com os impedimentos impostos pela portaria CAPES
No183/2016 que sera entregue e assinada no momento da entrega da documentacgao.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1 E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informagées e
atualizacao de seus enderecos residencial e eletronico, durante o processo de selecéo,
nao se responsabilizando a FUERN por eventuais prejuizos que o candidato possa
sofrer em decorréncia de informacdes incorretas ou insuficientes.

12.2 A aprovagado do candidato na selegdo nao implicara obrigatoriedade da sua
vinculacédo, cabendo a FUERN o direito de convocar os candidatos de acordo com as
suas necessidades, na estrita observancia da ordem classificatoria.

12.3 O ndo pronunciamento do candidato no prazo estabelecido, autorizara a FUERN a
exclui-lo do Processo Seletivo e convocar o candidato seguinte, conforme a ordem de
classificagao.

12.4 Sera vedado o pagamento de bolsas ao participante que possuir vinculagdo com
outro programa CAPES, exceto aos bolsistas de produtividade vinculados a programas
de Pdés-Graduagéo no pais, conforme Portaria CAPES n° 133 de 10 de julho de 2023
12.5 Os casos omissos serao julgados pela Comissao do Processo Seletivo Simplificado
Interno, designada pela DEaD.

Mossoré (RN), 14, de novembro, de 2024.

Documento assinado digitalmente

b JUCIEUDE DE LUCENA EVANGELISTA
g il Data: 13/11/2024 10:52:23-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Jucieude de Lucena Evangelista
Coordenador Adjunto UAB/UERN
Portaria N°834/2022 — GP/FUERN



ANEXO |

TABELA DE PONTUAGAO PARA ANALISE CURRICULAR

EXPERIENCIA E TiTULOS

PONTUACAO

PONTUACAO MAXIMA

Formacéao

Mestrado — 20 pontos
Doutorado — 25 pontos

Maximo 25 pontos

Experiéncia no Magistério 05 pontos por ano de Maximo 25 pontos
Superior atuacao
Experiéncia em Gestdo|05 pontos por ano de Maximo 25 pontos
Superior atuacao
Experiéncia em gestdo 05 pontos por ano de Maximo 25 pontos

administrativa relacionada a
modalidade a distancia

atuacao

Pontuacdo maxima total

100 pontos
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