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EDITAL N°171/2024 — DEAD/ FUERN

REGULAMENTA O PROCESSO SELETIVO DE
CADASTRO DE RESERVA PARA O CARGO DE
COORDENADOR DE TUTORIA DO CURSO DE
EXTENSAO EM EDUCAGAO ESPECIAL NA
PERSPECTIVA DA EDUCAGAO INCLUSIVA, DO
SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL
(UAB) NA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE - UERN.

A FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE - FUERN por meio da Diretoria
de Educacéao a Distancia — DEaD, torna publica abertura do Processo Seletivo Simplificado para Selecao de
COORDENADOR DE TUTORIA DO CURSO DE EXTENSAO em Educacdo Especial na Perspectiva da
Educacéo Inclusiva ofertado na Modalidade de Educacdo a Distancia pela Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - UERN e Universidade Aberta do Brasil - UAB.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo destina-se ao cadastro de reserva para o cargo de Coordenador de Tutoria do Curso
de Extensdo em Educacado Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva. O cadastro de reserva deste edital
tera validade de cinco (05) anos, a contar da data de publicacdo do resultado final.

1.2. O processo seletivo sera conduzido por comissdo de selecdo constituida pela DEaD/UERN, conforme
Portaria CAPES N°309, de 27 de setembro de 2024.

1.3. O(a) candidato(a) devera conhecer este Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos. A efetivaco da inscricdo do(a) candidato(a) implica o conhecimento das presentes disposicoes e a
tacita aceitacéo das condi¢Bes deste processo seletivo, estabelecidas neste Edital e nas normas pertinentes,
bem como em eventuais aditamentos devidamente publicados, comunicados e instru¢des especificas para a
realizacdo do processo seletivo, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.4, O(s) candidato(s) selecionado(s) podera(ao) ser vinculado(s) como bolsista Coordenador de Tutoria do
Curso de Extenséo. Esta vinculacdo ndo implica em vinculo empregaticio com a FUERN.

1.5. Todos os candidatos aprovados no processo seletivo serdo classificados em ordem decrescente de
pontuacao.

1.6. A realizacdo da sele¢do respeitard as disposicdes legais que disciplinam a concessédo de bolsas no
ambito da CAPES/UAB, quais sejam:

a) De acordo com art. 5° da Portaria CAPES N°309, de 27 de setembro de 2024, ser4 vedado o pagamento
de bolsas pelo Sistema UAB ao participante que possuir bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei n°
11.273/2006 e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPQ ou FNDE, exceto quando
expressamente admitido em regulamentag&o propria. E vedado ainda o recebimento de mais de uma
bolsa do Sistema UAB referente ao mesmo més, ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma fungéo
no &mbito do Sistema UAB.
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Instrucdo Normativa GAB N° 1, DE 1° de outubro de 2024. Estabelece os limites quantitativos, os
parametros de calculo e os procedimentos para concessao e pagamento de bolsas no Sistema

Universidade Aberta do Brasil, regulamentadas pela Portaria Capes n° 309, de 27 de setembro de 2024.

Portaria CAPES N° 309, de 27 de setembro de 2024 Regulamenta critérios, estrutura organizacional e
normas para sele¢do de bolsistas e o pagamento de bolsas no &mbito do Sistema Universidade Aberta
do Brasil (UAB).

O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas aqui estabelecidas sera eliminado do
processo. A participacdo do candidato, em cada etapa, ocorrera necessariamente apds habilitagcdo na
etapa anterior.

A divulgacéo oficial dos atos e das informacgfes referentes a este processo seletivo acontecera no
endereco eletrbnico https://dead.uern.br/selecoes-2024/ . O edital de abertura, o resultado final e as
convocacbes também serdo publicadas no JOUERN (https://portal.uern.br/jouern) além do endereco
eletrénico https://dead.uern.br/selecoes-2024/ .

O valor da bolsa a ser concedida observa o disposto na Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de
2024, para Coordenador de Tutoria, no valor de R$1.850,00 (um mil, oitocentos e cinquenta reais).

1.10 O Coordenador de Tutoria fara jus a percepcao de 05 (cinco) cotas de bolsa para cada oferta do
Ccurso.

2. DO OBJETO

2.1

O presente Edital tem como objeto a selecdo para formacao de cadastro de reserva para desempenhar

a funcdo de Coordenador de Tutoria durante a vigéncia do Curso de Extensdo em Educacdo Especial na

Perspectiva da Educacao Inclusiva, vinculado a condicdo de bolsista UAB/CAPES.

3. DOS REQUISITOS, FORMACAO E EXPERIENCIA EXIGIDA

3.1. Podem concorrer neste processo seletivo, servidores do quadro efetivo da FUERN e candidatos da

comunidade externa. Em cumprimento ao que estabelece a Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de

2024, que trata da concessao de bolsas pelo sistema UAB/CAPES, os candidatos serao classificados de acordo

com a seguinte ordem de prioridade:

a) Primeiro os(as) candidatos(as) com vinculo efetivo com a UERN;

b) Em seguida os(as) candidatos(as) sem vinculo efetivo com a UERN.

3.2. Formacao Académica exigida:

- Possuir formacgao em Educacéo Especial ou Pedagogia ou licenciatura em qualquer area do conhecimento;

- Possuir titulagdo minima de mestrado.

3.3. Experiéncia profissional exigida:

- Experiéncia minima de um ano no magistério superior.

3.4. Nao possuir bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei n° 11.273/2006 ou outras bolsas concedidas pela

CAPES, CNPqg ou FNDE, exceto quando expressamente admitido em regulamentacéo prépria (Portaria CAPES

n° 309, de 27 de setembro de 2024 e demais publicadas posteriormente).

3.5. Disponibilidade de no minimo 20 (vinte) horas semanais para as atividades presenciais que competem ao

coordenador de tutoria, sendo desenvolvidas na Diretoria de Educacéo a Distancia - DEaD/UERN.

3.6. Ter disponibilidade de trabalho em Mossoré/RN.
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3.7. O(a) candidato(a) sem vinculo efetivo com a UERN podera se inscrever neste processo seletivo, porém
sua convocagao somente ocorrerd ao se esgotar a lista de servidores(as) da UERN classificados(as).

4. DAS ATRIBUICOES

4.1, S&o atribuicbes do Coordenador de Tutoria do Curso de Extensdo em Educacdo Especial na
Perspectiva da Educacao Inclusiva:

a) Participar das atividades de capacitacéo e atualizacéo;

b) Acompanhar o planejamento e o desenvolvimento de processos seletivos de tutores, em conjunto com o
coordenador de curso;

¢) Acompanhar as atividades académicas do curso;

d) Verificar “in loco” o bom andamento dos cursos;

e) Informar para o coordenador UAB qual a relacdo mensal de tutores aptos e inaptos para recebimento de
bolsas;

f) Acompanhar o planejamento e desenvolvimento das atividades de selecdo e capacitagdo dos tutores
envolvidos no programa;

g) Acompanhar e supervisionar as atividades dos tutores;

h) Encaminhar a coordenacao do curso relatério mensal de desempenho da tutoria;

i) Acompanhar o trabalho de interacéo do tutor a distAncia com o aluno via plataforma de aprendizagem quanto
a frequéncia da interacdo; a qualidade da interacdo; ao cumprimento das horas minimas de atuacao on-line e
a presteza nas respostas as demandas dos alunos;

j) Reunir periodicamente os tutores para discutir questdes pontuais ou eventuais problemas que, por ventura,
venham a surgir durante o processo de intera¢do ou 0 processo ensino-aprendizagem;

k) Buscar/propor solugfes, juntamente com o tutor, coordenagdo de curso e coordenacdo UAB, para 0s
problemas de interacdo encontrados;

[) Receber solicitacdes e/ou reclamacdes de alunos e encaminha-las aos tutores e coordenacao de curso;

m) Participar periodicamente de reunido pedagdgica junto com o coordenador do curso;

n) Auxiliar tutores na definicdo de mecanismos tecnoldgicos de registro e acompanhamento das atividades no
ambiente Moodle;

0) Comunicar mensalmente, ou sempre que solicitado, o andamento dos trabalhos ao coordenador do curso;

p) Auxiliar o processo de selecéo de tutores.

5. DA RESERVA DE VAGAS PARA PCD, PPl E PESSOAS TRANSGENERO E TRAVESTIS

5.1. Sera reservado no minimo 25% (vinte e cinco por cento) das vagas para candidatos negros, pardos,
indigenas (PPI), pessoas com deficiéncia (PCD), pessoas transgénero e travesti, de acordo com o Art. 13, VIII,
da Portaria Capes n° 309/2024.

5.2. O candidato que desejar concorrer dentro do percentual de reserva de vagas destinadas a PPI, PCD e
pessoas transgénero e travestis, devera indicar, obrigatoriamente, a categoria de reserva de vagas no ato da
inscricdo, além de obedecer aos procedimentos e aos documentos exigidos nos itens 5.4, 5.5 e 5.6 e seus
respectivos subitens deste edital.

5.3. O percentual de vagas a ser reservado sera observado ao longo do periodo de validade do Processo
Seletivo, desde que o quantitativo de vagas abertas e de candidatos convocados assim permita.
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5.4. DAS VAGAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

5.4.1. Em cumprimento a Lei Estadual n® 7943, de 05 de junho de 2001, que trata da reserva de vagas para
pessoas com deficiéncia, 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade
do Processo Seletivo serdo destinadas a candidatos, exclusivamente, com deficiéncia comprovada por
profissional médico.

5.4.2. O candidato as vagas para pessoas com deficiéncia devera apresentar laudo médico e exames que
atestem a espécie e o0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da
Classificag¢éo Internacional de Doenga (CID).

5.4.3. Consideram-se Pessoas com Deficiéncia (PcD) aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas
no artigo 4°, do Decreto Federal, n° 3.298/99 e suas alteracdes e no artigo 5°, do Decreto n° 5.296, de 2 de
dezembro de 2004, bem como na Sumula n° 377/2009 do Superior Tribunal de Justica € na Simula n° 45 da
Advocacia-Geral da Unido (portador de visdo monocular) e a Lei Estadual n°® 9697/2013, de 25 de fevereiro de
2013.

5.4.4. O candidato com deficiéncia podera optar por concorrer a vaga em conformidade com o subitem 5.4.1
deste edital, desde que manifeste esse interesse no ato de inscricdo e que sua condi¢do seja posteriormente
atestada por Junta Multiprofissional constituida por profissionais nomeados pela FUERN.

5.4.5. O candidato que ndo declarar sua condicdo de pessoa com deficiéncia no ato da inscricdo perdera o
direito de concorrer as vagas destinadas a essa categoria.

5.4.6. Na desisténcia de candidatos na condicdo de pessoas com deficiéncia, as vagas destinadas a eles
deverdo ser ocupadas, prioritariamente, por candidatos pertencentes a esta mesma categoria de reserva de
vagas, obedecendo-se a ordem de classificacdo destes candidatos.

5.4.7. No caso de ndo haver candidatos inscritos para as vagas destinadas a pessoas com deficiéncia, elas
serdo preenchidas pelos candidatos as vagas de ampla concorréncia, obedecendo-se a ordem de classificacao.

5.4.8. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 5.4.1 resulte em ndmero fracionado, este devera
ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

5.4.9. Em caso de convocacao, o candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia deverd submeter-se a
pericia por Junta Multiprofissional constituida por profissionais nomeados pela FUERN, perante a qual o
candidato devera entregar o laudo médico e exames originais em conformidade com o subitem 5.4.2 deste
edital.

5.4.10. A Junta Multiprofissional daré decisé@o terminativa sobre a qualificagdo do candidato como pessoa com
deficiéncia, ou ndo, e seu respectivo grau, com a finalidade de verificar se a deficiéncia declarada realmente o
habilita a concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia em conformidade com o subitem 5.4.3
deste edital.

5.4.11. A convocacéo e as datas de realizagdo da pericia da Junta Multiprofissional serdo publicadas em edital
proprio, apés a publicagcéo do resultado final do processo seletivo.

5.4.12. O candidato que ndo comparecer a pericia da Junta Multiprofissional, ou que for considerado inapto,
perdera o direito as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia e sera desclassificado da selecéo regida
por este edital.

5.4.13. O candidato optante pela reserva de vaga concorrera, concomitantemente, as vagas destinadas a
ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacéo na selecéo.

5.4.14. Sendo estes candidatos aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia, ndo
serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

5.4.15. O candidato que nao tiver a condi¢cdo de pessoa com deficiéncia confirmada pela Junta Multiprofissional,
ainda que tenha obtido nota suficiente para aprovagdo na ampla concorréncia, serd eliminado, independente
da alegacao de boa-fé.
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5.5. DAS VAGAS PARA PESSOAS AUTODECLARADAS PRETAS, PARDAS OU INDIGENAS

5.5.1. Em cumprimento a Lei n® 11.015, de 20 de novembro de 2021, que dispde sobre a reserva, as negras
e aos negros, de no minimo 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos para
provimento de cargos e empregos publicos da administracdo publica direta e indireta de quais quer dos Poderes
do Estado do Rio Grande do Norte, bem como a resolu¢do n° 12/2024 - CD, que regulamenta o Procedimento
de Heteroidentificacdo complementar a autodeclaracdo das/os candidatas/os negras/os (pretas/os e
pardas/os), para fins de preenchimento das vagas destinadas a concursos e demais processos seletivos no

ambito da Fundag&o Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — Fuern.

5.5.2. Para concorrer as vagas reservadas a pretos, pardos ou indigenas o candidato devera assim se
autodeclarar no ato da inscricdo e indicar em campo especifico do formulario de inscrigdo online que pretende
concorrer as vagas destinadas a PPI.

5.5.3. De acordo com o Estatuto da Igualdade Racial (Lei no 12.288, de 20/07/2010), "a populacdo negra
constitui o conjunto de pessoas que se autodeclaram pretas e pardas”.

5.5.4. Os candidatos inscritos na categoria PPl concordam em se submeter ao Procedimento de
Heteroidentificag&o.

5.5.5. Considera-se Procedimento de Heteroidentificacdo a identificacdo por terceiros da condicdo
autodeclarada pelo candidato.

5.5.6. O Procedimento de Heteroidentificacdo sera realizado pela Comisséo de Heteroidentificacdo, a partir da
analise dos documentos enviados no ato da inscri¢do. E facultada a essa comiss&o a convocacao, a qualquer
tempo, para comparecimento presencial do candidato, especialmente quando houver caso de denuncia sobre
burla no sistema de cotas.

5.5.7. A autodeclaracdo do candidato preto ou pardo realizada no ato da inscricdo goza de presuncéo relativa
de veracidade. O Procedimento de Heteroidentificacdo para os candidatos pretos e pardos serd fundamentado
exclusivamente no critério fenotipico.

5.5.8. A autodeclaracao sera confirmada de forma definitiva por meio Procedimento de Heteroidentificacdo que
sera realizado por comisséo criada especificamente para este fim.

5.5.9. O Procedimento de Heteroidentificacdo sera conduzido pela Comissao de Heteroidentificacdo instituida
pela FUERN.

5.5.10. A presuncdo relativa de veracidade de que goza a autodeclaracdo do candidato prevalecer4 em caso
de davida a respeito de seu fendtipo ou pertencimento a Povo/Etnia, motivada no parecer da Comissdo de
Heteroidentificag&o.

5.5.11. As deliberacBes da Comissdo de Heteroidentificacdo composta em funcéo deste processo seletivo
terdo validade apenas para o certame regido por este edital, ndo servindo para outros processos seletivos da
FUERN ou de outras instituicdes.

5.5.12. Nao serdo aceitos quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive
imagem e certiddes, referentes a confirmacéo em Procedimentos de Heteroidentificacéo realizados em outros
processos seletivos da FUERN e/ou de outras Instituicdes de Ensino Superior, Institutos Federais e concursos
publicos federais, estaduais, distritais ou municipais.

5.5.13. No caso de candidatos autodeclarados indigenas, a confirmacdo sera feita através de declaracdo
subscrita por 03 (trés) liderancas indigenas, conforme a Resolu¢do n°05/2020 CONSEPE/UERN. O modelo de
declaracgéo est4 disponivel no ANEXO V deste edital.

5.5.14. Os candidatos que se autodeclararem pretos, pardos ou indigenas no ato da inscricdo deverdo
digitalizar e anexar, através do formulério de inscricdo online, todos os documentos exigidos neste edital. O
ndo envio ou a auséncia de qualquer documento acarretara no indeferimento da inscrigdo e na exclusdo do
processo seletivo.

5.5.15. O candidato que optar pela reserva de vaga concorrerda, concomitantemente, as vagas destinadas a
ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacéo na selecéo.

5.5.15.1. Sendo esses candidatos aprovados dentro do nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia,
eles ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.
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5.5.16. O candidato que ndo tiver a autodeclaracdo confirmada pelo Procedimento de Heteroidentificagéo,
ainda que tenha obtido nota suficiente para aprovagdo na ampla concorréncia, serd eliminado, independente
da alegacao de boa-fé.

5.5.17. Em caso de néo haver inscricdo ou de ndo haver preenchimento da totalidade das vagas destinadas a
candidatos autodeclarados pretos, pardos e indigenas, as vagas ociosas serdo preenchidas por candidatos
inscritos para ampla concorréncia.

5.6. DAS VAGAS PARA PESSOAS TRANSGENERO E TRAVESTIS

5.6.1. Em cumprimento a Portaria CAPES N° 309, de 27 de setembro de 2024, serdo destinados 2% (dois por
cento) das vagas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo para pessoas
transgénero e travestis.

5.6.2. Para concorrer as vagas reservadas para pessoas transgéneras e travestis o candidato devera assim se
autodeclarar no ato da inscricéo e indicar em campo especifico do formulario de inscrigdo online.

5.6.3. A autodeclaracéo do candidato transgénero ou travesti realizada no ato da inscricdo goza de presuncao
relativa de veracidade.

5.6.4. A confirmacdo sera fundamentada em auto declaracdo subscrita por 01(um) representante da
organizacdo da sociedade civil que atue com a populagdo trans e travesti; ou declaragcdo de um Conselho
Estadual de Politicas Publicas de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Trans ou Declaracdo de outros
orgéos do poder publico que trabalham com Diversidade Sexual e de Género, assinada pelo(a) responsavel
pela referida organizacao/instituicdo e 02 (duas) testemunhas trans ou travestis.

6. DA CARGA HORARIA E PROCEDIMENTOS DE PAGAMENTO DE BOLSAS

6.1. A carga horaria de atuacéo serd de 20h semanais, com interven¢cdes no AVA e no cumprimento das demais
atividades inerentes ao cargo.

6.2. A ndo entrega das atividades atribuidas ou recorrente atraso pode implicar no desligamento do bolsista.
6.3. O pagamento das bolsas no ambito do Sistema UAB dar-se-a pela transferéncia direta dos recursos aos
bolsistas, com deposito em conta bancaria, de acordo com as orienta¢cdes administrativas estabelecidas pela
CAPES.

6.4. O pagamento das bolsas ficara condicionado ao desenvolvimento das atividades.

6.5. O Coordenador de Tutoria fara jus a percepcéo de 05 (cinco) cotas de bolsa para cada oferta do curso.

7. DAS INSCRICOES

7.1. Nao haverd cobranca de taxa de inscricdo para participar do certame.

7.2. A inscricdo do(a) candidato(a) implicara no conhecimento e expressa aceitagdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste edital, em relacéo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

7.3. A solicitacdo de inscricdo deverd ser efetuada, exclusivamente, via internet, acessando o endereco

eletrbnico https://dead.uern.br/selecoes. O(A) candidato(a) devera observar as seguintes disposi¢ées:

a) acessar o endereco eletronico: https://dead.uern.br/selecoes no qual estardo disponiveis o edital do
processo seletivo, os editais subsequentes referentes a este processo e o formulario de inscri¢éo;

b) preencher integralmente o formulério de inscricdo de acordo com as instrugdes;

c) anexar certiddo, expedida pela Plataforma integra, de vinculo ao quadro de servidores(as) efetivos(as) da
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte, quando for o caso;

d) anexar RG (frente e verso) e CPF;

e) anexar diploma de Graduacdo compativel com a formacéo requerida, conforme o item 3.2 deste edital;
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f) anexar o diploma de Mestrado, conforme o item 3.2 deste edital,

g) anexar comprovacao da experiéncia docente, conforme item 3.3 deste edital;

h) anexar modelo de Curriculo Simplificado com as comprovac6es dos itens pontuaveis, conforme previsto no
ANEXO 1.

i) anexar declaracéo de capacidade técnica e disponibilidade para fungéo prevista no ANEXO Il, com assinatura

eletrdnica gov.br;

7.3.1. Documentacao complementar necessaria para candidatos autodeclarados pretos e pardos:

a) 1 (uma) foto colorida de frente com o fundo branco e no formato 5x7 (JPG, JPEG ou PNG).
b) 1 (uma) foto colorida de perfil com o fundo branco e no formato 5x7(JPG, JPEG ou PNG).
c) 1 (um) video de no maximo 20 (vinte) segundos, gravado durante o dia e com boa luminosidade, no

formato .mp4, no qual o(a) candidato(a) devera dizer o seu nhome completo, o polo de apoio presencial a que
concorre a vaga e os seguintes dizeres: “declaro que sou negro(a)”.

d) Declaracdo preenchida e assinada, conforme consta no ANEXO IV deste Edital, em arquivo do tipo
PDF.

7.3.2. Documentacao complementar necessaria para os candidatos autodeclarados indigenas:

a) Declaracdo de Etnia e de Vinculo com Comunidade Indigena constante no ANEXO V deste Edital.
7.3.3. Documentacdo complementar necesséria para pessoas autodeclaradas transgénero ou travestis:

a) Enviar formulario e autodeclaracdo como pessoa transgénero ou travesti disponivel no ANEXO IlI.
7.3.4. Documentacdo complementar necesséria para o candidato estrangeiro em situacao regular no Brasil.
a) Enviar copia digital do Registro Nacional de Estrangeiros (RNE).

7.3.5. Documentacdo complementar necessaria para o candidato as vagas para pessoas com deficiéncia:

a) O candidato as vagas para pessoas com deficiéncia devera apresentar laudo médico e exames que
atestem a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da

Classificacéo Internacional de Doencga (CID).

7.4. O sistema de inscri¢cBes s6 aceitard a submissao de arquivos Unicos em formato PDF para cada subitem
listado no item 7.3 deste edital, devendo o(a) candidato(a) gerar arquivos com varias paginas, nao
ultrapassando o limite de 10 megabytes por arquivo.

7.5. A solicitacdo de inscri¢do via internet serd realizada através de acesso direto do(a) candidato(a), ndo sendo
de responsabilidade da DEaD/UERN disponibilizar equipamento para que o(a) candidato(a) realize sua
inscrigéo.

7.6. A DEaD/UERN néo se responsabilizara por solicitacdes de inscricdo nédo recebidas por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicac¢ado, congestionamento das linhas de comunica¢édo, bem como
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.7. Nao sera aceita, em hipotese alguma, inscri¢ao via fax, por correio eletrénico, via postal, condicional e/ou
extemporanea.

7.8. O(A) candidato(a) sera responséavel pelas informag8es prestadas no ato da inscrigdo, dispondo a UERN

do direito de excluir do processo seletivo a qualquer momento, aquele que ndo preencher o formulério da
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inscricdo on-line de forma completa, ndo anexar os documentos solicitados, ou fornecer dados
comprovadamente inveridicos.

8. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

8.1. O processo seletivo sera realizado em 02 etapas, sendo a primeira eliminatéria e a segunda classificatoria,

conforme descritas a seguir:

8.1.1. ETAPA | - HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

8.1.1.1. Para a etapa de homologacédo das inscricdes sera verificado se o(a) candidato(a) atende aos critérios
exigidos no item 3 deste edital e se inseriu no ato da inscricdo todos os documentos indicados no item 7.3. e
seus subitens.

8.1.1.2. N&o serdo homologadas as inscrices de candidatos(as) que ndo atendam a todos 0s requisitos
listados neste edital ou com documentac&o incompleta.

8.1.1.3. A lista de inscricbes homologadas e ndo homologadas sera divulgada no site

https://dead.uern.br/selecoes conforme data prevista no cronograma disponivel neste edital.

8.1.2. ETAPA Il - ANALISE DE CURRICULO

8.1.2.1. A analise de curriculo sera efetuada de acordo com as pontuacgGes descritas no ANEXO | deste edital,
computando-se uma pontuacao total que pode variar de 0 a 100 pontos.

8.1.2.2. Cada documento comprobatorio serd considerado uma Unica vez e para um Unico item de pontuacao.
8.1.2.3. A pontuacéo final de cada candidato(a) serd a pontuacéo obtida na analise de curriculo.

8.1.2.4. Os(As) candidatos(as) serdo aprovados(as) e classificados(as) segundo a ordem decrescente das
pontuacdes finais obtidas.

8.1.2.5. Em caso de empate nas pontuacdes finais 0 desempate sera estabelecido com base critérios a seguir,
em ordem de prioridade:

8.1.2.5.1. Candidato(a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma da Lei n°® 10.741/2003
(Estatuto do ldoso).

8.1.2.5.2. Candidato(a) com mais tempo de experiéncia comprovada na fung&o, conforme requisitos do item 3.
8.1.2.5.3. Candidato(a) com maior titulagéo;

8.1.2.5.4. Candidato(a) com mais idade entre os empatados, considerando ano, més e dia.

8.2. Os resultados serdo divulgados nas datas estabelecidas no cronograma deste edital, através do site

https://dead.uern.br/selecoes.

9. DOS RECURSOS
9.1. O(A) candidato(a) poderéa ingressar com recurso contra qualquer fase do certame apés a divulgacédo dos
resultados, conforme cronograma deste edital.

9.2. O(A) candidato(a) deverd, através de formulario eletrénico disponivel no site https://dead.uern.br/selecoes,

remeter o recurso no periodo estipulado no cronograma deste edital.

9.3. Serdo indeferidos os pedidos de recursos apresentados fora do prazo, fora de contexto ou de forma
diferente da estipulada neste edital.

9.4. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas serdo divulgadas no endereco eletrdnico

https://dead.uern.br/selecoes. N&o serdo encaminhadas respostas individuais aos(as) candidatos(as).
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9.5. A deciséo final da comissédo de selecao sera soberana e definitiva, ndo existindo, desta forma, recurso
contra o resultado do recurso.

10. DA CONVOCACAO
10.1. Os(As) candidatos(as) classificados(as) serdo convocados(as) através de edital proprio publicado no

endereco eletronico https://dead.uern.br/selecoes e no JOUERN (https:/portal.uern.br/jouern/todas-as-

edicoesl/).

11. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

11.1. Todas as etapas do processo seletivo serdo publicadas no endereco: https://dead.uern.br/selecoes e

obedecerdo ao cronograma do quadro seguinte:

Cronograma do processo seletivo

Publicacdo do edital 08/11/2024
Periodo de inscricdes 08/11/2024 a 22/11/2024
Divulgacdo da homologacgéo das inscricées 25/11/2024

Prazo para interposicdo de recursos a homologacao das inscricdes | 26/11/2024 a 27/11/2024

Divulgacéo das homologagGes apds recursos 29/11/2024
Resultado preliminar da andlise de curriculo 03/12/2024

Prazo para interposicdo de recurso da andlise de curriculo 04/12/2024 a 06/12/2024
Resultado dos recursos da analise de curriculo 10/12/2024
Resultado final da selecéo Até 12/12/2024

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. O referido edital tem validade de 5 (cinco) anos, contado a partir da publicacdo de homologacdo do
resultado final, ndo podendo ser renovado.

12.2. Os casos omissos serao resolvidos pela DEaD/UERN, no prazo de 02 (dois) Uteis, apds a ciéncia do(a)
interessado(a).

12.3. O(A) candidato(a) selecionado(a) que ndo desempenhar suas fun¢des conforme as diretrizes propostas
pela DEaD/UERN/UAB e segundo o resultado das avaliagdes periodicas, sera automaticamente desligado(a).
12.4. Caso o(a) bolsista necessite se desligar, devera comunicar por escrito, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, a coordenacao UAB/UERN.

12.5. A desisténcia devera ser formalizada através da assinatura do Termo de Desisténcia disponibilizado pela
DEaD/UERN.

12.6. Em caso de abandono do(a) bolsista, caracterizado pela auséncia de 15 dias no cumprimento das
atividades da funcéo, sem justificativa, o(a) mesmo(a) sera advertido(a) e em caso de reincidéncia o

desligamento sera automatico, ndo havendo o pagamento de bolsa referente ao periodo do desligamento.
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12.7. Todos os atos do processo seletivo serdo publicados no portal de selecbes da DEaD/UERN
https://dead.uern.br/selecoes. O edital de abertura, de resultado final e as convocacfes serdo publicados,

também, no JOUERN (https://portal.uern.br/jouern/todas-as-edicoes/).

12.8. Serdo incorporados ao presente edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares que
vierem a ser publicados pela DEaD/UERN.

12.9. Cabe a DEaD/UERN a tomada de decisGes sobre 0os casos omissos e as situa¢des ndo previstas neste
edital, como instancia recursal.

12.10. Este edital entra em vigor a partir da data de sua divulgacao, revogadas as disposicBes em contrario.

Assinado de forma

Mossord, 08 de novembro de 2024. GIANN MENDES digital por GIANN
RIBEIRO:913337 ms:gg?91333784449
84449 Dados: 2024.11.07

09:35:11-03'00'
Prof. Dr. Giann Mendes Ribeiro
Diretor da DEaD/UERN
Portaria n° 3654/2022 -GP/FUERN

dead@uern.br | Diretoria de Educagao a Distancia - DEAD @ 55 (84) 3315.2204
Av. Prof. Antdénio Campos BR 110, Km 46 | Mossoré-RN - CER 59.625-620


https://dead.uern.br/selecoes
https://portal.uern.br/jouern/todas-as-edicoes/

Categoria

Formag&o Académica

(para pontuacéo sera

considerada apenas a
maior titulac&o)

Experiéncia
Profissional

ANEXO |

ITENS PONTUAVEIS

Itens de pontuagéo

Titulo de Doutorado

Titulo de Mestrado

Especializagéo

Educacédo Basica com
estudantes com
deficiéncia

Experiéncia em
coordenacédo de
tutoria em programas
da CAPES

Experiéncia em
funcdes de tutoria
ou mentoria

TOTAL

@ dead@uern.br | Diretoria de Educagao a Distancia - DEAD
Av. Prof. Antdénio Campos BR 110, Km 46 | Mossoré-RN - CER 59.625-620

Pontuacéo

40 pontos

30 pontos

20 pontos

1 ponto/ano até 5
anos,
2 pontos/ano acima
de5

1 ponto/ano até 5
anos,
1.5 pontos/ano
acima de 5

1 ponto/ano até 5
anos,
1.5 pontos/ano
acima de 5
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Pontuacao maxima
por item

40 pontos

30 pontos

20 pontos

30 pontos

15 pontos

15 pontos

Pontuacao Maxima
100 pontos

@ 55 (84) 3315.2204
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ANEXO I
DECLARAGAO DE CAPACIDADE TECNICA E DISPONIBILIDADE PARA A FUNGCAO

Eu, , CPF: , venho

declarar para os devidos fins que:
a) Possuo habilidade na utilizacdo de computadores e recursos de conectividade necessarios para a minha

atuacdo na funcéo de , tendo facil acesso a

€SSes recursos;
b) Tenho disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para a realizacdo das atividades propostas;
c¢) Tenho ciéncia que a funcdo se dara de forma presencial e/ou hibrida, conforme demanda da DEaD/UERN;

d) Confirmo ter lido o edital e concordo com o que nele foi dito.

, de de 2024.

(Local e data)

Assinatura do(a) Candidato(a) pelo Gov.br
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ANEXO Il

AUTODECLARAGAO COMO TRANS E/OU TRAVESTI

Declaro, para os devidos fins, que eu,
(NOME SOCIAL) ou (NOME CIVIL), nacionalidade ,
profisséo: , residente no
endereco: )
CPF: '
sou (TRANS e/ou TRAVESTI). Declaro estar ciente que, se for verificada a ndo veracidade de quaisquer
informacdes prestadas nesta autodeclaragdo, estarei sujeito(a) a perda da vaga e a qualquer tempo a
penalidades legais (administrativas e penais).

de de 2024.

(Local e data)

(Assinatura do(a) candidato(a) pelo Gov.br)

DECLARAGCAO DE RECONHECIMENTO COMO TRANS E/OU TRAVESTI

Declaramos que o(a) candidato(a) ,
(TRANS e/ou TRAVESTI), faz parte da comunidade/rede/coletividade trans e travesti.

Declaramos ainda estarmos cientes de que as informacdes aqui prestadas sdo de nossa inteira
responsabilidade e que no caso de declaracéo falsa ou de informaces inveridicas, implicara no indeferimento
da inscricdo do(a) candidato(a) e que também estaremos sujeitos(as) a qualquer tempo a penalidades legais
(administrativas e penais).

Testemunhas Trans e/ou Travesti:

1. Nome:
CPF:
Assinatura:
2. Nome:
CPF:
Assinatura:
, de de 2024.
(Local e data)
[Nome e Assinatura do(a) responsével]
[Cargo]
[Nome da Entidade]
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ANEXO IV

DECLARAGAO PARA CANDIDATOS AUTODECLARADOS PRETOS E PARDOS

Eu, , CPF: , declaro,

para todos os fins, ter pleno conhecimento de que os processos de comprovacao da condicdo de preto(a) e

pardo(a) realizados pela UERN neste processo seletivo serdo realizados de forma virtual e tal processo sera
realizado em uma Unica etapa que consiste na analise da documentacdo por mim enviada, por meio do

procedimento de Heteroidentificag&o.
Declaro, também, que tenho ciéncia de que as decisbes emitidas pela banca responsavel pelo Procedimento

de Heteroidentificagdo — decorrentes da analise documental — gozam de veracidade.

, de de 2024.

(Local e data)

(Assinatura do(a) candidato(a) pelo Gov.br)
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ANEXO V

DECLARAGAO DE ETNIA E DE VINCULO COM COMUNIDADE INDIGENA

Eu, portador da Cédula de Identidade
n° , UF , DECLARQO, para fins de ocupacéo de vaga destinada a candidato(a)
indigena, que pertenco a etnia
Nome da

Localidade: Endereco:
Municipio de:

Estado: Telefone:() Por ser a expressao da verdade,

assino esta declaracéo.

, de de 2024.
(Local e data)

(Assinatura do(a) candidato(a) pelo Gov.br)

Atencao: E obrigatorio coletar nos quadros a seguir a assinatura, devidamente identificada, de 3 (trés)
Liderancas Indigenas diferentes.

Assinatura da Lideranca Assinatura da Lideranca

Nome legivel da Lideranca Nome legivel da Lideranca

N° da Cédula de Identidade da Lideranca N° da Cédula de Identidade da Lideranca

Assinatura da Lideranca

Nome legivel da Lideranca

N° da Cédula de Identidade da Lideranga
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