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Edital n°016/2024 — DEAD/FUERN
Estabelece normas do Processo Seletivo para
bolsistas da Equipe multidisciplinar da Diretoria de
Educacgéo a Distancia, para atuar no Programa UAB
— Universidade Aberta do Brasil.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1.A Fundacéo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (FUERN), por meio da Coordenacao UAB,
com apoio operacional da DEaD/FUERN, torna publico o processo de selegdo de bolsistas na categoria
Professor(a) Conteudista |, Professor(a) Conteudista Il para atuagdo na Equipe Multidisciplinar da
UAB/FUERN, observadas as disposi¢gbes contidas neste Edital, bem como as normas estabelecidas na Lei
11.273, de 06 de fevereiro de 2006, na Portaria CAPES n°® 183, de 21 de outubro de 2016, na Portaria CAPES
n° 15, de 23 de janeiro de 2017, na Instru¢do Normativa n° 02, de 19 de abril de 2017, na Portaria CAPES n°
102, de 10 de maio de 2019 e na Portaria CAPES n° 33, de 16 de fevereiro de 2023.
1.2. O processo seletivo sera realizado segundo as regras aqui dispostas, as quais a Instituicdo se obriga a
cumprir. Os(As) candidatos(as) que nele se inscreverem declaram conhecer as regras € com elas
concordarem.
1.3. A selecéo de bolsistas para a Equipe Multidisciplinar da UAB/FUERN sera realizada por comissdo de
selecéo designada pela DEaD/FUERN.
1.4. Para a composi¢céo da equipe multidisciplinar seréo selecionados(as) bolsistas para atuarem de forma
presencial na categoria Professor Conteudista | e Il tendo como publico-alvo:
- Para professor(a) conteudista | - Candidatos(as) que tenham, no minimo, 3 (trés) anos de
experiéncia no ensino superior.
- Para professor(a) conteudista Il - Candidatos(as) que tenham, no minimo, 1(um) ano de
experiéncia no ensino superior e mestrado.

1.5. O valor da bolsa a ser concedida observa o disposto na Portaria CAPES n°® 33, de 16 de fevereiro de
2023, para Professor(a) Conteudista I, R$ 1.850,00 (um mil e oitocentos e cinquenta reais), para Professor(a)
Conteudista Il, R$ 1.550,00 (um mil e quinhentos e cinquenta reais).

2. DAS AREAS, VAGAS, FORMAGAO E EXPERIENCIA EXIGIDA

2.1 Em primeiro momento, as vagas sao restritas para servidores(as) efetivos(as) do quadro da Instituicao
(UERN) e, excepcionalmente, admitira a participagéo de publico externo nos casos de ndo preenchimento das
vagas, conforme determina a Portaria CAPES n° 102 de 10 de maio de 2019.

2.2 A tabela abaixo apresenta as fungdes, nimero de vagas, area, publico-alvo e os requisitos do presente
edital de selecao:

Equipe Multidisciplinar

N° de .
s = iblico-al .
Cadigo Funcao Vagas Area Publico-alvo Requisitos
Licenciatura Semdor(a) Minimo de 1 ano de
Designer (qualquer efetivo(a) da experiéncia no
Ed . Cadastro area) ou FUERN ou ensino superior e
ucacional - L . )
1 Area de Comunicacao candidato(a) titulagdo mestrado ou
edagoaica reserva Social (com externo(a), 3 anos Qe
pedagog qualquer conforme item éxperiencia no
habilitag&o) 21 ensino superior
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Servidor(a) Minimo de 1 ano de
. - x efetivo(a) da experiéncia no
aPrOoigsglogié(j)e_ Cadastro Adég 'c:‘l'qsg;ﬁigao FUERN ou ensino superior e
2 P A 9 de Aot candidato(a) titulacdo mestrado ou
rea Gl terno(a) 3 anos de
Administrativa reserva Contabeis X A .
conforme item experiéncia no
2.1 ensino superior
Minimo de 1 ano de
experiéncia no
ensino superior e
titulagdo mestrado ou
3 anos de
experiéncia no
Servidor(a) ensino superior
Profissional de efetivo(a) da
apoio a gestio - | Cadastro FUERN ou 1 ano de experiéncia
3 Area de de Qualquer area. candidato(a) comprovada em
Tecnologia da reserva externo(a), gestdo do Moodle,
Informacéao conforme item realizando atividades
21 como: cadastro de

usuarios; cadastro e
configuragéo de
cursos; configuragao
de blocos, atividades
€ recursos.

Tabela 01 - Fungdes, numero de vagas, area, publico-alvo e os requisitos.

3. DAS ATRIBUIGOES DO DESIGNER EDUCACIONAL - AREA PEDAGOGICA

3.1 Realizar contato com docentes para orientagdo pedagodgica do desenho didatico das disciplinas e com a
coordenacao de curso quando necessario.

3.2 Fazer reunides didatico/pedagoégicas com os(as) docentes formadores(as).

3.3 Realizar curadoria de materiais didaticos para cursos de formacgdes e outras atividades formativas

3.4 Revisar desenho didatico das disciplinas a partir da sala virtual.

3.5 Formatar provas e outros materiais educacionais.

3.6 Ministrar cursos e formagdes para docentes.

3.7 Realizar acompanhamento dos(as) docentes nos semestres letivos

3.8 Dispor de 20 (vinte) horas semanais para as atividades presenciais da equipe multidisciplinar (compativel
com a exigéncia da funcgéo).

3.9 Realizar visita e formacg&o nos polos de apoio presencial quando necessario.

4. DAS ATRIBUIGOES DO PROFISSIONAL DE APOIO A GESTAO - AREA ADMINISTRATIVA

4.1 Planejar, elaborar e acompanhar o cronograma de desenvolvimento administrativo, logistico e financeiro dos
cursos a distancia, vinculados a UAB/UERN.

4.2 Elaborar relatérios de acompanhamento e execugéo dos projetos em desenvolvimento.

4.3 Assessorar e monitorar a execugao de atividades administrativas dos cursos UAB/UERN.

4.4 Confeccionar e avaliar documentos editalicios e demais pec¢as administrativas relacionadas a selegéo de
pessoas no ambito da area de Educacéo a Distancia da UERN.

4.5 Possuir disponibilidade para cumprir 20 horas semanais de trabalho presencial para a Diretoria de Educacao
a Distancia (DEAD/UERN);

5. DAS ATRIBUIGOES DO PROFISSIONAL DE APOIO A GESTAO - AREA DE TECNOLOGIA DA
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INFORMACAO

5.1 Acompanhar a execugao dos cursos no Moodle junto a equipe pedagodgica, provendo suporte técnico.

5.2 Criar e modificar cursos, atividades, blocos e outros recursos no Moodle.

5.3 Criar e coordenar cursos de capacitacio técnica na utilizacdo do Moodle para alunos, professores e técnicos.
5.4 Possuir disponibilidade para cumprir 20 horas semanais de trabalho presencial para a Diretoria de Educacao
a Distancia (DEAD/UERN);

6. DOS REQUISITOS

a) Pertencer ao quadro de servidores(as) da Fundacdo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte —
FUERN, conforme disposto na Portaria Capes n° 102, de 10 de maio de 2019, sendo excepcionalmente admitida
a participagdo de candidatos(as) externos(as) nos casos de ndo preenchimento das vagas, conforme
cronograma do item 11.

b) Nao possuir bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei n® 11.273/2006 ou outras bolsas concedidas pela
CAPES, CNPq ou FNDE, exceto quando expressamente admitido em regulamentacéo prépria (Portaria CAPES
N° 183 de 21 de outubro de 2016 e demais publicadas posteriormente);.

c) Observar e cumprir o disposto na Tabela 01 do item 2.

7. DAS INSCRIGOES

7.1. N&o havera cobranga de taxa de inscricdo para participar do certame.

7.2. A inscrigdo do(a) candidato(a) implicara no conhecimento e expressa aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste processo de selegdo, em relagédo as quais néo podera alegar desconhecimento.

7.3. A solicitagdo de inscricdo devera ser efetuada, exclusivamente, via internet, acessando o endereco
eletrénico https://dead.uern.br/selecoes. O(A) candidato(a) devera observar as seguintes disposi¢des:

a) acessar o endereco eletronico: https://dead.uern.br/selecoes, no qual estar&o disponiveis o edital do processo
seletivo, os editais subsequentes referentes a este processo e o formulario de inscricéo;

b) preencher integralmente o formulario de inscricdo de acordo com as instrugdes;

¢) anexar certidao de vinculo ao quadro de servidores(as) efetivos(as) da Fundagéo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, quando for o caso;

d) anexar RG (frente e verso) e CPF;

e) anexar diploma de Graduagdo compativel com a formagéo requerida, conforme tabela 01 do item 2 deste
edital;

f) anexar o diploma de pés-graduacéao (se for o caso);

g) anexar modelo de Curriculo Simplificado com as comprovagdes dos itens que pontuam conforme previsto
neste edital (Anexo I, Anexo Il e Anexo lll, conforme a vaga pleiteada);

h) anexar comprovacao de experiéncia minima de 01 (um) ano no magistério superior (Obs: recomendamos que
seja enviada a comprovacao do tempo total de experiéncia em magistério superior);

i) anexar declarac&o de capacidade técnica e disponibilidade para func&o prevista no anexo IV.

7.4. O sistema de inscricbes sé aceitara a submissdo de arquivos Unicos em formato PDF para cada subitem
listado no item 7.3 deste edital, devendo o(a) candidato(a) gerar arquivos com varias paginas, ndo ultrapassando
o limite de 10 megabytes por arquivo.

7.5. A solicitagéo de inscrigdo via internet sera realizada através de acesso direto do(a) candidato(a), ndo sendo
de responsabilidade da DEaD/FUERN disponibilizar equipamento para que o(a) candidato(a) realize sua
inscric&o.

7.6. A DEaD/FUERN ndo se responsabilizara por solicitagdes de inscricdo n&o recebidas por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicag&o, congestionamento das linhas de comunicag¢do, bem como
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.7. N&o sera aceita, em hipdtese alguma, inscrigéo via fax, por correio eletrénico, via postal, condicional e/ou
extemporanea.

7.8. O(A) candidato(a) sera responsavel pelas informagdes prestadas no ato da inscrigéo, dispondo a FUERN
do direito de excluir do processo seletivo, a qualquer momento, aquele que nao preencher o formulario da
inscricdo on-line de forma completa, ndo anexar os documentos solicitados, ou fornecer dados
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comprovadamente inveridicos.

8. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
8.1. O processo seletivo sera realizado em 02 etapas, sendo a primeira eliminatéria e a segunda classificatéria,
conforme descritas a seguir:

8.1.1. ETAPA | - HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

8.1.1.1. Para a etapa de homologacéo das inscrices sera verificado se o(a) candidato(a) atende aos critérios
exigidos no item 2 deste edital e se inseriu todos os documentos indicados no subitem 7.3.

8.1.1.2. Nao serdo homologadas as inscri¢gdes de candidatos(as) que ndo atendam a todos os requisitos listados
neste edital ou com documentagéo incompleta.

8.1.1.3. A lista de inscricbes homologadas e n&o homologadas sera divulgada no site
https://dead.uern.br/selecoes conforme data prevista no cronograma disponivel no item 11 deste edital.

8.1.2. ETAPA Il - ANALISE DE CURRICULO

8.1.2.1. A analise de curriculo sera efetuada de acordo com as pontuagcdes descritas nos ANEXOS |, 1l e lll,
deste edital, conforme vaga pleiteada pelo(a) candidato(a), computando-se uma pontuagéo total que variara de
0 a 100 pontos.

8.1.2.2. Cada documento comprobatorio sera considerado uma unica vez e para um Unico item de pontuagéo.
8.1.2.3. A pontuacéo final de cada candidato(a) sera a pontuacéo obtida na analise de curriculo.

8.1.2.4. Os(As) candidatos(as) serdo aprovados(as) e classificados(as) segundo a ordem decrescente das
pontuacdes finais obtidas.

8.1.2.5. Em caso de empate nas pontuacdes finais, tera preferéncia o(a) candidato(a) que atender aos requisitos
abaixo, na seguinte ordem:

8.1.2.5.1. Maior tempo de experiéncia no Ensino Superior na modalidade a distancia;

8.1.2.5.2. Maior tempo de experiéncia como docente no Magistério Superior;

8.1.2.5.3. Maior titulagéo;

8.1.2.5.4. Maior idade.

8.2. Os resultados serédo divulgados nas datas estabelecidas no cronograma disponivel no item 11 deste edital,
através do site https://dead.uern.br/selecoes.

9. DOS RECURSOS

9.1. O(A) candidato(a) podera ingressar com recurso contra qualquer fase do certame apoés a divulgagéo dos
resultados, conforme cronograma previsto no item 11 deste edital.

9.2. O(A) candidato(a) devera, através de formulario eletrénico disponivel no site https://dead.uern.br/selecoes,
remeter o recurso no periodo estipulado no cronograma no item 11 deste edital.

9.3. Serdo indeferidos os pedidos de recursos apresentados fora do prazo, fora de contexto ou de forma diferente
da estipulada neste edital.

9.4. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas serdo divulgadas no endereco eletrénico
https://dead.uern.br/selecoes. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos(as) candidatos(as).

9.5. A decis&o final da comissao de selecado sera soberana e definitiva, ndo existindo, desta forma, recurso contra
o resultado de recurso.

10. DA VINCULAGAO

10.1. As vinculacdes dos(as) candidatos(as) convocados(as) serdo realizadas pela secretaria da DEaD/FUERN,
em datas e horarios informados previamente.

10.2. S&o documentos exigidos para vinculagdo:

a) originais e copias do documento de identidade e do CPF;

b) original e cépia do diploma de graduacéo;

c) originais e copias dos diplomas de especializagdo, mestrado e doutorado (se houver);

d) declaragdo de ndo acumulo de Bolsas UAB/CAPES, devidamente preenchida e assinada (Modelo a ser
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disponibilizado pela DEaD);

e) termo de compromisso do bolsista UAB/CAPES, em 02 (duas) vias, devidamente preenchidas e assinadas
(modelo a ser disponibilizado pela DEaD);

f) originais e copias dos comprovantes de experiéncia como docente no Ensino Superior;

g) original e copia de comprovante de quitagéo das obrigacdes eleitorais;

h) original e cépia do titulo eleitoral;

i) original e copia de comprovante de quitagédo das obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino;
j) original e copia de comprovante de residéncia atualizado;

k) Copia do cartdo ou comprovante bancario de conta corrente.

11. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
11.1. Todas as etapas do processo seletivo serdo publicadas no endereco: hitps://dead.uern.br/selecoes e
obedecerao ao cronograma do quadro seguinte:

Quadro |
Cronograma para servidores(as) com vinculo efetivo com a FUERN

Publicacéo do edital 20/02/2024
Periodo de inscrigdes para servidores efetivos da FUERN 23/02/2024 a 25/03/2024
Divulgagcéo das inscricdes homologadas e ndo homologadas de 01/04/2024

servidores(as) efetivos(as) da FUERN

Prazo para interposicdo de recursos das inscrigbes nao 02/04/2024
homologadas
Divulgagédo das homologacdes apos recurso de inscricdes para 05/04/2024

servidores(as) com vinculo efetivo com a FUERN.

Resultado preliminar da analise de curriculo dos(as) servidores(as) 19/04/2023
com vinculo efetivo com a FUERN.

Prazo para interposi¢do de recurso da analise de curriculo dos(as) 19 a 22/04/2024
servidores(as) com vinculo efetivo com a FUERN.

Resultado dos recursos da analise de curriculo dos(as) 26/04/2024
servidores(as) com vinculo efetivo com a FUERN.

Resultado final da selec&o para servidores(as) com vinculo efetivo 26/04/2024
com a FUERN.

QUADRO Il
Cronograma para candidatos(as) da comunidade interna e externa sem vinculo efetivo com a FUERN
EVENTOS DATAS

Periodo de inscri¢des para candidatos(as) da comunidade interna e De 29/04/2024 a 13/05/2024
externa sem vinculo efetivo com a FUERN.

Divulgagdo da homologagéo das inscrigbes para candidatos(as) da 22/05/2024
comunidade interna e externa sem vinculo efetivo com a FUERN
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Prazo para interposi¢édo de recurso das inscricoes nao homologadas

Divulgacao das inscricoes homologadas apos recurso, para
candidatos(as) da comunidade interna e externa sem vinculo efetivo
com a FUERN.

Divulgacao do resultado da andlise de curriculo para candidatos(as) da
comunidade interna e externa sem vinculo efetivo com a FUERN.

Prazo para interposicao de recursos da andlise de curriculo para
candidatos(as) da comunidade interna e externa sem vinculo efetivo com
a FUERN.

Resultado dos recursos da analise de curriculo para candidatos(as) da
comunidade interna e externa sem vinculo efetivo com a FUERN.

Divulgacao do resultado final

12. DAS DISPOSICOES GERAIS
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23/06/2024

03/06/2024

17/06/2024

18/06/2024

26/06/2024

26/06/2024

12.1. O referido edital tem validade de 2 (dois) anos, contado a partir da publicacao de homologacao do

resultado final, podendo ser renovado por igual periodo.

12.2. Os casos omissos serao resolvidos pela DEaD/FUERN, no prazo de 02 (dois) dias corridos, apos a

ciéncia do(a) interessado(a).

12.3. E de responsabilidade do(a) candidato(a) manter seus dados atualizados junto a DEaD/FUERN, para

fins de convocacao.

12.4. O(A) candidato(a) selecionado(a) que nao desempenhar suas fun¢oes conforme as diretrizes propostas
pela DEaD/FUERN/UAB e segundo o resultado das avaliagoes periodicas, sera automaticamente

desligado(a).

12.5. Caso o(a) bolsista necessite se desligar, devera comunicar por escrito, com antecedéncia minima de

30 (trinta) dias, a coordenacao UAB/FUERN.

12.6. A desisténcia devera ser formalizada através da assinatura do Termo de Desisténcia disponibilizado

pela DEaD/FUERN.

12.7. Em caso de abandono do(a) bolsista, caracterizado pela auséncia de 15 dias no cumprimento das
atividades da funcao, sem justificativa, o(a) mesmo(a) sera advertido(a) e em caso de reincidéncia o

desligamento sera automatico, nao havendo o pagamento de bolsa referente ao periodo do desligamento.

12.8. Todos os atos do processo seletivo serao publicados no portal de selecoes e no site da DEaD/FUERN.
O edital de abertura, de resultado final e as convocacoes serao publicadas também no JOUERN.

12.9. Serao incorporados ao presente edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares que

vierem a ser publicados pela DEaD/FUERN.

12.10. Cabe a DEaD/FUERN a tomada de decisoes sobre 0s casos omissos e as situacoes nao previstas

neste edital, como instancia recursal.

12.11. Este edital entra em vigor a partir da data de sua divulgacao, revogadas as disposicoes em contrario.

Mossoro, 07 de fevereiro de 2024.

ol ]

A S

sé Sueldo Camara Ferreira

D|retor em exercicio da DEaD/UERN
Portaria n°® 36/2024 — GP/UERN
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ANEXO |
ITENS PONTUAVEIS NA ANALISE CURRICULAR PARA A FUNGAO DE DESIGNER EDUCACIONAL -
AREA PEDAGOGICA

COMPROVACOES DECLARADO

Formagao Académica (maximo: 40 pontos)

Formacao Basica (considerar apenas a formagdo com pontuagdo mais
elevada)

Pés-graduagao Lato sensu - 20 pontos

Mestrado — 25 pontos

Doutorado — 30 pontos

Formagao complementar (na area de atuagdo a que concorre)

1 ponto a cada 15h* certificadas — 10 pontos

* Serdo considerados apenas numeros inteiros no quociente, sem arredondamentos de resto.
Docente no Ensino Superior - Educacdao a Distancia (maximo: 20
pontos)

(considerar apenas o periodo com pontuagdo mais elevada)

1 a 4 semestres — 10 pontos

5 a 8 semestres — 15 pontos

Acima de 8 semestres— 20 pontos.

Docente no Ensino Superior — Presencial (maximo: 10 pontos)
(considerar apenas o periodo com pontuagdo mais elevada)

1 a 4 semestres — 05 pontos

5 a 8 semestres — 07 pontos

Acima de 8 semestres — 10 pontos.

Experiéncia em Educagao a Distancia (maximo: 30 pontos)

Coordenacdo de Tutoria (considerar apenas o periodo com pontuagdo
mais elevada)

1 a 4 semestres - 07 pontos

5 a 8 semestres - 10 pontos

Acima de 8 semestres — 15 pontos

Tutoria (considerar apenas o periodo com pontuagdo mais elevada)

1 a 4 semestres - 01 ponto

5 a 8 semestres — 03 pontos

Acima de 8 semestres — 05 pontos

Equipe Multidisciplinar (considerar apenas o periodo com pontuagdo mais
elevada)

1 a 4 semestres - 04 pontos

5 a 8 semestres - 07 pontos

Acima de 8 semestres — 10 pontos
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ITENS PONTUAVEIS NA ANALISE CURRICULAR PARA A FUNGAO DE PROFISSIONAL DE APOIO A

GESTAO - AREA ADMINISTRATIVA

COMPROVAGOES

DECLARADO

Formagao Académica (maximo: 20 pontos)

Considerar apenas a formacéo com pontuacdo mais elevada:

Pés-graduacdo Lato sensu em Administragdo, Ciéncias Contabeis,
Economia: 20 pontos

Mestrado em Administracéo, Ciéncias Contabeis, Economia: 30 pontos
Doutorado em Administragéo, Ciéncias Contabeis, Economia: 40 pontos

Certificagcao em curso de informatica Pacote ferramentas do Microsoft
Office (Windows, Word, Excel, Power Point) - Carga horaria minima de 40
horas: 5 pontos por certificado

Maximo: 10 pontos

Certificagcao em treinamento da ferramenta SEI (Sistema Eletrénico de
Informagdes) — Carga horaria minima de 20 horas: 5 pontos por certificado

Maximo: 10 pontos

Certificagdao em treinamento de relacionamento interpessoal e trabalho
em equipe - Carga horaria minima de 15 horas: 5 pontos por certificado

Maximo: 10 pontos

Experiéncia em cargos/funcoes administrativas em Instituicoes de
Ensino Superior:

3 pontos por semestre - Maximo de 10 semestres (30 pontos).
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ANEXO Ill

ITENS PONTUAVEIS NA ANALISE CURRICULAR PARA A FUNGAO DE PROFISSIONAL DE APOIO A
GESTAO - AREA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

COMPROVAGOES DECLARADO

Formagao Académica (maximo: 20 pontos)

Considerar apenas a formagdo com pontuacdo mais elevada:
Pés-graduagao Lato sensu - 10 pontos
Mestrado - 15 pontos
Doutorado — 20 pontos

Participagcao em curso de formacdao em gerenciamento de AVAs
(maximo: 20 pontos)

Considerar apenas o item com pontuagdo mais elevada:
Curso de formagao em gerenciamento de Moodle — 20 Pontos
Curso de formagéo em gerenciamento de outro AVA — 5 Pontos

Experiéncia em Gerenciamento de Moodle (maximo: 40 pontos)

Considerar apenas o periodo com pontuagdo mais elevada:
2 a 4 semestres - 15 pontos

5 a 8 semestres - 25 pontos

Acima de 8 semestres — 40 pontos

Experiéncia em Gerenciamento de outro AVA (maximo: 20 pontos)

Considerar apenas o periodo com pontuagéo mais elevada:
2 a 4 semestres - 05 pontos

5 a 8 semestres - 10 pontos

Acima de 8 semestres — 20 pontos
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA E DISPONIBILIDADE
PARA A FUNGCAO

Eu, , CPF: , venho declarar para os
devidos fins que:

a) Possuo habilidade na utilizagdo de computadores e recursos de conectividade necessarios para a minha
atuacdo na funcéo de , tendo facil acesso a esses recursos;

b) Tenho disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para a realizacdo das atividades propostas;

c) Tenho ciéncia que a fungao se dara de forma hibrida, ou seja, com atividades presenciais;

d) Confirmo ter lido o edital e concordo com o que nele foi dito.

, de de 2024.
(Local e data)

Assinatura
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