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EDITAL N° 001/2022 - DE/CAP/UERN

PROCESSO DE SELEGAO DE COORDENADOR DE CURSO BOLSISTA DO
PROGRAMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB/CAPES) PARA ATUAR NO
CURSO DE LICENCIATURA EM EDUCACAO DO CAMPO A DISTANCIA

O Departamento de Educagéo — DE, da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - UERN, Campus
Avancado de Patu — CAP, torna publico, através do presente Edital, a abertura das inscricbes do Processo
Seletivo Simplificado para COORDENADOR DE CURSO BOLSISTA DO PROGRAMA UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL (UAB/CAPES) PARA ATUAR NO CURSO DE LICENCIATURA EM EDUCACAO DO
CAMPO, ofertado na Modalidade de Educagdo a Distancia, no ambito da Coordenagdo Institucional
UAB/DEAD, em conformidade com os fomentos advindos da Diretoria de Educagéo a Distancia (DEaD) da
Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), conforme normas estabelecidas
neste Edital.

1.DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 o processo seletivo simplificado sera conduzido por uma comissdo de selegdo designada por ato
administrativo expedido pelo Campus Avangado de Patu - CAP, da Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte — UERN, PORTARIA-SEI N° 574, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2022 - sob o acompanhamento da
Diretoria de Educacéo a Distancia - DEAD/UERN.

1.2 O(a) candidato(a) deverd conhecer este Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos. A efetivac@o da inscrig&o do(a) candidato(a) implica o conhecimento das presentes disposigdes e a
tacita aceitacéo das condicdes deste processo seletivo, estabelecidas neste Edital e nas normas pertinentes,
bem como em eventuais aditamentos devidamente publicados, comunicados e instrugdes especificas para a
realizagéo do processo seletivo, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.3 De acordo com art. 5° da Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016, sera vedado o pagamento
de bolsas pelo Sistema UAB ao participante que possuir bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei n°
11.273/2006 e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPQ ou FNDE, exceto quando expressamente
admitido em regulamentag&o propria. E vedado ainda o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB
referente ao mesmo més, ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma fungdo no ambito do Sistema
UAB.

1.4 A divulgagéo oficial das informagdes referentes a este processo seletivo acontecera no portal da DeaD:
https://dead.uern.br/selecoes.

1.5 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), acompanhar as publicagées relativas a este processo
seletivo, bem como conhecer as normas complementares.
1.6 Davidas e informagdes sobre o processo seletivo deverdo ser obtidas somente com membros da
Comissao de Selecao através do e-mail: de_patu@uern.br.

2.DO OBJETO

2.1 O presente Edital tem como objeto a selegdo de um profissional de nivel superior interessado em
desempenhar a fungdo COORDENADOR DE CURSO, bolsista UAB como para atuar no curso de
LICENCIATURA EM EDUCAGAO DO CAMPO, da Educagéo a Distancia da FUERN, em carater temporario,
no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (SisUAB), bem como formar cadastro de reservas (CR)
para eventuais necessidades de convocagdes posteriores.

2.2 A selegao dos(as) candidatos(as) sera de carater eliminatorio, com a anélise da documentacéo solicitada
e classificatdrio, tendo-se por base a pontuagio obtida em analise curricular.

2.3 A atuagdo dos(as) candidatos(as) classificados(as)/convocados(as) dar-se-& pelo periodo de até 24
meses podendo ser prorrogado por igual periodo.

3.DO VINCULO PROFISSIONAL

3.1 O desenvolvimento das atividades do profissional selecionado n&o caracteriza vinculo empregaticio com
a CAPES/UAB.

3.2 O tipo de vinculo a ser estabelecido entre o profissional selecionado(a) e a UAB/UERN, refere-se
unicamente & categoria de bolsista da CAPES pelo Sistema UAB.



4.DOS REQUISITOS MINIMOS PARA A INSCRIGAO

4.1 Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro com visto permanente;

4.2 Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

4.3 Ter vinculo empregaticio efetivo com a FUERN e pertencer ao quadro de docentes do Departamento de
Educagdo do Campus Avangado de Patu e estar em efetivo exercicio das funcdes;

4.4 Possuir acesso e habilidade no uso de computadores e recursos de comunicagéo on- line como: internet,
e-mail, chat e foruns;

4.5 Ter formagdo académica de nivel superior exigida no item 5.4 deste Edital;

4.6 Ter experiéncia minima de 3 (trés) anos no magistério do ensino superior com titulacdo minima de
mestrado;

4.7 Ter disponibilidade de 04 horas didrias (20 horas semanais), para cumprimento da Carga Horaria;

4.8 Ter disponibilidade para realizar viagens aos polos;

4.9 Ter disponibilidade para o desenvolvimento de atividades presenciais no Campus de lotag&o do curso.

5.DAS ATRIBUICOES E REMUNERAGCOES DE BOLSA
5.1 As atribuicdes do(a) Coordenador(a) de Curso nas atividades de gestéo académica do curso implantado
no ambito do sistema UAB:

i. Coordenar, acompanhar e avaliar as atividades académicas do curso;

ii. Participar das atividades de capacitagdo e de atualizagdo desenvolvidas nas instituicdes de ensino;
3.Participar dos grupos de trabalho para o desenvolvimento de metodologia, elaboragdo de materiais
didaticos para modalidade a distancia e sistema de avaliagéo do aluno;

iii. Realizar o planejamento e o desenvolvimento da atividade de selegéo e capacitagdo dos profissionais
envolvidos no curso;

iv. Elaborar, em conjunto com o corpo docente do curso, o sistema de avaliagdo do aluno; 6.Participar
dos féruns virtuais e presenciais da area de atuagao;

v. Realizar o planejamento e o desenvolvimento dos processos seletivos de alunos;

vi. Acompanhar o registro académico dos alunos matriculados do curso;

vii. Verificar in loco o andamento dos cursos;

viii. Acompanhar e supervisionar as atividades dos tutores, dos professores do coordenador de tutoria e
dos coordenadores de polo;

iX. Informar para o coordenador UAB a relagdo mensal de bolsista aptos e inaptos para recebimento;

X. Auxiliar o coordenador UAB na selegéo da planilha financeira do curso.

5.2 A forma de concessao da retribuicdo financeira pelo exercicio da Coordenagdo de Curso, atribuicbes
vedadas quanto a vinculagdo ou exercicio- da fung@o e requisitos para vinculagdo como bolsista s&o
determinados pela Portaria CAPES N°183 de 21 de outubro de 2016.

5.3 Conforme as Portarias CAPES N° 183 de 21 de outubro de 2016 e N° 15, de 23 de janeiro de 2017,
considerando a experiéncia de 3 (trés) anos no magistério superior , o(a) coordenador(a) de curso recebera o
valor de R$1.400,00 (mil e quatrocentos reais).

5.4 O requisito do(a) coordenador(a) de curso esta detalhado no Quadro 01, a seguir.

Quadro 1: Requisitos para candidatura do Coordenador de Curso

Fungao Requisitos Carga Namero
' Horaria de Vagas
Coordenador(a) Licenciatura em Pedagogia e afins. Com Pos- 20h 1+CR
Graduagdo Lato Sensu ou Strictu Sensu na
do Curso de area de Educacgédo ou afins.

Licenciatura em
Educagéo do
Campo

6. DO PERIODO E DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO

6.1 A inscricdo devera ser feita no periodo de acordo com o cronograma apresentado no Anexo 01, por
meio do preenchimento e submissao de formulario de inscrigéo online.

6.2Para efeito deste Edital ndo havera cobranca de taxa de inscrig&o.

6.30(a) candidato(a) ao fazer a sua inscrigdo devera:

6.3.1 Ler cuidadosamente o Edital;

6.3.2 Antes de efetivar a inscricdo, o(a) candidato(a) devera organizar todos os documentos relacionados
no item 6.3.5.



6.3.3 O(a) candidato devera acessar o link: https://forms.gle/uVUMQq7b3TwPkj99x9, que sera disponibilizado
e publicado na p&gina da selegéo, e realizar sua inscrigdo de acordo com o prazo constante no item 6.1.
6.3.4 Preencher os dados solicitados no formulario de inscrigdo online.

6.3.5 Anexar, pelo modulo de inscrigé&o online, fotocopia legivel e digitalizada dos seguintes documentos:

a) Registro Geral (RG) e Cadastro da Pessoa Fisica (CPF) em arquivo unico;

b) Certidao de vinculo;

c) Diploma de Graduagéo (frente e verso) exigido no item 5.4. Podera ser copia do histérico oficial assinado
pelo responsavel da Instituicdo — IES, caso o diploma ainda nao tiver sido expedido;

d) Diploma de pés-graduagdo Lato Sensu ou strictu sensu (frente e verso) exigido no item 5.4. Podera ser
entregue a copia da ata de defesa homologada pelo Programa de Pos-Graduacgé&o datada de até um ano da
defesa, caso o diploma ainda nZo tiver sido expedido;

e) Documentos relativos & analise curricular conforme disposto no item 8.1 deste Edital (todos os documentos
em um unico arquivo).

6.4 Enviar/confirmar inscrig&o.

6.5 E de inteira e exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) as informagdes prestadas e a documentagao
por ele fornecidas para a inscricdo no processo seletivo, as quais ndo poderdo ser alteradas ou
complementadas, em nenhuma hipdtese, sob pena de indeferimento da inscricao.

6.6 A Comisséo de selecdo para este Edital compete excluir do processo seletivo, a qualquer momento, o(a)
candidato(a) que preencher o formuldrio de inscricdo de forma errada e/ou fornecer dados inveridicos.
6.6.1Caso candidato(a) efetue mais de uma inscrigéo, sera considerada a data de postagem mais recente;
6.7 A Comisséo de selegdo para este Edital ndo se responsabiliza por inscrigdes que ndo puderem
ser submetidas, no ultimo dia de inscrigdes ou a qualquer tempo, devido & congestionamento na Internet
e/ou de linhas de transmiss&o de dados, falhas de computadores ou na comunicagéo eletrénica, outros
problemas de ordem técnica fora do controle da Comisséo.

6.8 O deferimento das inscrigbes sera divulgado de acordo com o cronograma apresentado no Anexo 01, no
portal do DeaD: https://dead.uern.br/selecoes.

7. DO PROCESSO DE SELEGAO
7.1 O processo de selecdo dos(as) candidatos(as) ocorrera em duas etapas:
7.2 - 17 Etapa: Analise da documentacéo solicitada no item 6.3.5 (Homologacéo das Inscrigdes)
| - A analise da documentagdo é uma etapa eliminatéria do processo seletivo.

Il - Sera feita avaliagéo documental somente do(a)s candidato(a)s que finalizaram as suas inscrigbes.
lIl - O(a) candidato(a) que, por qualquer motivo, descumprir as normas estabelecidas neste Edital; ndo anexar
os documentos listados no item 6.3.5 no ato da inscrigdo; ndo possuir vinculo efetivo com a UERN; ndo
atender ao requisito de formagéo para concorrer a vaga; ndo atender ao requisito de ter experiéncia no
magistério superior do item 4.6 e 5.4; e enviar documentagao ilegivel, tera sua inscricdo INDEFERIDA e sera,
automaticamente, eliminado(a) do processo de selegéo.

7.3 - 22 Etapa: Andlise de curriculo
I - A andlise de curriculo é fase Classificatéria do processo seletivo.
Il - A avaliagéo curricular ficara a cargo da Comisséo de Selegéo.
7.4 - A classificag@o do(a)s candidato(a)s dar-se-a através da soma algébrica dos pontos obtidos, segundo os
critérios estabelecidos no Barema apresentado no item 8.1 deste Edital.

8. DA ANALISE CURRICULAR _
8.1 A analise curricular é de carater CLASSIFICATORIO e sera feita com base na andlise dos
documentos anexados a inscrigdo de acordo com os critérios apresentados no Barema (Quadro 2), a seguir.

Quadro 2 - Tabela de Pontuacio

Item Descricao Pontos
Na area de
conhecimento (Educagao)
FORMACAO ACADEMICA ' 10
Especializagéo
(n&o cumulativo, sendo (Minimo 360h) Em areas afins 5
considerada
apenas a maior
titulagao) Na drea de 20
conhecimento (Educagéo)
Mestrado Em éreas afins 10




Na area de 30
conhecimento (Educagéo)
Doutorado
Em areas afins 15
EXPERIENCIA EM | Tutor(a) Presencial 6
EAD a Distancia (por semestre)
(tempo de  experiéncia
comprovada) 30
Professor(a) | Professor(a) 5
Formador(a) (por componente
Conteudista curricular)

Coordenacao | Coordenador 10
de Curso ef/ou | (por semestre de

de Tutoria atuagéao)
CURSOS Capacitagdo ou | Minimo  de | Curso 4 20
Aperfeicoamento 20h (concluido) na | (por curso

area de | comprovado)

Educagcdo a

Distancia
Experiéncia em Gestédo Coordenador 5 (por 10
Coordenacéo de Curso semestre de

Cargo de | atuag@o)

Gestéo
PONTUAGCAO MAXIMA 100

8.2 Nao serdo aceitos outros documentos para a PONTUACAO na Analise Curricular.

8.3 Na formagdo académica (especializacdo, mestrado, doutorado) serd considerada a maior titulagéo,
nao havendo pontuag&o cumulativa.

8.4 Os pontos que excederem o valor maximo em cada descricdo da Tabela de Pontuagdes do item 8.1
serao desconsiderados.

8.5 Nao havera acumulacéo de pontos para o computo do tempo de experiéncia ou da atuagéo em uma
mesma funcéo exercida concomitantemente em uma ou mais instituicbes, ainda que estas se relacionem as
areas ou atribuicbes da fungao.

8.6 Para efeito de classificaco, a pontuagdo final do candidato dar-se-a pela soma das pontuagdes obtidas
na analise curricular.

8.7 A classificac@o obedecera, rigorosamente, a ordem decrescente de pontuagéo dos(as) candidatos(as).

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 Como critério de desempate, na hipétese de igualdade de nota final, terad preferéncia, sucessivamente,
o candidato que possulir:

a) Maior nimero de pontos obtidos no item experiéncia profissional na Educagdo a Distancia;

b) Maior nimero de pontos obtidos no item Experiéncia em Coordenagéo de curso de Educagéo a Distancia;
¢) Maior titulacao.

d) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, e dentre estes o de maior idade, conforme estabelece a Lei
n° 10.741/03 (Estatuto do ldoso);

9.2 Persistindo o empate, apds a aplicagéo dos critérios descritos nas alineas “a” a “d” do subitem anterior,
sera realizado sorteio em audiéncia publica, para a qual serdo convocados, previamente, os respectivos
interessados.

10. DA DESCLASSIFICAGAO
10.1 Sera desclassificado(a) o(a) candidato(a) que deixar de cumprir ou atender qualquer um dos itens
e, respectivos subitens listados nos requisitos e publico alvo da selegéo.

11. DOS RESULTADOS
11.1 Os resultados ser&o publicados no portal: https://dead.uern.br/selecoes.




12. DOS RECURSOS

12.1 ApoOs a publicagéo dos resultados preliminares o(a)s candidato(a)s poder&o interpor recurso, no periodo
previsto no Anexo 1, somente no caso de pontuagéo atribuida a avaliagéo do(a) candidato(a), irregularidades
legais e de inobservancia das normas pertinentes ao processo de selegéo constantes deste Edital.

12.2 O(a) candidato(a) que desejar interpor recurso devera acessar o formulario proprio cujo link sera
disponibilizado no edital de resultado preliminar e no portal https://dead.uern.br/selecoes, observados os
prazos previstos no Anexo 1 do Edital. Encaminhar formulario de recurso (Anexo 2) e, anexar, se houver,
documentos comprobatorios.

12.3 O(a) candidato(a) devera utilizar-se de linguagem clara, consistente e objetiva em seu pleito. Recurso
inconsistente ou que desrespeite a comiss@o sera preliminarmente indeferido.

12.4 A Comissao de Selecéo proferira a sua decisdo com base no periodo previsto no Cronograma do Anexo
1.

12.5 Sera indeferido, preliminarmente, recurso extemporaneo, inconsistente e que n&o atenda as exigéncias
e especificagbes estabelecidas neste Edital.

12.6 Em nenhuma hipétese, sera aceito pedido de revis&o de recurso e/ou recurso de recurso.

12.7 A Comissdo de Sele¢édo constitui a tltima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes,
raz&o pela qual n&o caberdo recursos adicionais.

13. DA CONVOCACAO
13.1 O(a) candidato(a) aprovado(a) para exercer a fungéo de coordenador(a) de curso de Licenciatura em
Educagéo do Campo na modalidade de educacgéo a distancia sera convocado através de Edital publicado no
site da DEaD. O(a) candidato(a) aprovado(a) e devidamente convocado(a) terd um prazo de 72 (setenta e
duas) horas para se apresentar a DEaD. Apds este periodo, caso o (a) candidato (a) n&o se apresente, sera
desclassificado(a) e sera convocado(a) o(a) préximo(a) candidato(a) da lista.
13.2 Os(as) candidatos(as) classificados(as) seréo convocados(as) seguindo rigorosamente a ordem de
classificagéo, levando em consideragéo a quantidade de vagas e a concretizacdo da necessidade, podendo
haver hova convocagao, a qualquer momento, dentro do periodo de vigéncia deste Edital.
13.3 Caso o(a) candidato(a) ndo aceite a convocagédo dentro do Curso a que concorreu, sera considerado
desclassificado(a);
13.4 No ato da convocagd@o, o(a) candidato(a) devera apresentar todos os documentos comprobatorios
relacionados abaixo:
a) Original e copias de RG e CPF;
b) Original e Cépia do Titulo de Eleitor e comprovante de quitacéo eleitoral da ultima votacéo;
c) Comprovante de residéncia;
d) Comprovante de que é servidor efetivo da UERN.
e) Original e copia de Diploma de Graduagéo. Podera ser historico oficial assinado pelo responsavel da
Instituicdo — IES, caso o diploma ainda néo tiver sido expedido;
f) Original e copia de Diploma de Pés-graduacdo Lato Sensu ou Stricfo Sensu. Podera ser entregue a ata de
defesa homologada pelo Programa de Pdés-Graduagdo datada de até um ano da defesa, caso o diploma
ainda nao tiver sido expedido;
g) Original e cépia de documento (vide item 4.6) que comprove experiéncia como docente em cursos
superiores;

h)Todos os documentos originais que comprovem a pontuagdo obtida de acordo com a tabela de titulos;

i) Formulario de Cadastramento/Termo de Compromisso do Bolsista da Universidade Aberta do Brasil que

sera preenchido no momento da entrega da documentagéo (fornecidos pela DeaD);
j) Declaragdo de que ndo recebe nenhuma outra bolsa de fomento governamental ou institucional, em
conformidade com os impedimentos impostos pela Lei N° 11.273/2006 e a Portaria CAPES N°183/2016 que
sera assinada no momento da entrega da documentagao.
13.5 Ao ser convocado(a), o(a) candidato(a) devera entregar toda a documentagdo comprobatéria das
informagdes prestadas no momento da inscrigdo, sendo considerado(a) desclassificado(a) o(a) candidato(a)
que n&o comprovar, no ato da convocagao, todas as informagdes preenchidas na inscrigdo online no que diz
respeito & sua Formacao Académica/Titulagao e Atuagéo Profissional.
13.6 O(a) candidato(a) que n&o entregar a documentagdo completa sera automaticamente desclassificado(a)
deste processo seletivo. '
14. DA EXCLUSAO DO BOLSISTA
14.1 O profissional selecionado, e posteriormente convocado, podera ser desligado da equipe da UAB/UERN,
a qualquer tempo, por solicitagdo, por deixar de cumprir com as atividades atribuidas, no todo ou em parte,
por conduta inadequada ou por indisponibilidade de tempo para o desenvolvimento das atividades, conforme
as seguintes circunstancias:
14.1.1 Por solicitagdo do bolsista;
14.1.2 Término do compromisso firmado com a Instituicdo e a ndo renovacgéo;
14.1.3 A pedido da chefia imediata a qual o bolsista esta vinculado, mediante justificativa;
14.1.4 Em decorréncia do descumprimento de qualquer atribuicdo disposta neste Edital ou em termo de
compromisso posteriormente assinado;
14.1.5 Abandono das atividades;
14.1.6 Por conduta incompativel com a exigida pela Administragdo;



14.1.7 Quando em caso de doenga, ndo puder continuar desenvolvendo as atividades apos 10 (dez) dias de
atestado médico;

14.1.8 Em caso de doenga do bolsista, sera aceito atestado médico de até 10 (dez) dias com o respectivo
CID. Caso o bolsista esteja impossibilitado de retomar as atividades apés esse periodo, sera desligado, haja
vista as caracteristicas peculiares da bolsa por néo se configurar como emprego.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1 A inexatido das declarages prestadas e as irregularidades de documentos ou outras constatadas no
decorrer do processo, implicara na anulagdo, para o(a) candidato(a), de todos os atos decorrentes desse
processo de selegao.

15.2 O candidato aprovado dentro do nimero de vagas disponibilizada por meio do presente edital deve ser
convocado, restando aos demais classificados apenas a expectativa de direito, ficando a concretizagéo deste
ato condicionada & observancia das disposicdes legais pertinentes, do interesse e conveniéncia da
UAB/FUERN e, ainda, da rigorosa ordem de classificagdo bem como do prazo de validade deste processo
seletivo.

15.3 A Comissdo deste Processo Seletivo bem como a Coordenagdo Institucional UAB/FUERN n&o se
obrigam a encaminhar nenhuma comunicac&o individual referente a este Edital, cabendo a cada candidato(a)
obter informagdes no Portal do DEaD, link: https://dead.uem.br/selecoes.

15.4 Este Processo Seletivo tera validade de 24 meses prorrogavel por igual periodo.

16.5 Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissdo de Selegdo sob o acompanhamento e orientagéo da
DeaD/FUERN.

15.6 Os(as) candidatos(as) poderdo dirimir dlvidas relativas ao Processo Seletivo por meio do e-mail:
de_patu@uern.br.

Sor V. Sau s[cs ?wa,m:\
Prof.? Soraya Nunes dos Santos Pereira
Chefe do Departamento de Educacgdo - DE/CAP/UERN

Portaria n® 631/2021-GP/FUERN DE 31 DE MAIO DE 2021



ANEXO 1 - CRONOGRAMA

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Publicacédo do Edital

12 de novembro de 2022

Periodo de inscricdes

05 a 12 de dezembro de 2022

Divulgacao do deferimento e indeferimento de inscricées

13 de dezembro de 2022

Prazo para solicitagdo de recurso contra o deferimento

e indeferimento de inscricdes

14 de dezembro de 2022

Resposta aos recursos e homologacio das inscricbes

15 de dezembro de 2022

Divulgacao do resultado da analise curricular

16 de dezembro de 2022

Prazo para recurso contra o resultado da analise curricular

19 de dezembro de 2022

Resposta aos recursos contra o resultado da analise curricular

" 20 de dezembro de 2022

Publicacéo do Resultado Final

21 de dezembro de 2022




ANEXO 2 - FORMULARIO PARA RECURSO

Nome Completo do Candidato:

Curso:

Etapa: ( ) Andlise da documentacéo solicitada ( ) Analise Curricular

CPF:

E-mail:

Telefone:

Descri¢céo do Recurso:




