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EDITAL N°57/2022 - DEAD/FUERN

DISPOE SOBRE AS NORMAS DO PROCESSO SELETIVO
PARA TUTORES PRESENCIAIS E FORMAGAO DE
CADASTRO DE RESERVA PARA ATUAGAO NO CURSO DE
LICENCIATURA EM EDUCAGAO DO CAMPO, OFERTADO
NA MODALIDADE A DISTANCIA, DA FUNDAGAO
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
(FUERN), FINANCIADO PELO SISTEMA DA UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL (UABICAPES).

A Fundacédo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — FUERN, por meio da
Diretoria de Educacéo a Distancia — DEaD, torna publica a abertura do processo seletivo para
TUTORES PRESENCIAIS e formacdo de cadastro de reserva para atuacdo no Curso de
Licenciatura em Educacédo do Campo, ofertado na modalidade a distancia pela Universidade
do Estado do Rio Grande do Norte e financiado pela Universidade Aberta do Brasil —
UAB/CAPES. O referido edital tem validade de 2 (dois) anos, contado a partir da publicacéo
de homologacao do resultado final, podendo ser renovado por igual periodo.

1. DO PROCESSO SELETIVO PARA TUTORES PRESENCIAIS

1.1. O processo seletivo para tutores presenciais sera realizado sob a responsabilidade da
DEaD e da coordenacéo do curso de Licenciatura em Educacdo do Campo, obedecidas as
normas deste edital.
1.2. Os candidatos selecionados serdo vinculados como TUTORES BOLSISTAS da
CAPES/UAB. Esta vinculag¢é@o ndo implica em vinculo empregaticio com a FUERN.
1.3. A realizagdo da selecao respeitara as disposicdes legais que disciplinam a concesséo de
bolsas no &mbito da CAPES/UAB, quais sejam:
a) Portaria Conjunta CAPES/CNPq n°. 01, de 01 de dezembro de 2007 - Dispde sobre a
situagdo dos bolsistas CAPES/CNPq matriculados em programas de pés-graduacdo no
pais e que atuam nas Instituicbes Publicas de Ensino Superior - IPES como tutores da
Universidade Aberta do Brasil — UAB;
b) RESOLUCAO CD/FNDE n° 26, de 05 de junho de 2009 - Estabelece orientacdes e
diretrizes para o pagamento de bolsas de estudo e de pesquisa a participantes da
preparacdo e execucdo dos cursos dos programas de formacdo superior, inicial e
continuada no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), vinculado a
Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES;
c) RESOLUCAO CD/FNDE n° 08, de 30 de abril de 2010 - Altera os incisos | a V do art.
9° 0 1°do art. 10 e o item 2.4 do Anexo | da Resolugdo CD/FNDE no 26/2009;
d) Lei N° 11.502, de 11 de julho de 2007 - Modifica as competéncias e a estrutura
organizacional da CAPES e autoriza a concessé@o de bolsas de estudo e de pesquisa a
participantes do programa de formagdo inicial e continuada de professores para a
educacdao basica;
e) Conforme Art.1° § 3° da Lei 11.273, de 6 de novembro de 2006, que trata do acimulo
de bolsas de estudo ou pesquisa nos programas de que trata o referido artigo.
f) Portaria CAPES no 183, de 21 de outubro de 2016, que regulamenta as diretrizes para
concessao e pagamento de bolsas aos participantes da preparacdo e execucdo dos
cursos e programas de formacado superior, inicial e continuada no dmbito do Sistema
Universidade Aberta do Brasil (UAB).
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g) Portaria CAPES n° 15, de 23 de janeiro de 2017, que altera a Portaria n® 183, de 21 de
outubro de 2016.

h) Portaria CAPES n° 102, DE 10 DE MAIO DE 2019, que regulamenta o Art. 70 da
Portaria CAPES no 183, de 21 de outubro de 2016, que prevé a realizacdo de processo
seletivo com vistas a concessdo das bolsas UAB criadas pela Lei no 11.273, de 6 de
fevereiro de 2006.

i) E legislagbes e normas vigentes no momento de vinculacéo.

1.4. Para todos os efeitos, o conhecimento prévio das normas contidas neste edital é
requisito essencial para inscricdo e para participacdo em qualquer etapa do processo
seletivo. O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas aqui
estabelecidas sera eliminado do processo.

1.5. A participagdo do candidato, em cada etapa, ocorrerda necessariamente apos
habilitacdo na etapa anterior.

2. DAS VAGAS
2.1. Serdo aprovados para cadastro de reserva todos os candidatos que comprovarem 0S
requisitos constantes no item 6 deste edital.
2.2.0 cadastro de reserva para tutor presencial de que trata este edital é para atuagao nos
polos de Caraubas, Guamaré, Marcelino Vieira, Natal e Sdo Goncgalo do Amarante descritos na
Tabela 1.

Polos de atuacao e formacao

Polos Formacao

Caraubas Graduacéo em Licenciatura em Educacédo do Campo
Guamaré

Marcelino Vieira Ou

Natal

S&o Gongalo do Amarante Graduacado em Licenciatura em Pedagogia

Tabela 1: Polos de atuagéo e formacgao exigida para o tutor presencial.

2.3. As vagas para formacdo do cadastro de reserva visam o preenchimento de vagas que
vierem a surgir durante a execucéo das ofertas dos cursos na modalidade a distancia da
FUERN, com financiamento pela Universidade Aberta do Brasil — UAB/CAPES, durante a
vigéncia deste edital.

2.4. A inclusdo do candidato em cadastro de reserva ndo gera nenhuma garantia ou direito
para ocupacédo de vaga na FUERN, presente ou futuro, conforme subitem 1.2 deste edital.

3. DO REGIME DE ATUAGAO E DA REMUNERACAO

3.1. O tutor devera cumprir carga horaria de 20 (vinte) horas/semanais, que devera ser
distribuida, equitativamente, em atividades in loco, para o TUTOR PRESENCIAL.

3.2. A partir da entrada em exercicio, o candidato selecionado recebera uma bolsa no valor de
R$ 765,00 (setecentos e sessenta e cinco reais), em conformidade com os pardmetros
definidos pela DED/CAPES para o Sistema Universidade Aberta do Brasil, mediante
celebracdo de termo de compromisso e entrega de documentos solicitados pela direcdo da
DEaD da FUERN, no ato da admiss&o do bolsista.

3.3. O pagamento da bolsa sera efetuado em conta corrente de titularidade bolsista,
preferencialmente, do Banco do Brasil.

3.4. A participacao integral do candidato no curso de formacdo de tutores é condicao
indispensavel para assumir a funcgao.

4. DAS ATRIBUIGCOES
4.1. S&o atribui¢bes do tutor presencial:

a) acompanhar as atividades discentes das disciplinas, conforme o cronograma do curso
pretendido;
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b) elaborar relatérios mensais de acompanhamento dos alunos e encaminhar a
coordenacéo de tutoria;

c) manter regularidade de acesso ao Ambiente Virtual de Ensino e Aprendizagem —
AVEA;

d) participar, obrigatoriamente, das atividades de capacitacdo, atualizacdo e reunibes
pedagdgicas convocadas oficialmente pela Instituicdo de Ensino;

e) quando necessario, apoiar operacionalmente a coordenac¢do de tutoria nas atividades
presenciais no polo, inclusive em finais de semana, agendando e divulgando
antecipadamente os horarios de atendimento aos alunos;

f) dominar as ferramentas do AVEA,;

g) prestar auxilio no polo de apoio auxiliando nas necessidades apresentadas pelos
estudantes no processo de postagem de atividade AVEA,

h) organizar grupo de estudos com os estudantes sob sua responsabilidade no a&mbito do
polo de atuacgéo;

i)manter intercambio com os professores, coordenador de tutoria e demais tutores,
colaborando com o desenvolvimento da disciplina.

5. DAS INSCRICOES
5.1. Nao havera cobranca de taxa de inscri¢do para participar do certame.
5.2. O candidato para Tutor Presencial s6 podera se candidatar em apenas um polo, conforme
Tabela 1, do item 2.2;
5.4. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e expressa aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste processo de sele¢cdo, em relagdo as quais ndao podera alegar
desconhecimento.
5.5. A solicitacdo de inscricdo devera ser efetuada, exclusivamente, VIA INTERNET,
acessando o endereco eletrénico https://dead.uern.br/selecoes . O candidato devera observar
as seguintes disposicdes:
a) acessar o endereco eletrbnico: https://dead.uern.br/selecoes , no qual estardo
disponiveis o edital do processo seletivo, os editais subsequentes referentes a este
processo e o formulario de inscrigdo;
b) preencher integralmente o formulario de inscricdo de acordo com as instrucoes;
c) anexar copia de documento de identidade (frente e verso) e CPF;
d) anexar cépia do diploma (frente e verso) de Graduacdo de acordo com a tabela 1 do
item 2.2;
e) anexar cépia do Curriculo Simplificado preenchido, conforme modelo contido no
anexo ;
flanexar comprovacdes dos itens que pontuam conforme previsto na Tabela 2 deste
edital;
g) anexar comprovacao de experiéncia minima de 01 (um) ano no magistério basico ou
superior.
5.6. O sistema de inscricdes sO aceitara a submissao de arquivos Unicos em formato PDF, para
cada subitem listado no item 5.5 deste edital, devendo o candidato gerar arquivos com varias
paginas, nao ultrapassando o limite de 10 megabytes por arquivo.
5.7. A solicitagdo de inscri¢do via internet sera realizada através de acesso direto do candidato,
ndo sendo de responsabilidade da DEaD disponibilizar equipamento para que o candidato
realize sua inscricao.
5.8. A DEaD/FUERN néo se responsabilizara por solicitac6es de inscricdo ndo recebidas por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das
linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.
5.9. O candidato assume a inteira responsabilidade por todas as informacdes que prestar.
5.10. N&o sera aceita, em hipotese alguma, inscri¢éo via fax, por correio eletrénico, via postal,
condicional e/ou extemporanea.
5.11. O descumprimento das instru¢des para inscricao implicara na sua nao efetivacéo.
5.12. Havendo mais de uma inscricéo para vaga do mesmo candidato sera considerada apenas
a Ultima de cada modalidade.
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6. DOS REQUISITOS

6.1. Podem se inscrever brasileiros natos ou naturalizados, além de estrangeiros que estejam
em situacéo regular no Brasil.

6.1.1. Os brasileiros natos ou naturalizados e o candidato estrangeiro em situacdo regular no
pais, que tenham diploma de Graduacdo nas &reas de formacgao exigidas neste, obtidos no
exterior, devem ter seu diploma revalidado por instituicdo reconhecida pelo MEC.

6.1.2. O candidato estrangeiro em situagdo regular no Brasil deverd enviar cépia digital do
Registro Nacional de Estrangeiros (RNE).

6.2. Ter habilidade e conhecimento para usar computadores em atividades educacionais
através de internet (correio-eletrbnico, web, férum, bate-papo, plataformas de ensino-
aprendizagem, dentre outros).

6.3. Formacao de nivel superior na area exigida na Tabela 1 do item 2.2 e experiéncia minima
de 1 (um) ano no magistério do ensino basico ou superior.

6.5. Disponibilidade para participar de reunides presenciais convocadas oficialmente com a
coordenacéo do curso, coordenacdo de tutoria e dire¢cdo/coordenacdo da DEaD/UAB/FUERN
em horério e local a serem definidos pelas coordenacdes.

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O processo de selegcdo sera realizado em duas etapas eliminatdrias e classificatérias
compostas de Analise de Curriculo e Entrevista.

7.2. Andlise Curricular

7.2.1 A andlise de curriculo serd efetuada de acordo com as pontuacdes descritas na tabela
abaixo.

Itens de pontuacdo Quantidade maxima Pontuacao maxima por item
por item
Experiéncia como professor/a da | 06 (seis) anos 5 pontos/ano — Pontuagéo
educacdo basica em escolas do maxima: 30 (trinta) pontos
campo/rural.
Experiéncia como professor/a da | 04 (quatro) anos 5 pontos/ano - Pontuacéo
educacao béasica. maxima: 20 (vinte) pontos

Atuacdo como  professor na| 04 (quatro) semestres/ | 5 pontos/semestre/modulo -
modalidade EaD no ensino superior | médulos Pontuacdo maxima: 20 (vinte)
ou em nivel técnico pontos

Atuacdo como tutor EaD no ensino | 04 (quatro) semestres/ | 5 pontos/semestre/médulo —

superior ou em nivel técnico moédulo Pontuacdo maxima: 20 (vinte)
pontos

Cursos de formacdo complementar | 05 (cinco) cursos 2 pontos a cada 40h -

na area de EaD Pontuagdo méxima: 10 (dez)
pontos

Tabela 2. Itens de pontuacdo para analise de curriculo

7.2.2. Sé sera atribuida nota para cada item da andlise de curriculo que possua comprovacao.

7.2.3.Para cada ano de atuacdo como professor da educacao basica ou superior, para fins de
pontuacdo, serdo considerados os periodos correspondentes a 01 (um) ano inteiro de
exercicio, ou periodos fracionados de experiéncia comprovada que somem 01 (um) ano inteiro.
7.2.4 Para comprovacao da experiéncia requerida no magistério do ensino basico ou superior,
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somente sera aceita copia legivel de Carteira de Trabalho, Declaracdo, Certificado ou Certidao
emitida pela instituicdo de ensino da rede basica ou superior onde conste expresso o cargo
“Professor(a)” ou contracheque emitidos pela respectiva instituicdo de ensino da rede bésica ou
superior em que conste expresso o cargo “Professor(a)”.

7.2.5 Para fins de comprovacdo da experiéncia como professor da educacdo basica em
escolas do campo/rural o candidato deverd apresentar comprovagdo emitida pela instituicdo de
ensino que contenha expressamente que a docéncia foi exercida em escolas da zona rural.

7.3. Entrevista

7.3.1. A etapa de Entrevistas ocorrera de forma on-line utilizando recursos de web-conferéncia
através da plataforma Google Meet, e em casos excepcionais, o0 WhatsApp, podendo ser
gravada em ambos os casos, seguindo os critérios previstos abaixo:

Critérios Gerais de Analise de Entrevista Pontuacao
Experiéncias como tutor na educacéo a distancia 40 pontos
Conhecimento sobre educagdo a distancia (AVEA, 25 pontos

ensinos remoto e hibrido, NTICs, legislacdo para a
EaD, recursos digitais)

Disponibilidade para atuacao
25 pontos

Atuacéo docente
10 pontos

Tabela 3: Critérios gerais de analise de entrevista

7.3.2. Os links para entrevistas serdo encaminhados para e-mail indicado na inscricdo do
candidato.

7.4 A pontuacdo final de cada candidato ser4 a média aritmética simples das pontuacdes totais
obtidas na Analise de Curriculo e Entrevista.

8. DA BANCA EXAMINADORA
8.1. A analise de curriculo sera realizada por uma ou mais bancas examinadoras, composta de
docentes pertencentes ao quadro da FUERN, por integrantes da equipe multidisciplinar e/ou
técnicos da DEaD/FUERN.
8.2. A banca ou bancas examinadoras contabilizar4 os pontos conforme a Tabela 3 constante
neste edital.
8.3. E vedada a participacéo na banca examinadora de:
a) conjuge de candidato, mesmo que separado judicialmente, divorciado ou
companheiro;
b) ascendente ou descendente de candidato, ou colateral até terceiro grau, seja
parentesco por consanguinidade, afinidade ou adoc¢éo;
C) sdcio de candidato em atividade profissional.

9. DA CLASSIFICACAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
9.1. Os candidatos serédo classificados em ordem decrescente conforme a pontuacéo obtida na
andlise de curriculo.
9.2. Em caso de empate, serdo adotados 0s seguintes critérios em ordem de prioridade:
I) Maior pontuagéo de atuagdo como tutor EaD no ensino superior ou em nivel técnico;
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II) Maior pontuagdo de atuagdo como professor na modalidade EaD no ensino superior
ou em nivel técnico;

III) Maior pontuacdo de atuacdo como professor da educacdo presencial no ensino
superior;

IV) Maior pontuagdo de atuacdo como professor da educacdo presencial no ensino
bésico do campo;

V) Maior pontuacdo de atuacdo como professor da educacdo presencial no ensino
bésico;

VI) Maior pontuacdo em cursos de formacdo complementar na area de EaD;

VII) Maior idade considerando ano, més e dia;

VIII) Sorteio.

10. DOS RECURSOS

10.1. O candidato podera ingressar com recurso em face da ndo homologacao da inscri¢éo, do
resultado preliminar da analise de curriculo e/ou do resultado preliminar da fase de entrevista
apos a divulgacgédo destas avaliagdes, conforme cronograma previsto no item 12.1. deste edital.

10.2. O candidato devera, através de formulario eletrdnico disponivel no site
https://dead.uern.br/selecoes, remeter o recurso no periodo estipulado no cronograma no item
12.1. deste edital.

10.3. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas serdo divulgadas no endereco
eletrdnico https://dead.uern.br/selecoes. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos
candidatos.

10.4. O recurso interposto pelo candidato devera ser claro, consistente e objetivo. Recursos
inconsistentes serdo indeferidos.

10.5. Os recursos cujo teor desrespeite a comissdo examinadora serdo preliminarmente
indeferidos.

10.6. Das decisdes tomadas no julgamento dos recursos n&o caber&o recursos.

11. DO RESULTADO

11.1. O resultado final sera divulgado conforme data constante no item 12.1. deste edital, no
endereco eletrbnico https://dead.uern.br/selecoes, no portal da DEaD https://dead.uern.br e no
JOUERN.

11.2. E de inteira responsabilidade do interessado acompanhar o processo de inscricdo de
candidatos através das paginas da DEaD/FUERN, ndo sendo fornecidas informac¢des por outro
meio.

12. DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
12.1. As atividades do presente certame serdo realizadas em conformidade com o cronograma
a seguir:

Cronograma de selecao

Atividade Data
Publicacédo do edital de abertura 27/05/2022
Periodo de inscricdes (exclusivamente via internet) 27/05/2022 a
27/06/2022
Divulgacao das inscricbes homologadas e ndo homologadas 01/07/2022

Prazo para interposicdo de recursos das inscricbes ndo homologadas 02/07/2022

Divulgacdo das homologac6es apds recurso de inscricdes 05/07/2022

Resultado preliminar da andlise de curriculo 12/07/2022
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Prazo para interposicdo de recurso da anélise de curriculo 13/07/2022
Resultado dos recursos da andlise de curriculo 18/07/2022
Entrevista 20, 21 e 22//07/2022
Resultado preliminar das entrevistas 25/07/2022

Prazo para interposicao de recurso da entrevista 26/07/2022
Resultado dos recursos da entrevista 01/08/2022
Resultado final da sele¢&o para tutores 05/08/2022

Previsdo de periodo de capacitagdo agosto/2022

Tabela 4: Cronograma de selecéo

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela DEaD/FUERN, no prazo de 02 (dois) dias
corridos, apoés a ciéncia do interessado.

13.2. E de responsabilidade do candidato manter seus dados atualizados junto a
DEaD/FUERN, para fins de convocacao.

13.3. O candidato selecionado que ndo desempenhar suas fun¢Bes conforme as diretrizes
propostas pela DEaD/FUERN/UAB e segundo o resultado das avaliacbes periédicas, sera
automaticamente desligado.

13.4. Caso o tutor necessite se desligar do curso devera comunicar por escrito, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a coordenacgao do curso.

13.5. A desisténcia devera ser formalizada através da assinatura do Termo de Desisténcia
disponibilizado pela DEaD/FUERN.

13.6. Em caso de abandono dos tutores, caracterizado pela auséncia de 3 dias no ambiente
elou presencial, sem justificativa, o tutor sera advertido e em caso de reincidéncia o
desligamento sera automatico, ndo havendo o pagamento de bolsa referente ao periodo do
desligamento.

13.7. Havendo desligamento ou desisténcia do candidato selecionado, serdo chamados os
préximos candidatos por ordem decrescente de classificacéo.

13.8. Os editais de abertura, resultado final e convocag¢des serdo publicados no JOUERN.
Todos os editais procedimentais serdo divulgados na pégina da DEaD e disponibilizados no
portal de selecdes da DEaD (https://dead.uern.br/selecoes).

13.9. Serdo incorporados ao presente edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares que vierem a ser publicados pela DEaD/FUERN.

13.10. Cabe a DEaD/FUERN a tomada de decisGes sobre 0os casos omissos e as situagfes
ndo previstas neste edital, como instancia recursal.

13.11. Este edital entra em vigor a partir da data de sua divulgacéo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Mossor6/RN, 27 de Maio de 2022 Assinado de forma
GIANN MENDES digital por GIANN

MENDES
RIBEIRO:913337 pigero:91333788449

84449 Dados: 2022.05.26
15:33:13-03'00'

Prof. Dr. Giann Mendes Ribeiro

Diretor da DEaD/UERN

Portaria N°1421/2021-GP/UERN
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1. Dados Pessoais

ANEXO I DO EDITAL N° 57/2022 - DEAD/FUERN
MODELO DE CURRICULO SIMPLIFICADO

Nome completo

Endereco completo

Telefone

| E-mail |

Polo

2. Formacio

Indicar a formacdo conforme a exigido na tabela 1 do item 2.2:

| Graduacao |

3. Itens de pontuagdo para a analise de curriculo

Itens de pontuacao

Quantidade maxima
por item

Pontuacao maxima

por item

Pontos
Declarados

Experiéncia como | 06 (seis) anos 5 pontos/ano -
professor/a da educacgéo Pontuacdo  méxima:
basica em escolas do 30 (trinta) pontos
campo/rural.

Experiéncia como | 04 (quatro) anos 5 pontos/ano -

professor/a da educacao
basica.

Pontuacdo  méaxima:
20 (vinte) pontos

Atuacdo como professor na
modalidade EaD no ensino
superior ou em nivel técnico

04(quatro)
semestres/modulos

5
pontos/semestre/maédulo
— Pontuagc&do maxima: 20
(vinte) pontos

Atuagdo como tutor EaD no
ensino superior ou em nivel
técnico

04(quatro)
semestres/modulo

5
pontos/semestre/maédul
0 — Pontuagdo méaxima:
20 (vinte) pontos

Cursos de formacéo
complementar na area de
EaD

05 (cinco) cursos

2 pontos a cada 40h —
Pontuacdo méxima: 10
(dez) pontos

TOTAL DE PONTOS
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